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Aquellos que, en la incertidumbre del presente
encuentran una razon,

no para resignarse, sino para luchar y esperar...
todos ellos comparten la certeza

de que la realidad puede ser cambiada

por la accion consciente de los hombres.

A todos ellos les pedimos que actiien con nosotros

a fin de que crezca cada dia mds

la multitud de los que se niegan a aceptar

que el destino del hombre estd definitivamente marcado
Por la fatalidad de su nacimiento...

Lelio Basco






Introduccion

I servicio ambiental obligatorio se establecié en el

pais en el afio 1974 por mandato del Cédigo Nacional

de los Recursos Naturales Renovables y de Proteccion
al Medio Ambiente, como una alternativa al servicio social que
prestael estudiantado en los grados 10y 11, con el finde vincular
a los jovenes al desarrollo de actividades de proteccion o
mejoramienio ambiental, como una forma de aprendizaje
vivencial de los conceptos relativos a la ecologia, a los recursos
naturales y a las relaciones de los seres humanos con su
ambiente.

Con este criterio el decreto 1337 de 1978 previé que dicho
servicio implicaba la destinacién de veintidés horas a la teoria
Y cincuenta a la prdctica , pero para homologarlo al servicio
social se amplié a 100 horas, conforme a lo dispuesto por las
resoluciones Nos. 12505 y 13161 de 1987, del Ministerio de
Educacion Nacional.

En el afio 1991 felizmente nuestra Constitucién Politica consa-
grovarios de los principios establecidos por el Cédigo Nacional
de los Recursos Naturales Renovables, derechos ydeberes tanto
para el Estado como para los particulares.

Elconstituyente hizo referencia explicita ala educacion ambien-
tal teniendo en cuenta que el adecuado manejo del ambiente yde
los recursos que forman parte de él, dependen en buena medida
delamentalidad de las personasy que por esta razén se requiere
inducir el cambio de comportamientos y de prdcticas.



En efecto, el articulo 67 de la Constitucion Politica, prevé que
la educacion debe formar a las personas también para la
proteccion ambiental y el articulo 79 ordena al Estado fomentar
la educacion para garantizar la efectividad del derecho de toda
persona a un ambiente sano y el deber del Estado de garantizar
la participacion comunitaria en las decisiones que puedan
afectar el ambiente, asi como hacer efectiva la obligacion de
proteger la diversidad e integridad del ambiente y de conservar
las dreas de especial importancia ecoldgica.

En desarrollo de estos mandatos, la ley 99 de 1993 que cred el
Ministerio del Medio Ambiente, le sefialé como una de sus
funciones; “Adoptar, conjuntamente con el Ministerio de Edu-
cacién Nacional, a partir de enero de 1995, los planes y progra-
" mas docentes y el pénsum que en los distintos niveles de la
educacion nacional se adelantardn en relacion con el medio
ambiente y los recursos naturales renovables, promover con
dicho ministerio programas de divulgacion y educacion no
formal y reglamentar la prestacion del servicio ambiental.

Laley 115/94 ( Ley General de Educacion), prevé en varios de
sus articulos, la incorporacion de conceptos ambientales en los
programas curriculares de los diferentes niveles de ensefianza 'y
en sus articulos 66 y 97 hace referencia al servicio social
campesino y al servicio social obiigatorio en los siguientes
términos:

Articulo 66.- Servicio social en educacion campesina “Los
estudiantes de establecimientos de educacion formal en progra-
mas de cardcter agropecuario, agroindustrial o ecologico pres-
tardn el servicio social obligatorio capacitando y asesorando
a la poblacion campesina de la region.
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Las entidades encargadas de impulsar el desarrollo del agro
colaborardn con dichos estudiantes para que la prestacion de su
servicio sea eficiente y productivo”.’/

Articulo 97.- "Servicio social obligatorio" Los estudiantes de
educacion media prestardn un servicio social obligatorio du-
rante los dos (2) grados de estudios, de acuerdo con la regla-
mentacion que expide el Gobierno Nacional’/ Por su parte, el
decreto 1743 de 1994, reglamentario tanto de la ley 99 de 1993
como de la ley 115 de 1994, instituyo el Proyecto de Educacion
Ambiental para todos los niveles de educacion formal y previé
en su articulo 7 que los alumnos de educacion media de los
establecimientos de educacién formal estatales y privados,
pueden prestar el servicio social obligatorio previsto en los
articulos 66 'y 67 de la ley 115 de 1994, en educacion ambiental
en varias formas:

a) Participando directamente en los proyectos ambientales
escolares,

b) Apoyando laformacién o consolidacionde grupos ecolégicos
escolares para la resolucion de problemas ambientales
especificos, o

¢) Participando en actividades comunitarias de educacion
ecoldgica o ambiental.

VLey General de Educacién, ley 115/94. P4g. 41. Ministerio de Educacién Nacional.

% Ley General de Educacién, ley 115/94. Pig. 57. Mineducaci6n

11



II - ANTECEDENTES DE ESTA PROPUESTA

varias experiencias piloto tanto en el Distrito Capital
como en otras ciudades del pais, con el fin de precisar
elementos conceptuales y metodolégicos que le permitieran
estructurar una propuesta destinada tanto al Ministerio de Edu-
cacién como a las secretarias de educacién y a los establecimien-

tos escolares en relacién con la prestaci6n del Servicio Ambien-
tal.

D urante los afios 1992 y 1993 el INDERENA desarrollé

Agradecemos a las siguientes instituciones, a los profesores respon-
sables y a los alumnos participantes, sin cuya decidida colaboracién
no hubiera sido posible estructurar este documento:

Universidad Javeriana con la colaboracién del DAMA. (Bogot4)

Dimensién Ambiental (DIA) sitios ( Soacha, Sibaté, Fémeque,
Ubaque y Choachi),

Universidad Incca de Colombia (Bogot4),
Fundacion Resembrar( Narifio)
Fundacién Colombia Regional (COLREGION)

Fundacién Colombiana de Tiempo Libre y Recreacién.
(Facatativa)

Al final de este documento se hace una resefia del trabajo
realizade y se transcriben apartes fundamentales de la propuesta
formulada por cada institucién.

Las propuestas se presentaron conforme a los siguientes
lineamientos suministrados por el INDERENA:
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- Desarrollar un proyecto pedagégico en torno a la problemitica
ambiental, que tiene en cuenta la realidad socio-cultural e
histdrica de los sectores o dreas de trabajo, para la formulacién
de alternativas viables tendientes al desarrollo comunitario y la
conservacion y proteccién de su entorno ambiental inmediato.

- Establecer los criterios y metodologias de trabajo tedrico-
practico para la accién de los estudiantes en los lugares selec-
cionados.

- Hacer de la sensibilizaci6n, conceptualizacién y la evaluacién,
los mecanismos que permitan formar una conciencia ambiental
en los jévenes que ingresan al servicio ambiental.

- Buscar la participaci6n activa de los jévenes bachilleres en la
soluci6n de los diferentes problemas ambientales que presenta
su municipio o localidad.

- Adecuar los contenidos tedricos y técnicos aportados a los
estudiantes que presten el servicio ambiental a las problemati-
cas de los lugares donde ellos realizaron la prictica correspon-
diente.

- Desarrollar los mecanismos para que los estudiantes que
presten el Servicio Ambiental, adopten los principios ambien-
tales y los incorporen en la vida cotidiana, de tal forma que se
conviertan en multiplicadores en el colegio, en el municipio,
asi como en el barrio o regién donde habiten.

- Desarrollar mecanismos para que las comunidades de los
lugares donde se preste el Servicio Ambiental, se contintie las
acciones ambientales necesarias, una vez se termine el servi-
cio.
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- Capacitar a los estudiantes en coordinacién con las comunida-
des donde se preste este servicio, con elementos tedrico-
practicos y pedag6gicos necesarios para que elaboren proyec-
tos que conlleven a la solucién de problemas ambientales
locales, teniendo en cuenta los recursos y limites de la comu-
nidad y de los integrantes del Servicio Ambiental.

- Cooproduccién de materia didéctico y/o audiovisual y médu-
los pedagégicos y metodoldgicos con los estudiantes y las
comunidades donde preste el Servicio Ambiental.

- Coordinar con el Ministerio de Educacién Nacional y las
respectivas secretarias de Educacion Departamental, 1a expe-
dicién de los certificados a los estudiantes que se vinculen a la
prestacion de este servicio como alternativa a la alfabetiza-
cién.
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IIlI- CONTEXTO GENERAL
1. QUE ES EL SERVICIO AMBIENTAL

s una alternativa al servicio social del estudiantado que
tiene por objeto preparar el mayor ndmero posible de
Jjovenes paraque, a partir de los conocimientos teéricos
adquiridos, puedan desarrollar actividades de proteccién o me-

joramiento ambiental, conjuntamente con la comunidad respec-
tiva”.y/

Se trata de combinar en forma dindmica la teoria y la prictica,
para que los estudiantes utilicen los conceptos relativos al
ambiente y a la interaccion de sus componentes, para compren-
der la realidad ambiental a la cual pertenecen y a partir de este
reconocimiento y comprensién generen actitudes responsables
hacia los demis seres y hacia el medio ambiente del cual forman

parte y como consecuencia se comprometan en el desarrollo de
acciones concretas.

Dichas acciones deben enmarcarse en un proyecto que debe ser
concebido y estructurado de acuerdo con las capacidades del
centro educativo, de los estudiantes y profesores que resultardn
comprometidos en su desarrollo, teniendo en cuenta su carcter
pedagdgico, que como tal no puede limitarse a acciones puntua-
les sino enmarcarse en el proceso educativo.

¥INDERENA. Divisién de Educacién Ambiental,
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Lo anterior solo serd posible en la medida en que el centro
educativo se proyecte como tal, a toda la comunidad escolar, al
vecindario o barrio y de ser posible a ia zona o vereda a ia cuai
pertenezca, através de acciones pedagdgicas, multiplicadoras de
la formaci6n ambiental, que repercutan en el mejoramiento
ambiental del 4rea escolar, del barrio o vereda respectivos, lo
cual redundara indiscutiblemente en beneficio del municipio en
general.

2. OBJETIVOS DEL SERVICIO AMBIENTAL
DEL ESTUDIANTADOC

a) Capacitar grupos de jovenes para la promocion y el trabajo
comunitario, a partir del conocimiento de su realidad ambien-
tal, integrando procesos de sensibilizacién, conceptualizacién
e investigacién como ejes dinamizadores para generar en
ellos una cultura ambiental que les permita desarrollar
actitudes y valores para mejorar las relaciones con su entorno.

b) Desarrollar mecanismos para que los jovenes que presten el
Servicio Ambiental, adopten los principios ambientales y los
incorporen en la vida cotidiana, de tal forma que se conviertan
en multiplicadores tanto al interior del colegio, como con
respecto a la comunidad escolar y, al barrio, vereda o muni-
cipio.

¢) Canalizar el potencial de los jévenes en beneficio de sus
propias comunidades, teniendo en cuenta las realidades
socioculturales, ecoldgicas, econdmicas, histéricas y étnicas.

d) Capacitar a los estudiantes con elementos tedricos practicos
y pedagdégicos necesarios para que elaboren proyectos esco-
lares que contribuyan ala solucién de problemas ambientales
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locales, teniendo en cuenta los recursos y capacidades tanto
de los estudiantes como de las comunidades.

e) Aprender en la acci6nla forma de participar activamente en
los procesos que conforman la vida ciudadana y asi sentar las
bases de una verdadera convivencia democratica y pluralista.

f) Fortalecer y/ocrearun sentido de proteccion y resposabilidad .
con respecto al entorno natural y a los valores culturales
propios de cada region.

Debe tenerse en cuenta, como se anota en el trabajo de la
Universidad Incca, que, el Servicio Ambiental, més que una
opcién legal para el servicio social, debe ser una alternativa
aprovechable por la comunidad, tanto para la afirmacién de la
concienca ambiental, como para propiciar el desarrollo y mejo-
ramiento del entorno y calidad de vida, mediante la gestién de
actividades apropiadas y viables.?/

3. ENFOQUE HOLISTICO DEL SERVICIO AMBIENTAL

El Servicio Ambiental debe concebirse y disefiarse con un
enfoque integral, esto s, holistico, en forma tal que se compren-
dan las relaciones de interdependencia de los diferentes compo-
nentes ambientales y de los actores involucrados. Debe articular
la ensefianza teérica con la prictica ; establecer una estrecha
relacién entre los estudiantes que prestan el servicio y la comu-
nidad. Debe apoyar la explicacién de los conceptos y de los
problemas ambientales a partir de la realidad ambiental local de

4 Informe Universidad INCCA. INDERENA. Educaci6n Ambiental.

17



tal suerte que del reconocimiento de la realidad inmediata se
pase a la comprensi6n de la problemética ambiental regional,
nacional y global.

El modelo educativo que se adopte debe concebir el ambiente
como la resultante de las interrelaciones entre el medio natural,
cultural y socio econémico. Considerar la educacién como
medio para la construccién de conceptos, 1a generaci6n o afirma-
cién de valores y actitudes que conduzca a los jévenes a asumir
compromisos, en la medida de sus capacidades para el desarrollo
de acciones que contribuyan a la solucién de problemas ambien-
tales, detectados por ellos mismos.

Por medio de la educacién ambiental se propicia el desarrollo de
una actitud positiva hacia el ambiente, actitud que estd determi-
nada por el conjunto de conocimientos, creencias, sentimientos,
afectos e inclinaciones. %/

Pero debe tenerse en cuenta que el activismo, por si solo no
garantiza la formacién de la conciencia ambiental; por ello , la
programacion de actividades, tales como lareforestacion, mane-
jo de basuras, manejo de zonas verdes etc., deben ligarse a
marcos conceptuales y formativos que den soporte y continuidad
ala accién. Mas que acciones puntuales deben disefiarse proyec-
tos ambientales en forma participativa, esto es, contando con la
comunidad como coprotagonista.

S'Informe DIA. INDERENA. Educacién Ambiental.
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4. EDUCACION AMBIENTAL Y DIVERSIDAD
ETNICO-CULTURAL Y NATURAL

o~

Partiendo de la realidad del pais, la Constitucién Politica afirma
que “El Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural
de 1a Nacién colombiana. Este postulado implicé el reconoci-
miento de los territorios indigenas como entidades territoriales y
el mandato de adjudicar en forma colectiva a las comunidades
negras las tierras baldias ocupadas por ellas en zonas riberefias

de la cuenca del Pacifico.
Como corolario de lo anterior, la Carta Politica también dispone

que “Los integrantes de los grupos étnicos tendrdn derecho auna
formacién que respete y desarrolle su identidad cultural”.
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En cumplimiento de estos mandatos, la etnoeducacion ha toma-
do ms fuerza y con ella se procura no sélo la reafirmacién de los
valores culturales propios de cada etnia, sino también el inter-
cambio de conocimientos y su trasmisién a las generaciones
venideras.

En materia ambiental se han de tener en cuenta las formas
especificas de relacién que han establecido las diferentes comu-
nidades indigenas, negras y campesinas con su ambiente; los
conocimientos derivados por ellas con respecto a las especies
silvestres y cultivadas, las pricticas de manejo los usos ancestrales
para la alimentacién, vivienda y vestuario, la transformacion de
productos naturales en utensilios domésticos, los usos medi-
cinales, rituales etc., todo lo cual ha generado igualmente un
lenguaje que se expresa también en sus manifestaciones artisti-
cas.

Por otra parte, la gran riqueza natural y bidtica que coloca a
nuestro pais entre los doce primeros conocidos por su
megadiversidad enel mundo obliga a que, mediante laeducacién
ambiental a todos los niveles, se propicie el conocimiento de los
diferentes elementos que la constituyen, para comprender su
importancia para los ecosistemas de los cuales forman parte y
para el propio desarrollo local, regional y nacional.

El Constituyente comprendié claramente la importancia de la
educacién ambiental para proteger estos valores y por ello en el
art. 79, luego de reconocer el derecho de todas las personas a un
ambiente sano, exigir que la ley debe garantizar la participacién
de lacomunidad enlas decisiones que puedan afectar el ambiente
y predicar la obligacion del Estado de proteger la diversidad e
integridad del ambiente y conservar las 4reas de especial impor-
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tancia ecoldgica , consigna el mandato segiin el cual el Estado
debe fomentar la educacién para el logro de estos fines.

Por las razones anteriores, la metodologia y los proyectos am-
bientales han de fundamentarse en un proceso de investigacién
participativa que permita adecuarlos a la comunidad , al 4rea
especifica que ella habita, a su lenguaje y a su forma de relacio-
narse con la naturaleza.

5. LO LUDICO EN LA EDUCACION AMBIENTAL.

Aprender jugando es una de las técnicas adecuadas para introdu-
cir a los estudiantes, desde la etapa preescolar hasta los ditimos
grados, en el mundo de relaciones que conforman los sistemas
sociales y ecol6gicos. Si se trata de generar comportamientos
adecuados, ha de trascenderse ¢l dmbito de las asignaturas y
utilizarse igualmente la recreacién y el tiempo libre.
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El contacto de los estudiantes con la naturaleza a través de
elementos como el agua, la tierra, las plantas, el dibujo, la
representacion teatral por medio de titeres, marionetas u o otras
figuras que ellos mismos construyan, posibilitan el despliegue

de laimaginacion de los nifios en el aprendizaje de los conceptos
ambientales.

Por ello consideramos vélida la propuesta de 1a Fundacién para
el Tiempo Libre y la Recreacién (FUNLIBRE) aunque no se
hubiera logrado desarrollar en su integridad.

6. ACTORES QUE DEBEN INVOLUCRARSE EN LA
PRESTACION DEL SERVICIO AMBIENTAL

22

6.1

6.2

6.3

6.4

La comunidad escolar:

Profesores: Entre ellos, un coordinador o facilitador,
responsable del proceso.

Estudiantes

Padres de familia

Comunidad zonal, que puede abarcar diversas ins-
tancias territoriales y se define en torno a una proble-
mdtica ambiental general.

Comunidad de vecindario. Constituida por el barrio
o vereda respectivos, las organizaciones comuni-
tarias ambientales existentes.

Autoridades locales (alcalde, concejo municipal,
personeria, las secretarias de educacidn, corpora-
ciones autonémas regionales, centros experimenta-
les pilotos).



Es necesario entrar en relacion con las autoridades
locales porque de ellas depende en gran parte que las
acciones que se adelanten en compromiso con la
comunidad encuentren un respaldo institucional
adecuado.

“La Educacion ambiental no es una condicion suficiente

para modificar por si sola , las situaciones de deterioro del
ambiente 'y si bien es condicion necesaria para introducir
cambios esperados, hacen falta, decisiones legislativas, vo-
luntades politicas y transformaciones estructurales, ten-
dientes a regular las formas actuales de uso (o abuso) de los
recursos naturales para encontrar las vias de un desarrollo
sostenible y socialmente mas equilibrado”. %/

% Subsecretaria de Ecologia, Direccién General de Promocién Ambiental y Participacién Comunitaria.
Recomendaciones para la incorporaci6n de la dimensi6n ambienial en el sistema educativo nacional.
México. 1991. P4g.13.
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IV. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

el abanico de propuestas formuladas por las distintas

entidades que participaron en el desarrollo del Servicio

Civico Ambiental y del proceso de acompafiamiento y
orientacién del INDERENA, Subgerencia de Desarrollo y la
Divisién de Educacién Ambiental, hemos extractado los apartes
que consideramos mds relievantes y adecuados para la adopcién
del servicio por los diferentes centros de ensefianza.

No se propone una férmula generalizante, sino una guia, unas
sugerencias para que se apliquen o desarrollen de acuerdo conlas
condiciones socioeconémicas, ambientales, culturales y étnicas
de cada grupo.

La estrategia metodoldgica estd fundamentada en el siguiente
principio expuesto por Ezequiel Ander EGG:

“Aprender de la vida, aprender de los otros, aprender de la
realidad dentro de un proceso de accién-reflexion-accién-re-
flexi6n, permitiendo el procesc dindmico, continuo, abiertoy sin
limites, y en el que los elementos tedricos no son utilizados para
conceptualizar conceptos, sino para conceptualizar y transfor-
mar la realidad”. 7/

ACCION------ REFLEXION------ ACCION------ REFLEXION

CRITERIO PEDAGOGICO
Proceso de ensefianza - aprendizaje

Lateoria educativa de construccién de conceptos y formacion de
actitudes considera el proceso ensefianza - aprendizaje, como un

" Ezequiel Ander Egg. ETTORE Gepi y otros. La Educacién de Adultos como Organizacién para el
Desarrollo Social. Pdg. 23
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sistema en el cual se aplican las teorias epistemolégicas de la
educacién ambiental adecuadas a las caracteristicas propias de
los jévenes que participan en el programa y usan técnicas
pedagégicas propias al grupo.

El proceso de ensefianza aprendizaje ambiental propuesto, estd
orientando principalmente al reconocimiento y comprensién de
valores y problemas ambientales, al planteamiento de
interrogantes, a la biisqueda de soluciones y a la generacién de
compromisos para participar en dichas soluciones, en la medida
de las capacidades.

Se debe partir del reconocimiento y comprension del ambiente
local y municipal, de los problemas y vivencias cotidianas para
entender la problemadtica regional, nacional y global.

En este sentido la formacidn juvenil se liga estrechamente con la
necesidad de un aprendizaje que incorpore la dimensién ambien-
tal en el desarrollo de la comunidad en forma integrada.

Se debe inducir a los jévenes a aprender en la accién la forma de
participar activamente en los procesos que conforman la vida
ciudadana y asf sentar las bases de una verdadera convivencia
democritica.

Confrontar los valores y actitudes que fundamentan la vida
cotidiana de cada quien, con la amplia gama de opciones y
valores que conforman la variabilidad cultural de las comunida-
des.

Los anteriores criterios son validos para integrar, EL PROYEC-
TO AMBIENTAL ESCOLAR , como uno de los elementos de
la estrategia pedagdgica de la educacién ambiental.
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PROYECTO AMBIENTAL ESCOLAR
COMO PROYECTO PEDAGOGICO

EL PROYECTO PEDAGOGICO AMBIENTAL

a convertir la escuela en un centro que contnbuya al logro del
desarrollo sustentable.

El decreto No. 1743 de 1994, reglamentario de laley 99 de 1993
y de la ley 115 de 1994, instaur$ el proyecto de educacién
ambiental en todos los niveles de ensefianza. Este proyecto debe
ser incluido, de acuerdo con los lineamientos curriculares que
defina el Ministerio de Educacién Nacional, conforme a la
politica nacional de educacién ambiental y en el marco de
diagndsticos ambientales, locales, regionales y que deben con-
cebirse para coadyuvar ala resolucién de problemas ambientales
especificos.
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El proyecto ambiental debe entenderse no s6lo como un medio
para incorporar la conceptualizacién ambiental en la ensefianza,
en términos curriculares, sino para lograr el cambio de compor-
tamientos y actitudes de los estudiantes en particular y de la
comunidad escolar en general.

Es igualmente un mecanismo para integrar al centro de ensefian-
za con la problemadtica real de las comunidades a las cuales
pertenece. Con ellos se induce a los estudiantes, al andlisis de
dicha problemaitica utilizando los conceptos aprendidos y traba-
jados en las diferentes asignaturas y a utilizarlos en forma
préctica asumiendo compromisos con la comunidad para el
desarrollo de actividades concretas.

:Qué es un proyecto pedagégico ambiental?

Proyectos es el conjunto coherente formado por una idea y por
una propuesta de organizacidn, recursos y tiempo para realizar
dicha idea.

Proyectos ambientales son aquellos que se realizan con el
propdsito expreso de mejorar, recuperar, mantener la buena
calidad del ambiente y utilizar de manera sostenible los recursos
naturales renovables y no renovables.

- Esimportante tener presente que un proyecto ambiental, como
parte de un proceso pedagégico, que es, no se agota en si
mismo. Puede concebirse para que se desarrolle en un solo afio
lectivo o en varios. Puede tener varios escenarios. Por ejemplo
prever que algunas actividades se realicen dentro del centro
escolar y otras fuera de éL

El tomar como uno de los escenarios el ambito del centro
escolar puede partir de 1a reflexion de que si se trata de lograr
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el mejoramiento ambiental de la localidad, es preciso comen-
zar por casa.

Las actividades del proyecto o microproyecto que deban desa-
rrollarse por fuera del centro educativo, deben planificarse
teniendo en cuenta el plan de desarrollo municipal, de manera
que se integren a él, suministrando insumos de informaci6n por
ejemplo y facilitando la participacién comunitaria.

En ningiin caso deben desconocerlo, pues esto puede generar en
un futuro inmediato o mediato incompatibilidades que se tradu-
cen en frustraciones para los estudiantes y la comunidad. Ej. Si
se desarrollan actividades de arborizacién ornamental en un 4rea
que ha sido prevista, en el plan de desarrollo para la ampliacién
de una avenida, la construccién de un estadio etc.

Un proyecto pedagégico contempla varios pasos o etapas con
los cuales se organizan en forma légica las actividades con el
desarrollo de las cuales se pretende contribuir a la soluci6n del
problema ambiental, integrando esfuerzos, capacidades e intere-
ses de todos los implicados en su ejecucién. En esta forma el
proyecto se convierte en una estrategia efectiva para el logro de
los objetivos propuestos.

Independientemente de su finalidad, todo proyecto pedagégico
relacionado conla proteccién ambiental y el adecuado manejode
los recursos naturales deber4:

- Determinar con precisién los objetivos (General y especificos).

- Senialar los requisitos prioritarios para alcanzar los objetivos.

- Identificar los obsticulos que pueden presentarse para la
formulacién y desarrollo del proyecto.
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- Reconocer las fortalezas y debilidades para superar los
obstaculos que se pueden oponer al cumplimiento de los
requisitos y al logro de ios objetivos.

- Estimar el presupuesto requerido para el desarrollo del proyec-
to. ’

Debe recordarse que el proyecto pedagégico que se elabore ha de
tener en cuenta como principio estratégico: integrar al grupo
estudiantil que presta el Servicio Ambiental, a la comunidad a la
cual pertenece, partiendo del reconocimiento de los problemas
ambientales inmediatos y mds sentidos y contemplar no sélo
actividades efectistas o remediales, sino también preventivas;
considerar no solo, el dar solucién a un sintoma del problema
escogido, sino también trabajar las causas que lo ocasionaron,
considerando resultados a corto, mediano y largo plazo.

A continuacion se formulan algunas sugerencias paralaprestacion
del Servicio Ambiental en el marco del “Proyecto Pedagdgico
Ambiental”.

El facilitador

Es el maestro o coordinador responsable que presta ayuda al
proceso de los grupos juveniles, intercambiando sus propias
experiencias con las integrantes de los grupos.

Esto significa que no existe una persona que capacite a otra sino
up proceso mutuo de capacitacién en que todos participan dando
y recibiendo simultdneamente. En cumplimiento de su tarea, el
facilitador del proceso de capacitacion y formacién ambiental,
asume ante el grupo una posicion de didlogo y establece una
relacion horizontal con los demds integrantes del equipo que
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presta el Servicio Ambiental de manera que pueda compartir con
ellos el proceso educativo que se estd desarrollando.

En sintesis, el facilitador:

a) Colabora para que los integrantes puedan acudir a las fuentes
adecuadas para obtener la informacién que requieran.

b) Colabora conlosintegrantes del equipo que presta el Servicio
Ambiental y con los miembros de la comunidad respectiva,
para que tomen parte activa en los diferentes momentos, para
que verbalicen sus conceptos u opiniones, planteen proble-
mas y soluciones y en general para mantener la dindmica de
grupo en el desarrollo del proyecto. '

c) Propicia una actitud siempre abierta a explorar nuevos
caminos, a detectar situaciones no previstas, involucrando
nuevos componentes y en fin alimentando el momento de
evaluacién para asegurar la prosecucién del proyecto, su
retroalimentaci6n y enriquecimiento.

El papel del facilitador debe desempeifiarlo el maestro, o
coordinador responsable del proceso del Servicio Ambiental.
Se recomienda una persona con responsabilidad permanente,
que garantice el seguimiento y acompafiamiento del proceso
y que tenga claro que éste debe ser un proceso de mutua
capacitacion en que todos participan dando y recibiendo
simultdneamente”.

METODOLOGIA

Teniendo en cuenta varias de las propuestas, se sugiere, per
razones operativas, definir dos grandes bloques de trabajo:

- Aspectos teéricos propiamente dichos
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- Aspectos tedrico-practicos (concertados en la accién comuni-
taria).

Conel fin de garantizar el caricter integrador de la metodologia
propuesta, es preciso disefiar una estrategia pedagégica que
permita inter-relacionar los contenidos, procesos y actores del
programa en diferentes momentos pedagégicos que comprende-
ran: la sensibilizacién, la conceptualizacién, la formulacién
participativa del proyecto, la ejecucién, la evaluacién y la
reformulacion (si es del caso).

(Ver propuestas de Universidad Incca y de D.1.A.)

1. Sensibilizacion

Es necesario indagar, en primer término, el grado de aproxima-
cién que tengan los estudiantes, y los maestros (no sélo él o los
directamente responsables del proyecto ambiental, sino los de-
mdés), con respecto a la temdtica ambiental, al estado del ambien-
te al interior del centro educativo y en el barrio, (vereda) asf
como en el municipio en donde se encuentra localizado el centro
educativo.

Es importante motivarlo a que verbalice sus conceptos y opinio-
nes con respecto a las relaciones de sf mismoe y de la comunidad
aque pertenece (familia, grupo de amigos, vecinos, escuela ) con
su entorno, creando un clima de didlogo participativo para
introducir al joven en la problematica ambiental y conceptual al
mismo tiempo que se desarrollan instrumentos de valorizacién
y andlisis que le permitan comprender su capacidad de conver-
tirse en sujeto activo para la conservacién y transformacién de su
ambiente.
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Es de vital importancia a este nivel recuperar de manera creativa
las vivencias y actitudes que conforman la memoria de relacion
entre los jévenes , su hébitat y su comunidad. De igual manera
debe propiciarse que su micro-universo circundante, junto con
su cuerpo y espacio de relaciones sociales, se conviertan en ¢l
contexto de andlisis a partir del cual se integre la comprensién y
andlisis de los demds sistemas.

2. Conceptualizacion

El enfoque de sistemas es de gran utilidad para generar en el
joven una vision integrada del ambiente, que le permita com-
prender la relacidn existente entre los elementos que lo compo-
nen. Los conceptos se deben desarrollar a partir de tres grandes
sub-sistemas; sistemas orgdnico-naturales, sistemas sociales y
culturales, (comprendido en lo cultural el desarrollo cientifico y
tecnol6gico), y sistemas econémicos.

Se debe llevar a los participantes a que utilicen los conocimientos
adquiridos en las diferentes asignaturas para que se pongan en juego
en los escenarios concretos que se manejaran en el proyecto.

Pueden manejarse unidades temdiicas como el agua, el aire, el sol
(laenergia), el suelo, latierra, los seres vivos que la habitan y sus
relaciones de dependencia con respecto a los elementos que se
trabajan.

Deben trabajarse los conceptos en forma integral: esto es, relevar
el papel, de los elementos con respecto a los ecosistemas de los
cuales forman parte y asi mismo la importancia de los mismos
para el ser humano y la incidencia positiva y negativa de éste
sobre aquellos. A establecer estas relaciones contribuiréa:
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- El manejo y construccién de conceptos en relacién con:
El cuerpo humano, otros seres vivos.
La habitacién humana, el hébitat de otras especies.
El asentamiento humano.
La ciudad.

- El andlisis de procesos de relacién con respecto a:
La espacialidad (Territorio, magnitudes, espacio).
La temporalidad (Ritmos, tiempo).

La Interaccion (Comunicacidn).
Lo social.

Lo cultural y etnico.

Lo econémico.

Lo institucional.

3. Investigacion

A partir del momento de sensibilizaci6n y sobre la base de los
vacios de informacién y conceptualizacién detectados, debe
promoverse la consulta por parte de los participantes, tanto
bibliografica, como directa. La consulta de las fuentes directas
mediante el didlogo o entrevistas etc., con habitantes del barrio
o vereda estas entrevistas les permitirdn reconstruir la historia,
no escrita relativa al desarrollo a la evolucién o transformacién,
tanto positiva como negativa de la localidad de que se trate.

Es necesario que duranie este proceso se dinamicen las aptitudes
para la investigacién con el fin de fomentar y afirmar en los
jovenes su capacidad analitica con respecto a los elementos y
relaciones que conforman su entorno vital, para que aprendan a
visualizar los factores de deterioro ambiental, a plantearse
interrogantes acerca de sus causas, consecuencias y a formular
hipétesis y posibles soluciones.
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4. Formulacion participativa del proyecto

Esta estrategia pedag6gica adquiere sentido al apoyarse en la
realidad e involucrar, desde el momento de la sensibilizacion a
la comunidad respectiva. Es decir, la investigacién no puede
agotarse en la consulta; debe lievar necesariamente a la planifi-
cacién participativa del conjunto de acciones que integrarén el
proyecto. (Acciones de conservacién o mejoramiento ambien-
tal).

En el intercambio de inquietudes y experiencias se propiciard
una dindmica de confrontaci6n consiructiva de los conocimien-
tos tedricos adquiridos, con larealidad circundante y enun clima
agradable y adn afectivo sentar las bases para la adopcidn de
compromisos individuales y colectivos para el desarrollo de las
acciones que se identifiquen como prioritarias .

En este momento se deben analizar cuidadosamente las capaci-
dades tanto de los jévenes que prestan el servicio como de la
comunidad involucrada. Esto permitira definir unos objetivos y
unas metas realmente alcanzables y evitara posteriores frustra-
ciones que pueden tener un efecto nefasto desde el punto de vista
pedagdgico.

Al definir los objetivos se tendrdn que proyectar las acciones
requeridas y para ello tendrin que establecerse prioridades, de
acuerdo con los recursos humanos, técnicos y econémicos dispo-
nibles. Debe en consecuencia delimitarse el escenario de las
acciones y el tiempo requerido para su desarrollo.

Al formular el proyecto es preciso delimitar el escenario proba-
ble de accién y definir el término de duracion .
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Delimitacion del escenario

Paralarealizacién de este proceso no se requiere una infraestruc-
tura educacional especializada: el salon de clase, un salén
comunal, el patio o salon de la parroquia, la casa de un vecino,
la ribera o la zona de nacimiento del rio o quebrada que surte de
aguas el acueducto veredal o municipal, una zona de bosques o
de paramo, un 4rea erosionada, un é4rea verde que se requiera
proteger o rescatar en el sector urbano, etc., son escenarios
adecuados para el desarrollo del proceso educativo.

En todo caso el 4rea o dreas de trabajo deben ser accesibles y
manejables por el grupo de trabajo.

Determinacion del tiempo

Es importante tener en cuenta el manejo de los tiempos y los
horarios, de manera que sean flexibles y adaptados a las condi-
ciones culturales del centro educativo y de las comunidades
involucradas.

En el desarrollo de los talleres se establecen unos tiempos gufas
como un marco de referencia, para que sea ajustado a las
necesidades del proceso y a las posibilidades del grupo.

Debe tenerse en cuenta de acuerdo con la actividad que se vaya
a desarrollar, que se requerir4 determinar responsabilidades atin
en tiempo de vacaciones. Ej. Si la actividad consiste en el
establecimiento de un vivero, o de un estanque piscicola, debe
desde un principio tenerse claro que tanto las pl4ntulas como los
peces requieren, riego o alimento durante todo el tiempo y no
puede interrumpirse con el afio lectivo.
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5. Ejecucion

En esta etapa se desarrollan las actividades previstas en el
proyecto. Se deben sefialar responsabilidades y auxiliares del
coordinador para asegurar un seguimiento permanente. Es con-
veniente también rendir informes escritos periédicamente y
realizar sesiones en las cuales se analicen las situaciones que se
vayan presentando.

6. Evaluacion

La evaluacién no debe realizarse sélo al finalizar el proyecto,
sino también durante su desarrollo, de manera que con base en
ella se puedan introducir los correctivos que sean necesarios.

De acuerdo con la duracién del proyecto deben programarse las
sesiones de evaluacion, en forma tal que haya varias oportunida-
des de ajuste y en ellas deber4 intervenir igualmente la comuni-
dad, como cogestora del proceso.

Al finalizar el proyecto se hard la evaluacion de resultados y en
lo posible debera procurarse su divulgacion, tanto a la comuni-
dad educativa, como al resto de comunidad y a las autoridades.

En todo caso se debe estimular el sentido critico en procura no
sdlo del logro de los objetivos propuestos con el proyecto, sino
del mejoramiento del proceso pedagégico implicito en el Servi-
cio Ambiental del estudiantado.

7. Reformulacion o ajustes del proyecto

Con base en la evaluacién se introducirdn en el proceso de
ejecucion del proyecto los ajustes que sean necesarios y si es del
caso, en las primeras fases se podran replantear algunos objeti-
vos y redefinir algunas de las actividades propuestas.
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ACTIVIDADES QUE PUEDEN DESARROLLARSE EN
LAS DIFERENTES ETAPAS

- Conferencias, o charlas: Se dictardn por profesores del
mismo centro educativo, si tienen la formacién adecuada para
ello, o se solicitard el concurso de especialistas en temas
especificos. En todo caso debe propiciarse , mediante espacios
para preguntas, un intercambio enriquecedor para todos los
integrantes. |

- Recorridos iniciales: Son importantes en la etapa de sensibi-
lizacion para inducir a los jévenes al reconocimiento sensorial
en las zonas de trabajo, para que perciban las caracteristicas de
su entorno, con lo cual, ademds de lograr la observacién
directa de los componentes fisicos y bidticos del ambiente y
sus interacciones, se propicia la reflexién sobre la
interdependencia del ser humano con respecto a aquellos y en
esta forma comenzar a hacer evidentes las relaciones entre los
sistemas sociales, econ6micos y naturales.

- Jornadas de campo: Salidas a lugares de interés por sus
caracterfsticas ambientales, positivas o negativas; a sitios
representativos de la localidad o municipio o a lugares que
puedan tener significacién para la prestacién del Servicio
Ambiental en el marco del proceso educativo.

Es preciso que estas jornadas se realicen junto con miembros
de la comunidad y en lo posible que también participen
autoridades locales.

Enla jornada de sensibilizacién de la comunidad, los estudian-
tes, que ya habran hecho el recorrido inicial , colaborardn con
el coordinador para motivar a los integrantes de la comunidad
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a exteriorizar su propia percepcion, sus opiniones y sugeren-
cias, de tal suerte que se genere una relacin de aprendizaje a
partir de 1a observacion del entorno.

- Mapas Cognescitivos: Son ejercicios que buscan mediante el
dibujo, la palabra y las imégenes mentales la recuperacién de
la estructura simbdlica que cada persona construye sobre su
entorno. Una vez recogida las imégenes recreadas en los
mapas cognoscitivos, se realiza un proceso de interpretacion y
andlisis basados en las etapas de la propuesta.

Mediante estos mapas y con apoyo en la recuperacién oral de
lahistoria de lalocalidad, hecha por los mayores y la consulta
bibliogréfica, se puede lograr que los participantes represen-
ten el pasado; con base en sus propias vivencias, el presente;
y con su inmaginacién y conocimiento el mafiana, el futuro,
que quieren construir.

- Cineforo: Conbase en la presentacion de videos relacionados
con la temdtica que se esté tratando, se deben propiciar
discusiones animadas amenas y diddcticas e invitar a reflexio-
nar sobre temas o problemas especificos de la localidad:
(Barrio, vereda, municipio, regién)

- Taller: Es el trabajo en grupo , en el cual, se realiza el andlisis
de la temdtica por componentes, distribuyendo a los integran-
tes en grupos pequeiios para facilitar la reflexién y participa-
cién activa de cada uno.

Se debe propiciar la verbalizaci6n de la propia experiencia y
conocimiento de cada uno de los integrantes del grupo, utili-
zando ayudas como tarjetas, papelGgrafo etc., que permita la
intervencion de todos y 1a concresi6n de ideas y de propuestas.
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Cada grupo debe responsabilizar a uno de los integrantes como
relator y a otro como moderador y al final debe entregar, en
plenaria las conclusiones y recomendaciones. En la plenaria se
integran las reflexiones de todos los grupos y se hace la sintesis
general del trabajo.
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INSTANTES

Si pudiera vivir nuevamente mi vida,

en la préxima trataria de cometer mds errores.
No intentaria ser tan perfecto; me relajaria mds.
Seria mas tonto de lo que he sido;

de heche tomaria muy pocas cosas con seriedad.
Seria menos higiénico. Correria mds riesgos,
haria més viajes, contemplaria més atardeceres,
subiria m4s montafias, nadarfa mds rios.

Iria a mas lugares a donde nunca he ido,
comeria mds helado y menos habas,

tendria mas problemas reales y menos imaginarios.

Yo fuf una de esas personas que vivi$ sensata

y prolificamente cada minuto de su vida;

claro que tuve momentos de alegria;

pero, si pudiera volver atrés,

trataria de tener solamente buenos momentos.
Por si no lo saben, de eso est4 hecha la vida,

s6lo de momentos; no te pierdas el ahora.

Yo era uno de esos que nunca iba a ninguna parte
sin un termémetro, una bolsa de agua caliente,

un paraguas y un paracaidas.

Si pudiera volver a vivir, viajarfa més liviano.

Si pudiera volver a vivir, comenzaria a andar descalzo
a principio de la primavera y seguiria asi

hasta concluir el otofio.

Darfa mas vueltas en calesita;
contemplaria méds amaneceres y

jugaria con mds nifios,

si tuviera otra vez la vida por delante.
Pero ya ven, tengo ochenta y cinco afios
y s€ que me estoy muriendo.

JORGE LUIS BORGES
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Este taller debe realizarse ¢n la etapa de sensibilizacién, tanto de
los j6venes como de 1acomunidad; tiene por objetola formacu’)n
de actitudes relaciondas con la:

- Construccién de la autoestima.

- La valoracién de sf mismo yo soy, a partir de interrogantes
como: “;Quién soy yo?, “Yo soy...”

- ¢(Quién soy yo?

LA FORMACION DE VALORES
Objetivo

Hacer consciente, poner en evidencia, exteriorizar los valores de
cada uno de los participantes en el taller, lograr una valoracién
alta de las aptitudes, habilidades o potencialidades de cada uno.
Esto es esencial para construir la propia autoestima.

Materiales:

Papel periédico, marcadores, papeles, material fotogréfico, lec-
turas.

Actividad:

Se sugiere el desarrollo de los siguientes pasos que llevan a lograr
una valoraci6n alta, esencial para construir o reafirmar la
autoestima.

Primer paso: Ei autoconocimiento

Consiste en conocerse a si mismo. Para ello se debe identificar
las caracteristicas positivas y negativas, las necesidades, las
habilidades y las limitaciones; es identificar y entender los
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sentimientos generados por las propias actuaciones y por las del
mundo circundante ; es conocer el papel que cada uno desempe-
fia en la familia, con los amigos, con los vecinos, con los
compaiieros de estudios, en general, en la sociedad en que se
desenvuelve.

Segundo paso: EL autoconcepto

Eslaidea que se tiene de si mismo ; se manifiesta en la conducta.
La persona actia conforme a lo que considera que es él mismo.
Si se cree tonto, actuard como un tonto, si se cree inteligente
actuard como tal. Es preciso hacer aflorar los aspectos positivos
de cada uno para generar la autoestima y con ella, la confianza en
si mismo.

Tercer paso: La autoevaluacién.

Con ejemplos detectar la capacidad para valorar las situaciones.
Los participantes deben expresar por qué la situacién planteada
es buena o positiva , si le satisface, si la considera interesante,
enriquecedora, le hace sentir bien y si le permite crecer y
aprender. O por qué la situaci6n planteada es mala o negativa, no
le satisface, carece de interés, le hace dafio, 1o aminora o no le
permiten crecer.

Cuarto paso: La autoaceptacion

Consiste en reconocerse a si mismo en forma realista, como
sujeto que posee cualidades y limitaciones. No es cn si una
autoaprobacién o autoelogio. Se trata de que cada uno reconozca
aquello que debe cambiar, aquello que debe mantener o reafir-
mar y aquello que debe aceptar por no ser susceptible de
modificacién.
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Quinto paso: El autorespeto

Es buscar y valorar todo aquello que haga sentir al individuo
orgulloso de si mismo. Es comportarse de acuerdo con las
necesidades y valores propios, sin atropellar a los demés. Es
expresar y manejar convenientemente los sentimientos y emo-
ciones, sin hacerse dafio ni culparse.

Sexto paso: La autoestimacién

Es el punto final del recorrido. Si una persona se conoce y estd
consciente de su propio valor y de sus carencias, de los cambios
que requiere, crea su propia escala de valores y desarrolla sus
capacidades y si se acepta y respeta tendré autoestimacion.

" Si el individuo se conoce, el concepto de si mismo es alto, se
acepta y se respeta, y por lo tanto, su autoestimacion es alta” *

2. VALORARSE A SI MISMO “YO SOY”

Se busca en esta actividad elevar las cualidades individuales,
mediante la valorizacién de nosotros mismos. Se pretende que
cada uno tenga una imagen propia y se comporte de acuerdo con
dicha imagen.

Una forma de valorar el YO, se logra al identificar laimagen con
la cual cada uno justifica su conducta Ej:

- Yo gr'&fndilOc_uente: justificarse ante lo que se realiza.
- Yo pésimo: bloguearse con los mensajes a si mismo.

¥Tomado y adaptado de la revista Familia y Sociedad No. 52. El Valor de la Persona. Pag. 22.
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- Yo fisiolégico: permitir un bloqueo de cualidades por algin
defecto fisico que se tenga.

- Yo conductual: asumir una conducta previa a lo que vaa
suceder.

- Yo anciano: actuar como si estuviera en una edad mayorala
que en realidad se tiene.

- Yo negativo: dar “NO” como respuesta a todo.

- Yoétnico: actuar de acuerdo con laformade serde cadare gién
a la cual se pertenece.

- Yo psicolégico: reconocer que cada ser humano tiene capa-
cidades diferentes.

En el taller debe inducirse a los participantes a identificar con
que YO se identifica en las diferentes acciones o situaciones
cotidianas. '

Esta autoevaluacién debe ser responsable, sin utilizar méscaras.

EJERCICIO:
3. (QUIEN SOY YO?

Mediante 1a “técnica del espejo” u observacién de Ia figura,
responde las siguientes preguntas:

Ver figura No. 1
- ¢Cémo eres?

Escribe en una papeleta algunas caracterfsticas de tu persona-
lidad, tanto defectos como cualidades, triste-alegre, pasivo-
activo, nervioso, calmado, simpético-antip4tico.
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Descubre caracteristicas de tu personalidad y valora lo positi-
vo que hay en ellas:

(Cémo manifiestas esas caracteristicas?
. Qué ganas con ser asi?

. Qué pierdes al ser asi?

Todas las actividades son objeto de una previa deliberacién del

grupo.

Se recurre al facilitador: maestro, coordinador, en caso que
haya necesidad de orientaciones.

La divisién de las tareas en el grupo se deja ainiciativa de éste;
se debe propiciar la asuncién voluntaria de responsabilidades.

Cada grupo realiza una miniplenaria, en la cual los integrantes

expresan sus opiniones, como quieran (Cada grupo preparaun
resumen para la plenaria y deciden cémo presentarlo.)

Deben exteriorizar c6mo se sintieron en el ejecicio.
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DESCRIPCION

Este taller se compone de tres actividades diferentes.
A. Ejercicio de imaginacién y representacién.
B. Elaboracién de mapas cognoscitivos.

C. Elaboracién de mapas comportamentales.

Cada grupo rota por cada una de las actividades, de tal forma que
realicen las tres actividades.

ACTIVIDAD A
Ejercicio de imaginaci6n y representacién.

La metodologia que se utiliza es la asociacién libre y la
verbalizacién de inmaginado.

Estos ejercicios buscan evidenciar las imédgenes y conceptos que
los participantes construyen en relacién con su espacio vital y sus
interacciones en y con el medio en el cual viven.

1. Se realizan tres ejercicios individualmente:

Se pide a los participantes que repitan en voz alta e
ininterumpidamente, durante un minuto, el nombre de la
ciudad, municipio, localidad, caserio en el cual viven y que al
mismo tiempo inmaginen sectores y aspectos positivos y
negativos.

- Los participantes deben escribir individulmente, e inmediata-
mente terminen el minuto anteriormente descrito, las evoca-
ciones que surgen ante el nombre de la ciudad (entorno,
municipio, localidad, caserfo).
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Con base en lo escrito cada participante debe redactar un
mensaje publicitario que para él sintetice lo que “es” su
ciudad. (entorno, muncipio, localidad, etc).

A continuacién se solicita a cada uno de los participantes que
en una hoja blanca, tamafio oficio, dibuje un mapa de su
ciudad (entorno, municipio, localidad, caserio).( Con esta
actividad se evidencia hasta qué punto los participantes cono-
cen y cémo representan €l lugar en donde habitan).

Se hacen grupos de 5 personas y se les pide que en 15 minutos
realicen:

a. Un mensaje sintesis del grupo.
b. Un mapa sintesis del grupo.
En plenaria se exponen los mensajes y los mapas y se hace en 4

pliegos de papel peridédico unidos, un mapa de sintesis de todo el
grupo junto con un mensaje que los identifique.

Estos trabajos se van recopilando, como memoria bibliogréfica
del proceso.

ACTIVIDAD B: (Duracién 45 minutos)
Elaboracién de mapas cognoscitivos.

Son ejercicios que buscan, mediante el dibujo, 1a palabra y las
imagenes mentales, la recuperacion de la estructura simbélica
que cada persona construye sobre su entorno, a través de un
proceso cognoscitivo.

1. Se pide a cada participante que elabore un listado de los
nombres de localidades, sitios, regiones, rios, veredas, ba-
ITios, que recuerden.
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2. Enplenaria se unifica este listadoy;se pide; '/grupo queintente
elaborar un listado nuevo que Xime al nimero real,

aumentando en cada ronda el nimero los nombres menciona-
dos en 1a anterior. -

3. Se identifican los sitios que se han repetido con mayor
frecuenciay se pregunta en plenaria por qué son éstos los m4s
reconocidos. Se extractan en la discusién elementos que dan
cardcter a un sitio al interior de una localidad.

4. Se pide a cada participante que individualmente realice un
listado de los lugares, recursos naturales y valores histéricos
o culturales que consideren m4s significativos en la vereda,
barrio, ciudad y regién.

5. En plenaria se unifica el listado Y se pide al grupo que intente
elaborar un nuevo listado que aumente el niimero los nombres
de lugares o valores significativos mencionados en la primera
ronda.

6. Se identifican los lugares, recursos y valores naturales,
histéricos y culturales que mds se han repetido y se pregunta
en plenaria por qué estos lugares son los maés reconocidos.

Es importante que en la discusién se extracten categorias que
le dan significado a un sitio especifico en el contexto de su
entorno.

7. En 4 pliegos de papel periddico unidos se elabora un mapa
sintesisde la localidad, que contenga las veredas, los barrios,
ios lugares, recursos y valores histéricos o culturales mas
significativos para el grupo.

Estos trabajos se incorporan a la memoria bibliografica.
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ACTIVIDAD C (Duraci6én 45 minutos)

Elaboraci6n de mapas comportamentales.

Este ejercicio busca identificar Ia relacién del individuo con la
localidad en donde vive: vereda, barrio, municipio, ciudad, a
partir de las vivencias y el comportamiento habituales,

La intencién de este ejercicio es recuperar la vitalidad implicita
en el contexto de la ciudad y la expresion de individuos y grupos
como proceso de construccién del €spacio mismo,

1.

3.

Se pide a cada participante que en un mapa pequefio de la
ciudad, sefiale el desplazamiento que harealizado en ese dfa
para llegar hasta el sitio de reunién. Se solicita también que
sefialen en el mapa los desplazamientos cotidianos que reali-
zan para diferentes fines.

En plenaria, sobre el mapa de la ciudad, poblado , localidad,
rio, se trazan y describen las diferentes rutas que se emplean
para llegar al sitio, de la reunién.

El coordinador debe invitar a los participantes que evoquen
los lugares, situaciones, vivencias, comportamientos que
adopte u observe en otros, Y que consideren llamativos y a
explicar por qué lo son.

En subgrupos, (mdximo 5 personas) se describen los despla-
zamientos cotidianos y se buscan convergencias y divergen-
cias especificamente sobre las zonas y caracteristicas de los
sectores de la ciudad por los cuales transitan habitualmente y
que se hayan reconocido en este ejercicio. Se identifican las

que no se hayan reconocido Yy se analiza el por qué del
desconocimiento.
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Debe producirse una relatoria de este trabajo y una reflexién
de una extensién maxima de una hoja.

4. Enplenaria, cada subgrupo expone su ejercicioy el coordina-
dor debe desarrollar un andlisis sobre los limites de la ciudad
para cada uno.

Es importante entonces, definir con el grupo lo que és la
ciudad o entorno para ellos, evocando también las vivencias,
percepciones de tiempo y de espacio, comportamientos, entre
otros, que son cotidianos en su vida de ciudad.

Este material debe conservarse como parte de la memoria de
la experiencia.

PLENARIA (Duracién 1 hora)

Seretinen los tres grupos en un salén o espacio disponible, en que

previamente se han expuesto los materiales producidos por cada

grupo y se invita a los participantes a mirar los trabajos de los

demas.

Posteriormente se hace una pequefia evaluacién de la actividad

en la que el coordinador puede formular preguntas como las

siguientes:

- ¢ Qué descubrieron en el taller?

- (Qué les gust6 del taller?

- ¢Qué no les gusto del taller?

- (Qué le hace falta al taller?

- Con el apoyo del facilitador se sintetizan los conceptos
construidos durante este proceso.

NOTA:

Se pueden introducir descansos en el taller luego de cada
actividad. El tiempo de descanso no debe ser superior a 15
minutos.
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DESCRIPCION

Esta actividad tiene dos trabajos diferentes de reflexién.

- Taller: “La calle como escenario”

- Conferencia: “La calle, el rio, el camino, como escenario”

Para el taller se divide al grupo segun los proyectos en que vayan
atrabajar; cada subgrupo traba]a consu coordmador (maximo 10
personas) .

Se pueden utlhzar las memorias y expenencm de los talleres
anteriores. : :

ACTIVIDAD No. 1 (Duracién 1 hora 30 mihﬁtos)
Taller: La calle como escenario.

1. Se entrega a los participantes la ho;a guia (Ver anexo No. 2)
y una-hoja-en blanco.

Se pide a los participantes que hagan una presentacion de si
mismos y que describan el lugar en que residen; posterior-
mente, se le solicita que expliquen lo que paraellos es lacalle,
el rio o el camino.

En la hoja en blanco, una vez han lienado la hoja guia, cada
participante debe escribir una historia (Cuento, narracién)
sobre la calle, rio, camino.

2. En subgrupos (Maximo de 5 personas), cada uno de los
participantes se presenta y describe el lugar en que vive. Se lo
debe guiar para que:
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a) Explique brevemente lo que es para usted “La calle”,

entorno rio o camino. (Explicar).

b) Describa la situacién ambiental de la calle, rio o camino:

¢Se encuentra pavimentada la calle? ;Esté limpia?, ; Estd
deteriorada?

El camino, ;estd en buen estado? ;C6mo es en invierno?
¢Esté arborizado? El rio, ;est4 en buen estado? sus aguas
son limpias, ;estdn contaminadas? ;Por qué ? ;Se puede
navegar con facilidad? ;Estdn arborizadas sus riberas?
(Produce inundaciones?

¢) (Qué causas han influido para que la calle, camino o rio

presente las caracteristicas positivas o negativas detecta-
das?

d) (Como era antes, la calle, camino o rio?

e) ¢Es grato para usted, estar o transitar por la calle, camino

B

g)

orio? ;Lo hace sélo por necesidad o también por placer?

¢Qué importancia tienen, la calle, camino o rio en la vida
cotidiana y en la vida comunitaria? ; Sirve o servirfa para
establecer o reforzar las relaciones vecinales o comunita-
rias?

¢Qué podria hacer cada uno de los participantes por
mantener las buenas condiciones de la calle, rio o camino,
o para mejorar las malas condiciones detectadas?
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El proceso de sensibilizacién del grupo con su elemento (recur-
s0) se puede reforzar con lecturas, incluyendo cuentos, poemas,
noticias de periddicos, revistas o escuchadas por la radio o la
T.V., relatos entre otros.

Para reconstruir la historia del elemento o recurso y su estado en
calidad y cantidad asi como su importancia en el pasado, se insta
al grupo a acudir, mediante el didlogo, a la memoria de los
ancianos o personas mayores para el rescate de la tradicién ; alas

leyendas de la region que se relacionen con el elemento asigna-
do.

Finalmente se rednen los cuatro grupos en plenaria para que cada
uno haga una exposicion sobre el elemento (recurso) que le haya
correspondido. ’

Enlaprimera parte debe explicarse el concepto del elemento, las
funciones que cumple en los ecosistemas, su importancia para
el ser humano y para los demads seres. La segunda parte debe
desarrollarse mediante la representacion creativa. Para esta tlti-
ma cada grupo debe desplegar toda su creatividad, utilizando el
dibujo, titeres construidos por ellos mismos; recreando alguna de
las leyendas mediante una narracion oral, una pequefia obra de
teatro en cuyo guién, montaje y puesta en escena hayan interve-
nido todos los integrantes de cada grupo.
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En tercer lugar, al desarrollar los conceptos ligados al territorio,
mas alld del ambito cerrado de la casa, se rescata la relacién
comunicativa el encuentro de los seres humanos, en espacios
mds amplios, lo cual permite superar la limitada visi6n del ser
humano individual y se refuerza la necesidad de actuar con los
otros, que también aspiran al ideal colectivo de la libertad.

Parael desarrollo del taller se divide el grupo en cuatro subgrupos
y a cada una de ellos se le asigna un elemento basico (recurso
natural renovable) para el desarrollo del taller. Cada subgrupo
cuenta con un coordinador.

El coordinador debe guiar el proceso de sensibilizacién de su
grupo y aclarar los fines y alcances de la dindmica. La consigna
es que el grupo y cada uno de sus participantes se identifiquen
con el elemento (recurso) que le corresponda.

El taller puede iniciarse con un ejercicio de evocacién como el
descrito en los talleres anteriormente relacionados. Laevocacion
debe comprender lo sensorial .

Posteriormente se realiza el ejercicio de verbalizacién para que
los participantes exterioricen las sensaciones y asociaciones que
se evoquen con €l elemento (recurso).

' Se realizan ejercicios para que los participantes se integren
sensorialmente con el elemento (recurso), intentando percibirlo,
olerlo, oirlo, probarlo, verlo.

En plenaria se induce al grupo a relacionar cada uno de los
elementos (recursos) descritos con escenarios como: la casa, la
calle, el rio, el camino, el barrio o vereda, el municipio, laregion,
el pafs, otros paises vecinos, el mundo.
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en el mapa o carta geogréfica el drea que se va a recorrer, su
ubicacién en el municipio y demds caracteristicas que se indi-
quen en el mapa, como altura sobre el nivel de mar, orientacién,
vias, curvas de nivel y qué significan, rios, etc.

En esta forma también aprenden a hacer la lectura de un mapa y
a localizar en €l lugares deseados. En este caso el 4rea que se va
a visitar, el punto de partida, el punto de llegada y se localizan,
en una primera mirada algunas caracteristicas que luego se veran
€n su propio escenario.

Se divide al grupo en subgrupos, de mdximo 4 personas cada
- subgrupo debe nombrar un coordinador.

Se marca el punto de partida, que se califica como “centro”, y el
o los puntos de llegada para cada grupo, puntos que se ubicardn
en la periferia con respecto al “centro”.

Siel drea es grande y el punto de llegada lejos, se permite que
algunos hagan el recorrido en bus y otros a pie; si es pequefio,
todos deben hacer el recorrido a pie.

Se entrega a cada subgrupo una carpeta, una vez han identificado
laruta que van a seguir para avanzar hasta el punto de llegada. El
recorrido debe durar maximo dos horas y media y se debe poner
una cita para el reencuentro de todos los subgrupos después de
pasado este tiempo.

La instruccién a los grupos es que deben mantener durante el
recorrido muy aguda su observacion, para detectar las caracteris-
ticas ambientaies del drea, los recursos naturales renovables y no
renovables que se puedan visualizar; su estado, con base en esos
recursos., el grado de ocupacién humana que hay en el 4rea :
habitaciones, caserios etc., las actividades que se estén desa-
rrollando, los valores paisajisticos, histéricos, o culturales.
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RECORRIDOS DE RECONOCIMIENTO

DESCRIPCION:

Los recorridos de reconocimiento pretenden establecer un pri-
mer contacto entre los participantes y el lugar del proyecto;
ademds sirven como medio para obtener informacion para pos-
teriores diagndsticos del lugar. Es muy importante animar a los
participantes a mantener durante el recorrido la mente despierta,
agudizar el sentido de la observacién y dar un sentido
investigativo, sin que deje de ser lidico.

Se retine al grupo completo en un sitio especifico de la zona que
se vaatrabajar y en torno aun mapa. (Debe conseguirse una carta
a escala que permita leer con algiin detalle algunas caracteristi-
cas, de ser posible conseguir unaescala 1.:25.000). Seidentifica
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El coordinador general debe integrar las diferentes observacio-
nes para que finalmente se haga la semblanza completa del drea.
Finalmente, se hace una sesién para exponer tal semblanza y se
incita a los participantes a realizar exposiciones orales, a impro-
visar cuentos, relatos o hacer interpretaciones colectivas de lo
que consideren mds relevante.
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Una hora después de iniciado el recorrido, cada subgrupo debe
elegir un sitio y consignar todas las observaciones que han hecho
hasta el momento. Es importante que en esta primera hora no se
hagan entrevistas, s6lo se debe haber observacién. El coordina-
dor, puede servir de relator, pero todos deben aportar para que
la memoria del recorrido sea lo més fiel posible.

Una vez recogida la informacién cada participante, de manera
individual debe elegir un sitio que le haya llamado la atencién
durante el recorrido e “inventar” un relato sobre los habitantes,
recursos naturales, situaciones, vivencias, relacionadas con el
sitio elegido.

Posteriormente, se debe procurar establecer un corto didlogo con
alguno de los habitantes del lugar, explicdndole la razén de la
presencia del grupo en el 4rea, y destacando alguno de los
aspectos positivos encontrados en el recorrido.

Debe guardarse un comportamiento respetuoso con los habitan-
tes del 4rea. Si se trata de una zona rural, tener cuidado de
transitar por los caminos para no daiiar cultivos o sementeras ni
tomar frutos sin permiso, y en ningln caso olvidar que las
personas tienen sus ocupaciones y por tanto debe respetar su
tiempo.

Después cada subgrupo debe reunirse y organizar el material que
ha obtenido.

El subgrupo debe retornar al punto que se eligié para el
reencuentro, para hacer la plenaria.

El relator de cada subgrupo expondri el material ya organizado,
especialmente la informaci6n obtenida en las entrevistasy en la
observacion.
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proceso se organiza la participacion, ya sea desde el nicleo
familiar, desde los gremios, juntas , asociaciones, en donde los
intereses en comn se unen para alcanzar objetivos que indivi-
dualmente no podrian lograrse.

Dado que la comunicacion es necesaria para la realizacién de la
mayor parte de actividades de la vida cotidiana y para el propio
desarrollo personal, en los diferentes campos, toda persona
deberia contar con suficientes elementos tedricos y practicos
para comunicarse correcta y eficientemente con los demads; sin
embargo ello no es asf.

Por experiencia sabemos las grandes dificultades que debe
sortear cada uno, por desconocer esos elementos y los diferentes
proyectos individuales o colectivos que han fracasado por fallas
en la comunicacion.

Medios de comunicacion

La comunicacién se puede lograr a través de difentes medios: La
palabra expresada verbalmente, el medio escrito, el gréfico, el
visual, el sonoro.

De todas maneras, la escongencia del medio y el lenguaje, para
que sean adecuados, deben tener en cuenta las caracteristicas
especiales de los sujetos que necesitan establecer la comunica-
ci6n, el contenido de lo que se quiere transmitir o comunicar y los
destinatarios de esa comunicacion.

Los medios de comunicacién se pueden dividir en tres catego-
rias:

Los impresos, que se caracterizan por la duracion permanente de
los mensajes, yaque éstos se imprimen sobre papel y pueden ser
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Objetivo:

Adiestrar a los integrantes del grupo que presta el Servicio
Ambiental en la escogencia del medio de comunicacién adecua-
do, en la redaccién de los mensajes en el lenguaje y forma
apropiados y en la transmisién correcta de los mismos para que
se logre captar la atenci6n, despertar el interés de la comunidad
y vincularla al desarrollo de las actividades propuestas.

Actividad;

Disefio de estrategias de comunicacién para la formulacién y
planificaci6n de proyectos ambientales con participacién comu-
nitaria.

Objetivos:

Construir e identificar las caracteristicas principales de algunas
estrategias de comunicacién que puedan ser utilizadas en el

proceso de formulaci6n y planificacién de un proyecto ambien-
tal.

El principal objetivo de una estrategia de comunicacién, es
lograr, en forma democritica, la m4s amplia participacién de la
comunidad en el proceso de formulacién, planificaci6n, ejecu-
cion y evaluacién de proyectos comunitarios.

Material: Pliegos de papel, marcadores, grabadora, micréfono,
altavoz y demds ayudas que se requieran, de acuerdo con los
medios de divulgacién que se elijan.

En primer lugar, y con base en la informacién recogida en el
desarrollo de los talleres anteriormente descritos y en el recorri-
do de reconocimientoy sensibilizacién, los participantes deben
analizar los problemas detectados y las caracteristicas de los
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consultados una y otra vez, ej: volantes, plegables, afiches,
cartillas, periddicos.

Los auditivos. Son los més utilizados, por su poder de penetra-
cion, ya que a través de la miisica y los efectos sonoros, pueden
llegar a amplias masas. Ejemplos de este medio son la radio, los
altavoces.

Los audiovisuales. Medio que combina la imagen y el sonido,
con lo cual se logra un mayor impacto y se capta mejor la
atencién de los destinatarios.

Es preciso familiarizar a los integrantes del grupo que presta el
Servicio Ambiental y a la comunidad en la utilizacién de los
medios de comunicacién.

Se puede empezar con los mas sencillos: carteleras, murales,
grabadora, altavoces, utilizacién de mime6 grafos, fotocopiadoras,
o simples maquinas de escribir, para hacerles ver su importancia
para transmitir cuestiones de interés para todos, no sélo lo
relativo al proyecto escolar.

Transmitir mensajes de felicitacion, de pésame, de bienvenida
o despedida, mensajes urgentes para algiin miembro de la comu-
nidad, pondrd en evidencia la importancia de la comunicacién
para la vida comunitaria.

Seria de gran valor contactar a algiin comunicador para que en
forma sencilla explique c6mo funciona cada uno de los medios
y la forma como, con imaginaciér y voluntad se puede adoptar
algin medio adecuado para la comunidad de que se trate.

Actividad:-

Elaboracién y transmisién de mensajes alusivos a la necesidad
de proteger valores ambientales o corregir problemas ambienta-
les detectados en el recorrido de sensibilizacién.
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Es importante que en esta etapa se destaque igualmente ante la
comunidad la importancia de utilizar los medios de comunica-
cion y se le haga evidente mediante la trasmisién de noticias de
su interés inmediato, como mensajes de felicitacién o pésame,
congratulaciones, bienvenidas o despedidas, mensajes de urgen-
cia. Etc. '

Seria igualmente muy motivante hacerlos escuchar grabaciones
o espacios radiales o distribuirles boletines o periédicos en los
cuales participen otras comunidades, destacando c6mo en mu-
chos barrtos y pequeiias poblaciones las comunidades han apren-
dido el manejo de los mismos, con lo cual han obtenido signifi-

cativo progreso en el mejoramiento de su calidad de vida y en su
desarrollo.

PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EN LA ADMINIS-
TRACION MUNICIPAL, EN LA GESTION AMBIENTAL Y
EN LOS PROCESOS DE PLANIFICACION

A partir del acto legislativo No. 1 de 1986 “la democracia en.
Colombia se transformé de representativa en participativa” . La
ley 11 de 1986 dispuso la participacién de la comunidad en la
administracién y manejo de los asuntos municipales, lo cual fue
reafirmado por la Constitucién de 1993.

En efecto la Carta Politica de 1993 afirma que la Reptiblica de
Colombia es democrética, PARTICIPATIVA y pluralista y como
corolario de este postulado, en varios de sus articulos establece
el mandado segtin el cual el Estado debe garantizar la participa-
ci6én de la comunidad. Uno de esos mandatos se encuentra en el
art. 79, que luego de reconocer que “toda persona tiene derecho
a un ambiente sano” concluye que el Estado debe garantizar la
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sectores visitados, incluidas las facilidades o dificultades para el
acceso, asi como los resultados del primer didlogo sostenido con
algunos habitantes.

De ese andlisis debe resultar la escogencia de uno de los proble-
mas, el que se considere mds sentido por la comunidad y por los
propios integrantes del grupo que presta el Servicio Ambiental,
para disefiar, con base en él la estrategia de comunicacion.

Se har4 una desagregacién de los diferentes componentes que
deben analizarse, para abordar el problema y de acuerdo con
estos componentes se constituirdn grupos de trabajo que deben,
simultdneamente con el andlisis, reflexionar sobre el tipo de
mensaje o mensajes que se requiere para sensibilizar a la comu-
nidad sobre el mismo y para instarla a participar en la solucién
y sobre el o los medios de comunicacién adecuados para trans-
mitir tales mensajes.

Tales mensajes deben ser claros, sencillos, expresar ideas con-
cretas, destacar no s6lo los aspectos negativos que deben corre-
girse sino también los valores que deben conservarse y constituir
motivo de orgullo para la comunidad.

Los mensajes deben hacer alusion en forma clara y sencillaala
existencia del problema detectado, a las consecuencias del
mismo sobre la comunidad, a las causas que lo generan , a la
posibilidad real de incidir sobre él con el concurso de la comu-
nidad, a los beneficios que se derivarian para la comunidad, de
la correccién o control del problema.

Los mensajes deben ser convincentes, no acudir a exageraciones
o crear expectativas que no se puedan luego satisfacer, pues esto
restara credibilidad, con gran perjuicio para la prosecucion del
trabajo.
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Es preciso que los integrantes del Grupo que presta el Servicio
Ambiental se hagan interrogantes como los siguientes, y los
absuelvan, consultando fuentes directas o indirectas y a los
integrantes de la comunidad m4s cercanos a ellos: sus padres,
parientes, sus vecinos y a los demds profesores del colegio:

- (C6émo esta integrada la comunidad con la cuidl vamos a
trabajar? ;Hay identidades entre sus miembros? existen rela-
ciones de vecindad, ;Hay relaciones de parentesco entre
muchas familias? ;Proceden de muchas regiones, o hay mu-
chos paisanos entre los miembros de la comunidad? ;Hay
lazos fuertes o débiles intra familiares?.

- (Hay formas organizativas que generen compromisos entre los
miembros de la comunidad? ;cudntas organizaciones hay?

- (Hay preponderancia de personas empleadas?. ; Es muy mar-
cado el desempleo o el subempleo? ; Cuéntas personas de cada
familia deben trabajar para sostenerse o sostener a la familia?
¢L.os nifios-van al colegio o a la escuela? ;deben trabajar?,
trabajan luego de ir al colegio o escuela? ;Qué trabajos
desempefian? u

- (Cudles son las necesidades mds marcadas de los integrantes
de la comunidad?

- ¢Cudles son los principales problemas que afrontan diariamente?

- ¢Cudles son las formas tradicionales utilizadas para resolver
problemas?

- (Qué nivel de educacién tienen los integrantes de la comuni-
dad, en su mayoria? ;Fueron a la escuela, al colegio, a la
universidad, a algtin centro de capacitacién?
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participacién de la comunidad en las decisiones que puedan
afectar el ambiente. Igualmente exige la participacién comunita-
ria en los procesos de planificacién y consagra varios mecanis-
mos de participacion ciudadana como el plebiscito, el referendum,
la audiencia publica, el cabildo abierto y la revocatoria del
mandato.

Talleres de investigacion y planeacién participativa

Los talleres de investigacion participativa, son un mecanismo
adecuado para propiciar el encuentro del grupo que presta el
Servicio Civico Ambiental con la comunidad y de los miembros
de la comunidad entre sf, para que, con apoyo de las autoridades
y de los técnicos se planteen los problemas, se visualicen las
alternativas de solucion y se sienten las bases para la formulacién
de proyectos.

Para poder motivar a la comunidad y comprometerla en el
desarrollo de actividades por parte del Grupo que presta el
Servicio Ambiental , es preciso que este aprenda a conocer a la
comunidad y a reconocer su problemética ambiental.

COMO CONOCER A LA COMUNIDAD Y SU APROXIMA-
CION A LA PROBLEMATICA AMBIENTAL

Objetivo

Aprender a interactuar con la comunidad a partir del conoci-
miento de sus caracteristicas, valores, carencias, su sistema de
vida: hdbitos, costumbres, sus formas de organizacién, su modus
vivendi, a partir de alli se podrd comprender la actitud de la
comunidad hacia su medio ambiente y se podra disefiar la
estrategia de comunicacién adecuada para motivarla a participar.
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Con base en la experiencia adquirida en los talleres anteriores,
especialmente en el recorrido de reconocimiento y utilizando las
técnicas de comunicaci6én aprendidas, el ‘grupo que presta el
Servicio Civico Ambiental desarrollard con la comunidad la
etapa de sensibilizacién para lo cual, se puede inicialmente
programar un encuentro en el salén comunal, escuela, o en el
mismo colegio, con el fin de que el grupo exponga a la comuni-
dad los objetivos del Servicio Ambiental, los resultados de la
primera aproximaci6n hecha por el grupo en su reconocimiento
y en términos generales los valores y problemas ambientales
detectados.

De acuerdo con las caracteristicas de la comunidad, también se
pueden realizar pequefias reuniones por sectores, para lograruna
mayor interaccién con cada uno de los participantes. Pero para
que esto sea posible es necesario que previamente se haga saber
alos vecinos sobre el objeto de la reunién y sobre los jovenes que
participan en el Servicio.

Se-debe determinar un tiempo para la preparacion de las estrate-
gias, al término del cual los grupos expondran los resultados
obtenidos en el trabajo comunitario. Este anslisis final debe
permitir la redacci6n en la formulacién de problemas y posibles
soluciones.

Este proceso debe iniciarse con una informacién preliminar, una
motivacién y un reconocimiento de la necesidad de formular

determinados proyectos, segtin las prioridades que se identifi-
quen.
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- ¢ Qué aproximacién tienen sobre la problemética ambiental del
barrio, vereda, municipio? ;jHacen relacién entre dicha pro-
blemaiticay calidad de vida? ; Detectan las fuentes de deterioro
ambiental que afecta su localidad? ; Tienen conciencia sobre la
calidad y cantidad de agua que consumen para su uso domés-
tico, sobre larecoleccién y disposicién de basuras? ;Saben qué
autoridades son responsables del control ambiental?

¢ Tienen conciencia sobre las propias responsabilidades en
materia ambiental?

(Qué tipos de alimentos se consumen tradicionalmente en la
comunidad?

(En qué estado se encuentra la plaza de mercado?, ;los
productos se expenden limpios? ;Son de buena calidad?

{Con qué recursos cuenta la comunidad para mejorar
ambientalmente la localidad? ;Hay personas con capacidad
de liderazgo?. ; Qué personas tienen aptitudes especiales?, por
ejemplo: hay maestros(as), enfermeros (as), artesanos (as),
narradores (as), dibujantes, contadores, que puedan poner su
habilidad a disposicién de la comunidad para el desarrollo del
proyecto comunitario.

- (Qué recursos naturales hay en la zona y cémo se encuentran?
por ejemplo, los suelos, los bosques o vegetacion protectora,
las aguas, las fauna silvestre. ;Qué alimentos se producen?.
(Doénde adquieren los productos que consumen? ;C6mo es el
abastecimiento de combustible?. ; De dénde se extraen y c6mo
los materiales de construccién?.
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Con base en preguntas como: ;Qué?, ;Por qué?, el diagnéstico
permite:

- Identificar el problema o la necesidad

- Determinar las causas del deterioro o dafio y sus consecuen-
cias.

Describir la situacién sociocultural y econémica de la pobla-
cién. '
- Los factores que generan o mantienen el problema.

Se puede obtener a través de diferentes fuentes de informacion,
lapoblaci6n directamente (autodiagnéstico), y por la consultade
estudios realizados, mapas, fotografias, etc.

Ejemplo. PROBLEMA: Escasez de agua.

- Delimitacién del 4rea en que se ha detectado el problema, y del
4rea de trabajo, procurando que su extension sea manejable
por el grupo.

- Quiénes sufren el problema. (Los habitantes del 4rea urbana,
de larural, de ambas 4reas, o s6lo sectores de ambas dreas o de
una de ellas).

- Quiénes sufren con mds intensidad el problema, lo cual lleva
a analizar qué demanda por agua se ve mds insatisfecha. Eje:
Elaguapara consumo humano, las escuelas, los hospitales, los
habitantes en general, el agua para el riego de cultivos, los
agricultores, los ganaderos, la industria.

- Cudles son las fuentes que proveen el recurso agua.

- Cudles son las causas de 1a escasez del agua. (Mal manejo de
los nacimientos y riberas de la fuente o fuentes que proveen el
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DIAGNOSTICOS/MICRODIAGNOSTICOS
PARTICIPATIVOS

L

Un diagnéstico es el resultado de un examen o analisis de una
situacién determinada y debe servir, tanto para identificar el
estado del ambiente del drea de que se trate, como para determi-
nar las causas remotas y préximas de los factores de deterioro
ambiental asi como sus efectos. '

Hziy diagnésticos generales y especificos, segin sea el detalle al
cual se llegue en el andlisis.
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Actividades:
- Seleccién y determinacién del 4drea de estudio.
- Salida de campo (Jornada ambiental con la comunidad.)

- Se deben organizar grupos maximo de diez personas. Cada
grupo debe estar compuesto por integrantes del Servicio
Ambiental y por miembros de la comunidad. Se debe designar
un coordinador por cada grupo.

- Antes de salir debe indicarse al grupo en un mapa el recorrido,
sefialando el punto de partida y el de llegada, asi como la hora
de encuentro de todos los grupos. Se debe instar a los integran-
tes a que observen cuidadosamente el drea que se recorra para
identificar:

- (Cudles son los recursos naturales de la zona?

- ¢(Qué recursos renovables son mas comunes en el drea? ;Cuadl
es el estado que presentan? ; Son abundantes o escasos? ; Est4n
en buenas condiciones o deteriorados? ;En qué estado se
encontraban hace diez, quince, treinta, cincuenta afios? (Acu-
dir a la memoria de los participantes mayores, o visitar con
ellos a habitantes ancianos).

- ¢Qué valores naturales y culturales existen en el drea?
- Determinar las diferentes organizaciones sociales del 4rea.

- Identificar elementos del ambiente construido. (Ej. carreteras,
caminos, puentes, represas, otras construcciones ;En qué
estado se encuentran? ;Su construcci6n causé algtin impacto
al ambiente?

- (Coémo eslarelacién de los miembros de la comunidad con los
recursos naturales identificados?
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agua, deforestacion, prictica de quemas, desperdicio del re-
curso por desperdicio o mal manejo de instalaciones de capta-
cién, almacenamiento (Tanques, dep6sitos, represas) conduc-
cion o distribucion (Tuberia, mangueras etc.), fugas de agua,
destinaci6n incorrecta del recurso) etc.

Cudles son los efectos de la escasez del agua. (para la vida
doméstica, para la agricultura, para la ganaderia, para el
desarrollo de otras actividades. C6mo se traducen esos efectos
en los precios de los articulos y en la vida de la poblacién e
general. : '

¢Qué acciones se han desarrollado con anterioridad para
corregir ese problema, han tenido éxito? ; En caso negativo por
qué no?.

¢Qué personas y entidades estdn involucradas en la solucién
del problema? ;Quiénes y cudles deben estarlo?

Un diagnéstico més especifico tendria que auxiliarse de
estudios y andlisis técnicos , aerofotografias, fotografias de
satélite, registros pluviométricos etc., para realizar un segui-
miento detallado del comportamiento del recurso en un lapso
determinado de tiempo.

IDENTIFICACION DE VALORES Y PROBLEMAS AM-

BIENTALES DE UNA COMUNIDAD RURAL
Objetivos:
- Reconocer los recursos naturales propios del 4rea rural.

- Determinar los valores y factores de deterioro ambiental y la
forma cémo los participantes de la comunidad los perciben.
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- Determinar las relaciones entre el estado de salud y el bienestar
de los habitantes y el estado ambiental de la localidad.

- Identificacién de las entidades locales, departamentales,
regionales y nacionales relacionadas con la problemética
ambiental detectada.

Estrategias de trabajo- metodologia. (Ver anexo)

- Elaboraciéon de mapas y zonificacién del drea materia de
estudio.

- Diagnéstico ambiental/ investigacién participativa.
- La integraci6n y coordinaci6n intra y extramural.

Pararealizar la sintesis se sugiere tener en cuenta los siguientes
aspectos relacionados con los diferentes componentes am-
bientales: (Aplicable tanto para el drea urbana como para la
rural).

Recurso suelo

- Caracteristicas fisicas generales y especificas. (Estado actual:
¢Son suelos planos, de ladera, escarpados? ;hay buenos sue-
los, malos suelos para la agricultura? ;A qué se destinan los
suelos predominantemente?, cultivos: policultivos, monocul-
tivos ;qué clase?, hay ganaderia, intensiva, extensiva, ;de qué
clase de ganado? (;bovino, ovino, porcino, caballar, caprino
etc.?) ;hay minifundio?, ;latifundio?, ;Hay explotaciones
mineras, en socavones, a cielo abierto?, ;de qué minerales?
¢Son suelos estables, inestables?).

¢Qué factores de deterioro ambiental se detectan a simple vista?
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- ¢(Cudles son los problemas ambientales mas comunes del rea?

- (Cudles creen que son las causas de los problemas detectados?,
;Pueden identificar una o varias fuentes de contaminacién o
deterioro? ;Se encuentran dentro o fuera del drea visitada?

- Quéentidades, locales, departamentales, regionales y naciona-
les estan relacionadas con la proteccién de los valores ambien-
tales identificados y con el manejo y control de los factores de
deterioro ambiental detectados.

Cada grupo elaborard un mapa diagnéstico resaltando los
valores y factores de deterioro ambiental detectados y determi-
nar4 aquellos que consideren mds importantes y sobre 1os
cuales deban dirigir las acciones que constituyen el proyecto
ambiental escolar.

En mesa redonda o plenaria se debe hacer la sintesis general.

DIAGNOSTICO AMBIENTAL DE UNA COMUNIDAD
URBANA

Objetivos

- Realizar el estudio ecolégico-ambiental de una comunidad ur-
bana o semiurbana con miras a la implementacién de posibles
acciones de conservacién y sancamiento ambiental.

- Establecer o determinar el estado del ambiente urbano. (Calles,
parques, zonas verdes, servicios publicos como: acueducto,
alcantarillado, recolecciéon de basuras, matadero, plaza de
mercado).

Analizar otros factores ambientales como: el ruido, la conta-
minacion atmosférica, el hacinamiento urbano, las condicio-
nes de estabilidad de los suelos. Calidad del agua. etc.
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triales, recreativos etc. etc.? ; C6mo estdn los nacimientos y las
riberas de esas fuentes de aguas?

- (Qué factores de deterioro ambiental se detectan? ; hay escasez
de agua? jen qué épocas del afio?, ;hay deforestacién de los
nacimientos o riberas. Si existe zona de p4ramos en el 4rea,
cOmo se encuentra ésta?

¢Con vegetacién nativa?, jcon cultivos o ganados? ;con
plantaciones?.

¢(Como es el estado de las madreviejas, ciénagas, lagunas o
embalsesdel drea? ;y el delos caucesdelascorrientes de agua? ; Ha
disminuido, se ha desviado, desecado etc.?

Si se detecta contaminacién de las aguas, ;qué produce esta
contaminacién? ;jqué la desecasién o alteracién del lecho o
cauce de los cuerpos de agua? ;se pueden detectar las causas
proximas y remotas de estos factores de deterioro?

- (Pueden identificar las consecuencias del deterioro de las
aguas en cantidad y calidad? Para la salud humana, para el
desarrollo de las actividades domésticas, agropecuarias, in-
dustriales, recreativas etc.

Por la escasez de agua ghan debido desplazarse algunas
personas o familias a otros lugares?

- (Qué autoridades locales, departamentales, regionales y nacio-
nales estdn relacionadas con la problemaética ambiental detec-
tada?

- (Qué pueden hacer los participantes para contribuir en la
correccion de los factores de deterioro ambiental detectados y
para evitar que se agraven mds o se presenten en otros secto-
res?
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(Hay procesos erosivos, leves, severos? ;Hay derrumbes,
deslizamientos, grietas, circavas? ;Hay suelos ya inutilizados
para la agricultura? ;En qué proporcién? ;Los suelos son
inundables? ; Permanente o temporalmente?

(Conocen los participantes las causas (Préximas y remotas )de
los factores de deterioro ambiental identificados?

¢Pueden identificar los efectos o consecuencias de los factores
de deterioro ambiental identificadas? Sobre la Salud, sobre la
economia local, sobre la estabilidad familiar, laboral etc. hay
inestabilidad de viviendas u otras obras, como consecuencia del
estado de los suelos ;han debido desplazarse a otros sitios

algunas familias en razén de los problemas ambientales detecta-
dos?

(Qué autoridades locales, departamentales, regionales y nacio-

nales estdn relacionadas con la problemética ambiental detecta-
da?

¢C6mo podrian participar los integrantes del grupo en la solu-
cion de los problemas detectados?

Recurso agua

- Caracteristicas generales y especificas (Estado actual del re-
curso, en cantidad y calidad. ;Qué fuentes proveen el agua
para el o los acueductos veredales y municipales? ;Se trata de
aguas superficiales, subterrdneas, se abastecen de una misma
fuente o de diversas fuentes?, provienen las aguas de otras
veredas o municipios. Esas mismas aguas abastecen a otras
veredas o municipios. ; Cudntas personas aproximadamente se
abastecen de esas fuentes? ;A qué usos se destinan las aguas:
consumo doméstico humano, abrevadero, riego, usos indus-
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de distribuci6n inter e intradomiciliaria. Energia. (Cuenta o no
con servicio de energifa? para cocinar jemplean electricidad, gas,
gasolina, carbén o lefia?

En el dltimo caso, ;c6mo se proveen de lefia?. Alcantarillado.
(Esta conectadala vivienda al sistema de alcantarillado? En caso
negativo, ;tienen pozo céptico, letrina?, ;otro sistema? Aseo.
(Cuentan con servicio de aseo?

{Como se produce la recoleccién de basuras, dentro de la casa,
fuera de ella, con qué periodicidad? ;Es eficiente o deficiente?
En promedio, ;cudntas personas habitan cada vivienda? (Hay
hacinamiento o disponen de un espacio adecuado por persona?

¢ Tienen animales domésticos dentro de la vivienda? (de qué
clase? ;c6mo es el manejo de estos animales?.

Cudles son las condiciones de salud de los habitantes. iS¢
detectan relaciones entre las condiciones ambientales de la
vivienda y los problemas de salud detectados?

Con base en las respuestas dadas a los anteriores interrogantes se
construye el diagnéstico, o microdiagnéstico ambiental del
barrio, vereda o sector de cuenca hidrogrifica en los cuales se
pretende trabajar.

Se identifican los problemas prioritarios y se decide sobre las
acciones a corto, mediano y largo plazo que deben acometerse.

En este punto se vuelve a definir el proyecto, para involucrar
tales actividades y sefialar los responsables y los tiempos o
plazos para su realizaci6n, asf como los recursos econémicos,
técnicos, las fuentes de financiacién y las instituciones quedeben
involucrarse.
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Iguales interrogantes deben plantearse con respecto a los demas
recursos: aire, bosques (O vegetacién nativa protectora), fauna
silvestre terrestre y acudtica. Paisaje.

Con respecto al aire debe interrogarse sobre las fuentes préximas
de contaminacién del aire, tanto en el ambiente externo como en
el ambiente laboral, a que estd expuesta la poblacion.

Con respecto a la vegetacion nativa protectora debe interrogarse
ademds si ésta se ha reemplazado por cultivos o plantaciones y
de qué clase, si se acude a las quemas y roserias como practicas
de cultivo y con qué frecuencia.

Con respecto a la fauna acuética debe interrogarse ademds sobre
cuéntas personas o familias dependen de la pesca para su subsis-
tencia y economia, si han debido abandonar esa actividad o
deben reforzarla con otras. Cémo era antes la pesca en el lugar.
(Eramads abundante? ; Han desaparecido las especies o mermado
en cantidad? ;Cémo se practica la pesca?.

Con respecto a la fauna silvestre terrestre debe indagarse qué
especies existian o se tiene noticia de que existian anteriormente
en la regién, se han mermado o desaparecido algunas. Por qué
(causas remotas y proximas).

Vivienda

Caracteristicas bdsicas de la vivienda en el drea estudiada (ma-
teriales de construccién utilizados), dotacidn. ;Se ha utilizado o
no el sistema de autoconstruccién? '

Servicios con que cuenta la vivienda: agua, potable o no;
depositos de agua, condiciones sanitarias de los mismos sistema
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Actividad. Formulacion del proyecto pedagogico ambiental

Materiales: En pliego de papel periédico anotar el problema
seleccionado alrededor del cual se formular4 el proyecto y si es
necesario se reelaborard o replanteard conjuntamente el mapa
conceptual que interrelacione el concepto fundamental del pro-
blema.

Procedimiento:

A esta altura del desarrollo de las actividades, ya se habran
superado los talleres relativos a la sensibilizacién, tanto del
grupo que presta el Servicio Ambiental, como de la comunidad;
se habran realizado los recorridos de reconocimiento y las
primeras jornadas ambientales junto con lacomunidad. Se habra
igualmente visualizado, junto con ella, 1a problemética ambien-
tal del drea de trabajo escogida, e identificado el problema
prioritario y se habr4 reflexionado sobre las actividades que
podrian acometerse para contribuir a la solucién de dicho proble-
ma.

Desarrollo de cada una de las etapas del proyecto, a saber:
- Elaboracién del anteproyecto.

- Integracién del proyecto a la labor docente.

- Formacién de actitudes ambientales.

- Proyecci6n del proyecto a la comunidad.

1. Elaboracién del anteproyecto:

De comiin acuerdo con el grupo de trabajo se deben identificar
los componentes que conforman el problema seleccionado (Se-
fialar con marcadores de diferentes colores sobre la hoja de papel
periddico).
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Nuevamente retina a todo el grupo de trabajo y exponga las
conclusiones a que se llegaron en cada subgrupo, y elabore el
manifiesto inicial, el cual incluir4 cada una de las fases trabaja-

das, para lograr los objetivos enunciados en el anteproyecto
general.

Plantee un calendario o cronograma de actividades, donde se
escojan responsables para lograr cada objetivo. En dicho
anteproyecto se incluird: una hipétesis o supuesto que tienda a
plantear soluciones, una justificacién que tienda a explicar el por
qué se realiza el proyecto, unos objetivos especificos, un marco )
teérico que dé fundamentos conceptuales, unos instrumentos
para la recoleccion de datos, una metodologia, un anélisis
cualitativo y cuantitativo de los resultados y las conclusiones.

2. Integracién del proyecto pedagégico a la labor docente.

Identifique el problema ambiental con cuya soluci6én va a contri-
buir el centro educativo con la comunidad.

Objetivos generales del proyecto pedagégico.

Actividades a realizar.

Temas del curriculo que se integran a las actividades del
proyecto.

Mapas conceptuales de integracién curricular. Ver grafico 9.

La participacién de nifios, padres de familia y comunidad en
general en el desarrolio del proyecto.

Mapas conceptuales de evaluacién curricular.
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- Para cada uno de esos componentes se debe plantear un objetivo
al cual apuntaria el proyecto pedagdgico. Si se identifican varios,
se subdivide el grupo en subgrupos, cada uno de los cuales debe
profundizar:

Identificacion de los recursos naturales o no, y de los proble-
mas ambientales relacionados, con respecto a cuya solucién se
plantea el objetivo.

Planteamiento de actividades necesarias para el logro del
objetivo incluyendo un anélisis de proyectos que hayan con-
templado el mismo problema, y la forma en que fueron
tratados.

Determinacién de las metas y de los plazos para lograrlas.

Definicién de responsabilidades, individuales y por grupos
para el desarrollo de las actividades previstas.

Identificacion de los principales obsticulos que se oponen al
logro del objetivo.

Identificar y articular las posibles soluciones que se estén
adelantando por entidades O.N.G.

Estimacién de los recursos financieros y de cogestion; por
ejemplo las instituciones que le pueden ayudar, las personas
que por una u otra razdn estdn involucradas o pueden prestar
colaboracién para el logro del objetivo.

Plan de accién viable. (Cronograma de actividades).

Consecucion y suministro de los recursos necesarios, lo que
incluye la forma de organizar a sus colaboradores teniendo
presente los intereses individuales y colectivos.
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EVALUACION FINAL

Evaluacién:
Descripcion:

En la evaluacién se trabajan los aspectos positivos y negativos
del proceso desarrollado hasta el momento y se identifican los
correctivos o ajustes que sean necesarios.

Cada coordinador con su grupo debe reunirse en plenaria para
analizar el trabajo realizado, tanto en los subgrupos como en las
plenarias. Estas evaluaciones deben hacerse al interior del grupo

que presta el Servicio Ambiental y luego con la comunidad
respectiva.

Se debe instar a todos a participar en forma critica y constructiva,
utilizando, papeletas, carteleras y otros medios.
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3. Formacién de actitudes ambientales.

Utilice las actividades précticas del proyecte para construir en
sus alumnos conceptos de las diferentes dreas del curriculo, y
forme actitudes hacia el ambiente.

Motive a sus estudiantes a desarrollar réplicas de las actividades
del proyecto en el hogar y la comunidad.

Reiina a padres de familia y explique los beneficios de su
proyecto pedagdgico ambiental. Enfatice en los valores perso-
nales, econdémicos, efectivos, sociales y participativos de su
proyecto.

4. Convierta el proyecto pedagigico ambiental en un proyecto
comunitario.

Cuando el proyecto pedagdgico ambiental transforma la escuela
en un centro de desarrollo, proteccién y manejo de los recursos
del entorno, la educacion ambiental alcanza su maximo logro.
Utilice el taller de sensibilizacion y el taller de comunicacién
para involucrar a la comunidad.
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LA RAPIDEZ

Entre sus muchas virtudes,
Chuang Tzi tenia la de ser diestro en el dibujo.

El rey le pidi6 que dibujara un cangrejo.
Chuang Tzii respondié que necesitaba cinco afios
Y una casa con doce servidores.

Pasaron cinco afios y el dibujo aiin no estaba empezado.
“Necesito otros cinco afios” dijo Chuang Tzu.
El rey se los concedio.

Transcurridos los diez afios,

Chuang Tzi tomé el pincel y en un instante,
con un solo gesto,

dibujé un cangrejo.

El cangrejo mds perfecto que jamds se hubiera visto,

ITALO CALVINO

NOTA: “Nos ha llegado la hora de dibujar el cangrejo”

GABRIEL GARCIA MARQUEZ
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Deben hacerse propuestas para el futuro del proceso y sugerir los
correctivos que se deben aplicar.

La evaluacién debe quedar consignada en actas, cada una de las
cuales recogera las recomendaciones formuladas.

Estas actas deben mantenerse siempre a disposicién para su
consulta y servirdn luego para la evaluacién final. -
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SINTESIS FINAL
Sobre la participacién-accién con la comunidad

El desarrollar del concepto y de la prictica comunitaria, sin
perder la especificidad geografico-territorial en que se asientan
las comunidades concretas, rescatando sus dindmicas sociales y
su propia identidad, constituye una propuesta metodolégica que
consideramos vélida para contribuir a que se haga efectivo el
derecho a la participacién en las decisiones que puedan afectar
el ambiente, consagrado por la Constitucién Politica.

Por ello, quisimos centrar nuestra atencién en la dindmica social
del vecindario, la regién y la comunidad educativa.

Estadefinicion permite a su vez adaptar la propuesta metodoldgica
al nivel y alcances de los participantes, de tal forma que su hacer
es al mismo tiempo reflexivo sobre ellos mismos, ya que todos
son sujetos activos del vecindario, la regién y la comunidad
educativa.

Cabe destacar la necesidad de no perder de vista el momento
vital de los jévenes y por tanto saber que sus acciones se definen
dentro de la capacidad expresiva y de andlisis que les son
propios. Todo esto ayuda a marcarle limites a la experiencia y no
esperar de ella una accién transformadora instrumental sino mas
un didlogo continuo y vitalmente proyectado hacia el futuro de
aquellos que hoy y maifiana conforman la comunidad.

Sobre los procedimientos

Nuestra capacidad de sofiar, jugar e interrogar es la base de la
propuesta, que se le desliza por los senderos lidicos del encuen-
tro pedagGgico y se sorprende a si mismo en aquellos lugares
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Descripcion:

Esta actividad tiene como objetivo examinar los resultados del
trabajo y hacer un balance sobre el proceso llevado a cabo tanto
a nivel formativo-pedagégico, como a nivel de trabajo con la
comunidad.

Cada grupo debe elaborar una presentacion de su trabajo, utili-
zando como base el material que ha elaborado a lo largo del
proceso. '

En plenaria, cada grupo hace la presentacién de su trabajo.

En los grupos por zonas, el coordinador debe trabajar la evalua-
cién teniendo en cuenta:

Lo positivo en términos de formacién en el trabajo que se
desarrolld.

Lo negativo para el proceso de formacidn en el trabajo que se
desarrollé.

Lo que hizo falta a nivel de formacion.

Lo que sobré a nivel de formacién.

Lo positivo y negativo en el trabajo con la comunidad.
En plenaria, se exponen las evaluaciones de todos los grupos y

el director del programa hace el balance del proceso y se hacen
las recomendaciones del caso.
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ANEXOS
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{ntimos de su convivencia; la casa, el rincén, la esquina donde
descansan los recuerdos, el arco iris que prolonga el alcance de
los suefios, el rio cuyo caudal es el llanto de lo que un dia fue, el
verdor del ropaje célido de la tierra, en fin todo aquello que
quedd en la nostalgia del ayer.

Asi, los procedimientos seguidos no son mds que provocaciones,
irritaciones y coquetas insinuaciones, bajo la tutelade quien sabe
que “s6lo se aprende de quien se enamora” (Goethe), porque
nuestra esperanza descansa en la de aquellos que ya no la
albergan, con la certeza final de quienes le apostamos a la vida
y vamos a ganar.
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yen asu vez aun curso mayor. Estd conformada por unidades
menores como son las subcuencas y las microcuencas.

Aunque ha sido complicado relacionar la anterior clasificacién
con unidades especiales homogéneas, debido a que la forma
caprichosa que éstas conforman nuestra topogréfia, como unida-
des referidas (cuenca, subcuenca, microcuenca), con unidades
politico-administrativas de departamento, municipio, vereda.

Materiales
Lectura complementaria.
¢Qué es una cuenca hidrogrifica?

Las cuencas hidrogrificas se encuentran habitadas y son el
escenario de la actividad humana.

Por ser la cuenca una unidad fisico geogrifica, la distribucién de
los recursos naturales obedece a factores que actdan

armoénicamente en sus expresiones, tanto cuantitativas como
cualitativas.

La cuenca posee un limite de territorio para los recursos no
moviles , y una esfera social que implica relaciones de pertenen-
cia, posibilidades materiales de intercambio y comunicacién
entre los miembros de la comunidad.

Las presiones histéricas, ejercidas por los grupos de poblacién,
han creado patrones diferentes de distribucién de los ecosistemas
naturales y de los sistemas tecnol6gicos los cuales afectan
considerablemente la comunidad.

Lacuenca estéd constituida por factores fisicos, biol6gicos y socio
culturales, los cuales se interrelacionan.
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ANEXO No.1

CONSTRUYE EL CONCEPTO DE MICROCUENCA
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Objetivo:

Construir con los jévenes o los integrantes de los grupos de
trabajo, el concepto de unidades fisico-geograficas de cuencas,
subcuenca y microcuenca, asi como su relacién con las
unidades politico administrativas de departamento, municipio y
vereda.

¢Qué es una cuenca hidrograifica?

Es una unidad fisico-geogréfica, en la cual las aguas superficia-
les vierten a una red natural, mediante cauces los cuales conclu-
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- Mal manejo de los suelos, por deforestacién, quemas, cultivos
en pendientes, sobrepastoreo de ganado.

- Falta de planeaci6n del uso del suelo que puede traer como
consecuencia: tugurizacién, construccién de viviendas en
areas inestables, deficiencia en la disposicién y tratamiento de
residuos.

- Contaminaci6n industrial por agroquimicos, pesticidas y por
vertimiento de aguas negras y residuos agropecuarios.

- Explotacién inadecuada de minas, canteras, y mal manejo de
materiales residuales.

- Obras civiles mal disefiadas, carreteras, represas, embalses,
etc.

Con el paso del tiempo, estas probleméticas han generado efectos
concretos de degradacién de la cuenca, tales como: erosion, disminu-
cién de caudales, deterioro de Ia calidad del agua, avalanchas y
sequias, malas cosechas, plagas y enfermedades.

Con el objetivo de mejorar Ia calidad de vida de la poblacién de
un determinado municipio, el manejo de sus microcuencas debe
hacerse en atencién a las necesidades del acueducto, protegiendo
y manejando racionalmente los recursos de la zona y principal-
mente el agua que surte al acueducto.

Algunas estrategias que mejoran la cuenca son:

- Coordinar acciones interistitucionales (CORPORACIONES
AUTONOMAS REGIONALES, UMATAS, IDEAM), entre
otros, tendientes a conservar la cuenca.

- Investigar acerca de la microcuenca que suministra el aguadel
acueducto de tu municipio.
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Dentro de los factores fisicos de la cuenca encontramos:
Climaticos: tales como el viento, la lluvia, la temperatura

Geologicos: tales como, glaciaciones y demds cambios que han
ocurrido en las diferentes eras geolGgicas.

Edafolégicos: tales como el suelo y los organismos que alli
habitan. '

Geomorfolégicos: tales como el relieve y las formas de erosién.

Hidrolégicos: tales como los rios, lagos y lenguas.

Dentro de los factores biéticos de la cuenca encontramos:

La flora a la cual pertenecen los bosques y la vegetacion en
general.

La fauna o animales y los recursos genéticos o A.D.N. presente
en los microorganismos como hongos y méneras o bacterios.

Dentro de los factores socio-econémicos de la cuenca encontra-
mos: los servicios, las obras de infraestructura, las organizacio-
nes sociales, el transporte, las vias, la educacién, la salud,
produccién, etc.

Cada uno de los factores se interrelaciona con los otros factores,
creando situaciones de interdependencia e interaccién que deter-
minan desarrollo equilibrado o el desequilibrio de la cuenca.

Explica c6mo interactuan dichos factores en una microcuenca
de una vereda especifica de su municipio.

Los principales problemas ambientales que pueden estar presen-
tes en una cuenca hidrografica se refieren a:
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IDENTIFICA PROBLEMAS AMBIENTALES EN UNA DE
LAS VEREDAS DE LA MICROCUENCA

Objetivo:

Reconocer los recursos naturales propios de la vereda.
Determinar los dafios ambientales que afectan la vereda.

Recorrer parte del curso del rio y observar sistemas de gene-
racion de energia y manejo de mangueras.

Reconocer las zonas erosionadas y dreas de deslizamiento.
Identificar 4reas de revegetacidn y reforestacién.

Lupas, termémetros, cabuyas, palas, metro y bolsas plésticas.

Actividades:

Observa cuidadosamente el drea que recorres y responde:

(Qué caracteriza al ecosistema? ver anexo.
(Podrias determinar los diferentes ecosistemas del 4rea?

(Cuiles son algunas caracteristicas fisicas de los diferentes
ecosistemas?

Encuentras diferentes tonos de verdes en las plantas... ;A qué
se debe este hecho?

(Qué plantas y animales observas en el suelo?

¢Qué caracteriza al suelo de la regién?

{Qué sustancias contaminan los lugares visitados?

(Crees que estd presentando algtin deterioro ambiental en el
aire?

Si hay erosién y cial es la causa.
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- Indicar los métodos que usan para hacer potable el agua que
td consumes. ’

- Di cémo se manejan las aguas negras, explicaﬁdo las ventajas
y desventajas de este manejo.

- Propiciala organizaci6n de asociaciones municipales, en don-
de existen cuencas hidrograficas compartidas por varios mu-
nicipios.

- Organiza fondos de conservaci6n de agua y suelo.

- Subsidia programas de conservacion y proteccién comunitaria
en las dreas de donde proviene el agua que surte el acueducto
municipal.

- Incorporael plan de manejo delas cuencas al plan de desarrollo
municipal.

Actividad:

Elabora en un mapa la vereda o el municipio en donde vives y
determina a qué cuenca pertenecen.

Identifica los factores fisicos - bidticos y socio - econémicos que
conforman tu cuenca e indica c6mo se interrelacionan entre si.

- Describe algunos de los problemas ambientales que afectan tu
vereda 0 municipio.

- Plantea algunas soluciones que permitan tecuperar el equili-
brio de la cuenca. o

- Discute con tus compaiieros de grupo tus conclusiones en mesa
redonda.
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ANEXO 2

Guia de entrevista
Recorridos de reconocimiento

1. Para hacer la entrevista puedes elegir un sitio de encuentro
social del lugar (Tienda, parque, escuela, jardin infantil,
lugares de recreacion entre otros).

2. Al acercarte a tu entrevistado, preséntate con tu nombre,
nombre del colegio al que perteneces, pertenencia al Servicio
Civico Ambiental; exponle el motivo de tu entrevista.

Es importante que a la gente le quede claro que tu intencién
e€s conocer un poco del barrio o zona ya que allf van a
desarrollar un pequefio proyecto.

No te olvides preguntar si 1a persona est4 dispuesta a conocer
la entrevista.

3. Puedes comenzar preguntando sobre la historia del barrio.
Hace cudnto se fundd, como se fue poblando, que personajes
han sido importantes en el barrio, hace cudnto vive esa
persona en el barrio, qué hechos han sido significativos para
los pobladores (Por ej: fundacién de la iglesia, escuela,
parque).

4. Puedes indagar también sobre qué organizaciones sociales o
civicas hay en el barrio y que labores desempeiian (Juntas de
accion comunal, juntas de padres de familia, grupos religio-
sos, hogares comunitarios, grupos ecolégicos juveniles, de-
portivos, culturales entre otros).

103



¢Qué apariencia tiene el dgua del lecho del rio?

(C6mo funciona el sistema de mangueras?

(C6émo funciona el acueducto de la regién?

Cémo se produce la corriente eléctrica que genera para la
vereda?

Prepara un informe sobre la vereda, localiza los sitios visitados
en el mapa y contrasta conclusiones en mesa redonda.

Identifica la magnitud de los problemas ambientales encontra-
dos, utilizando un cuadro semejante al que aparece a continua-
cién:

Vereda Fecha

PROBLEMAS DE LA VEREDA INDICE DE GRAVEDAD
GRAVE NO GRAVE INEXISTENTE

1. Basuras INDICE DEGRAVEDAD

PROBLEMAS DEL LUGAR

Basuras, ruido, aguas negras, malos olores, deforestacién, fabri-
cas que contaminan, delicuencia, desempleo, falta de transporte,
falta de agua, pobreza, falta de recursos econémicos, falta de
servicio médico, falta de 4reas recreativas, relaciones
interpersonales

2. Ruido

aguas negras, malos olores, deforestacidn, fabricas que contami-
nan, delicuencia, erosién, falta de transporte, falta de agua,
manejo de mangueras, falta de servicio médico, falta de
alcantarilaldo, plagas y zancudos, falta de areas recreativas,
otros.
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ANEXO No. 3
NECESIDADES BASICAS

Objetivo:

Identificar la forma como un determinado grupo humano satis-
face sus necesidades basicas.

Materiales:

Lépiz, papel, guia de observacion.

Actividad:

Visita la comunidad de interés en la cual vas a realizar tus
actividades como lider ambiental y disefia una gufa de observa-
cién que te facilite identificar la forma c6mo los individuos de 1a
comunidad satisfacen sus necesidades bdsicas, es decir, necesi-
dades de agua, de alimento, de vestido, de vivienda, de relaciones
interpersonales, de autoestimacién de trabajo y reconocimiento
por su labor y de recreacién.

A continuacién aparece una guia que te facilita identificar
algunos detalles sobre la manera como las personas satisfacen
necesidades basicas. Visita varios hogares, charla con las perso-
nas y trata de obtener informacién sobre este tema.

Vereda o barrio

Caracteristicas de: agua de consumo, fuente, calidad, costo.
Alimentos: fuente, tipo, estado, forma, costo.

Vestido: tipo, estado, forma, costo.
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5.

Otro punto es preguntar sobre cudles son los principales
problemas del barrio y cudles las necesidades que el entrevis-
tado ve mas importantes.

Finalmente, se puede preguntar al entrevistado si le gusta
vivir en ese barrio y ;por qué?

No se olvide de agradecer al entrevistado por su tiempo y su
disposicion al efectuar la entrevista.

(Experiencias universidades Javeriana, Incca, DIA).
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eficiencia de los servicios publicos, los oficios, salarios y la
recreacion, descanso y uso del tiempo libre.

Para facilitar la identificaci6n de indicadores de calidad de vida,
te aconsejamos visitar un barrio o vereda y realizar un informe
donde se recolecte informacién acerca de:

Formas de saneamiento basico

Describe la forma c6mo la comunidad maneja excretas, agua de
consumo, basuras o residuos s6lidos, animales domésticos,
plagas y vivienda.

Estado de salud y nutricion

Describe cémoes laaparienciaen cuanto a su nutricién y salud, indica
qué transporte, educacién y comunicacién de la comunidad.

Oficios y salarios

Describe los oficios mas comunes que realizan las personas e
indica qué relacién existe entre labor y beneficio econémico,
social, familiar, solidario, y ecol6gico de 1a labor.

Labores de las personas, durante su tiempo libre; cudles son las
mads comunes en €l y cudles las formas de socializacién.

Comenta el informe con tus compafieros de grupo en mesa
redonda y realiza un diagnéstico que tienda a identificar
indicadores de calidad de vida, los cuales serdn muy ftiles para
conocer la comunidad que deseas estudiar.

Relaciones afectivas, empleodel tiempo libre, actividades lidicas
o culturales que se desarrolien.

(Ver experiencia DIA).
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Vivienda: tipo, estado, materiales, costo.

Salud: por edades, presencia de enfermedades, causas ambien-
tales, otras, atenciéon médica, hospitalaria.

Oficio: descripcion, salario, relaciones ambientales.

Reconocimiento: ubicacién de la persona entrevistada en el
ambito familiar, la salud social. Detectar si existe autoestima y
reconocimiento por los demds.

Recreacion: existen areas verdes, dreas de recreacion, c6mo
ocupar su tiempo libre los adultos, los jévenes y los nifios.

Una vez hayas visitado varios hogares saca algunas conclusiones
que te permitan detectar la forma como la comunidad satisface
las necesidades esenciales o bésicas. Esta informaci6én serd
esencial para planear proyectos escolares, que permitan mejorar
la forma como viven las personas en la comunidad.

CALIDAD DE VIDA
Objetivo:

Observar una comunidad e identificar indicadores de calidad de
vida y del grupo en estudio.

Mateﬁal:
Lapiz, papel

Actividad:

Observa la comunidad y registra indicadores de calidad de vida,
dentro de éstos tenemos: el saneamiento basico, la salud y la
nutricion, la autoestima alta, las relaciones interpersonales, la
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Materiales: :
- Manejo de los conceptos ecoldgicos y epidemiolégicos.

- Deacuerdo conlos problemas ambientales determinados en el

area..

Actividad:

- Identifica los procesos bdsicos sobre el medio ambiente a
nivel de tu region o localidad.

- Realiza el inventario de los recursos existentes (humanos,
fisicos, institucionales), que se relacionen con el medio am-
biente.

- Selecciona el problema prioritario de tu localidad y junto con
la comunidad disefia actividades para encontrar la respectiva
solucién.

- Elabora un decdlogo de compromisos sobre educacién am-
biental (mediante la utilizacién, gréficas y explicaciones cor-
tas).

Objetivo:

Identificar y ejecutar acciones de participacién comunitaria que
solucionen problemas de la comunidad rural.

Materiales:

De acuerdo con las acciones ambientales que se plantean para
cada comunidad.

Actividad:

- Unavezestablecidos los problemas del ambiente de la vereda,
te invitamos a: '
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ANEXO No. 4

Conceptos ecoldgicos y sanitarios aplicados al manejo de
situaciones ambientales y a la prevencién de enfermedades.

Triada ecolégica y/o epidemiolégica.
Contaminacion, infeccién, infestacion.
Endemia, epidemia, pandemia y equivalente.
Salud - enfermedad.

Vector, habitat, nicho ecoldgico.

Control - erradicacion.

Bioesfera, biogeografia, biomasa.

Cadena alimentaria, cadena tréfica, nivel tréfico.
Fueﬁié; foco (infeccién-contaminacién).

Reservorio, portador, vehiculo.

~ Individuo, poblacién, comunidad y ecosistema.

Factores bidticos, abiéticos y sus interrelaciones
Ciclos biogeoquimicos.

Recursos naturales

Objetivos:

Integrar los conceptos ecoldgicos-epidemiolégicos bdsicos a
situaciones sanitarias.

Aplicar los programas ambientales comunitarios.

Lograr una mayor integracion y participacién en el proceso
relacionado con el manejo ambiental.
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- La conservaci6n de la cuenca.
* La revegetacion viveros forestales escolares
* Estudio de biodiversidad

- Proyectos de desarrollo socio-econémico.
* Frutales
- * Ciria y explotacién de especies menores
* La huerta casera
* Las plantas aromdticas

- Proyectos de desarrollo socio-cultural.
La historia de la regi6n

El festival gastronémico

* El festival del folclor y las costumbres
Los sitios de interés turistico

* La potencialidad de los recursos

* El ecoturismo

* ¥

*

- Una vez seleccionada la accién que deseas liderar.
* Consulta con instituciones tales como la Umata, corpora-
ciones regionales, el SENA, y tu comumdad para la ejecu-

cion de d1chas acciones.

* Ejecuta las acciones de mejoramiento ambiental y calidad
de vida con la ayuda de tu instructor de lideres.

* Organiza tu comunidad y lidera acciones de mejoramiento
ambiental y calidad de vida.
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Planear acciones que tiendan a mejorar la calidad de vida de
la comunidad y la conservacion, manejo y desarrollo de los
recursos de la vereda.

- A continuaci6n se describen algunas de las acciones comuni-
tarias que puedan ser dirigidas por los lideres ambientales del
Servicio Nacional.

- El manejo de la basura.

* Programas de reciclaje
La fosa de abono
La lombricultura
La planta de biogas
manejo de labazas

*

* % ¥

- El manejo del agua.

* Campaiias de ahorro del agua.

* Limpieza de tanques caseros

* Proceso para ser potable el agua
Elaboracién de filtros
Manejo de mangueras
Limpieza de baifios y letrinas
Uso racional del recurso agua

*

* ¥ *

- La nutricién.
* Alimento de la regién y su valor nutritivo
* Manejo de alimentos

- La Vivienda.
* Limpieza y organizacion de las viviendas
* Manejo de la cocina
. * Animales domésticos de la vivienda
* Plagas, salud y vivienda
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para determinar los aspectos por mejorar y aplicar la
retroalimentacion.

Objetivos generales:
- Andlizar a los conceptos te6ricos basicos sobre el ambiente.
- Valorar la educaci6n ambiental como base del quehacer peda-

gogico para que las generaciones presentes y futuras tengan
una calidad de vida creciente y sostenible.

Conceptos bdsicos:
- Ecosistema como unidad funcional

- Interrelacién de las especies
- Cadena tréfica

- Homedéstasis

- Ecologia en el aula

- Ecologia comunitaria

Objetivos especificos:
Al finalizar el curso el lider debe estar en capacidad de:

- Construir las bases teéricas fundamentales de Educacién
Ambiental.

Interiorizar los conocimientos fundamentales de Educacion
- Ambiental.

Generar actitud positiva frente al medio ambiente.

Aplicar los conocimientos, habilidades, en la solucién de la
problematica ambiental a nivel personal, de sus alumnos yde
la comunidad.
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ANEXO No.5

CONCEPTOS BASICOS RELACIONADOS CON EL  AM-
BIENTE (Experiencia DIA)

Introduccion:

LL.a Educacién Ambiental (EA) se relaciona con procesos que
entrafian la determinacién y el desarrollo de valores y la clasifi-
cacion de conceptos con el fin de fomentar las aptitudes necesa-
rias tanto manuales como mentales, para resolver los problemas
que dardn origen a una comprensién y apreciacién de la
interdependencia del hombre, su cultura y su entorno biofisico.

La Educacién Ambiental es prioridad de prioridades porque la
vida de las generaciones futuras estd en peligro. La riqueza
biolGgica del pais representada en innumerables especies anima-
les y vegetales se deteriora constantemente. Se genera una serie
de problemas de orden econémico, social, natural y cultural por
carencia de una concienciaen el elemento humano para que ame,
respete, defienda y proteja la naturaleza! De aqui la importancia
que los lideres ambientales construyan o recostruyan los aspec-
tos sobresalientes del saber y del quehacer ambiental y reflexio-
1en sobre la dimensién ambiental y 1a participacién comunitaria
como integradora del individuo con el medio, generadora de una
ética ambiental positiva y renovadora y establecer procesos de
investigacién que permitan la sistematizacion, evaluacion, dise-
fio y produccién y proyecciones de planes de caricter
multidisciplinario.

Es de gran importancia que el lider ambiental evalie sus actitu-
des, valores, intereses, motivaciones, conocimientos logrados
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Dé ejemplos.

- Trate de identificar si hay comunidades (Conjunto de pobla-
ciones, que viven en un determinado medio ecoldgico).

- Identifique los factores abiéticos o no vivos (Temperatura,
radicacion solar, naturaleza del terreno, presenciade nutrientes,
otros).

Deduccién: el ecosistema comprende tanto los seres vivos como
el ambiente fisico al cual estan ligados.

Ecologia: Del griego oikos = casa, lugar y logos = estudio,
tratado.

Agregue en otras palabras su concepto.

Laselva, los rios, el mar, los pdramos son ecosistemas naturales;
encambio, los cultivos hechos porel ser humano son ecosistemas
construidos (Los cuales para subsistir necesitan de controles
externos como los fertilizantes, insecticidas, herbicidas, etc). De
acuerdo con lo anterior el ecosistema visto estd clasificado
(cémo y por qué?

Recordemos: El lugar que una especie ocupa en €l ecosistema

recibe el nombre de “hébitat” y las funciones actividades. que -

éste realiza se denomina “Nicho. Ecolégico”

- (En el ecosistema observado puede encontrar algunos ejem-
plos para ilustrar lo anterior? jcuéles?

- Enelecositema observado identifique una hierba (productora)
anota un animal que se alimente de esta hierba (Consumidor)
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Contenidos bdsicos.
1. Ecosistema como unidad funcional.

Objetivo:

- Identificar seres bidticos, cémo se asocian en poblaciones,
comunidades, cémo interactiian y se realcionan con sistemas
abidticos.

- Deducir el concepto de ecologia, ecosistema, bioesfera

- Andlizar los conceptos: autoecologia, cinecologia, ecosistemas
naturales, ecosistemas artificiales, hébitat, nicho ecolégico,
estratificacién, productores, consumidores, cadena alimenti-

cia, redes o tramas alimenticias, descomponedores, biomasa,
pirdmides tréficas.

Tematica de observacion.

- Identifique individuos, animales, anote sus nombres.

- Trate de observar si viven aislados o forman poblaciones
(conjunto de individuos de la misma especie).

- Identifique los vegetales que mas pueda.

Autoecologia: Cuando se estudia en forma aislada a un indivi- - -

duo.

Cinecologia: Cuando el estudio se extiende alainteraccién entre
varios grupos de individuos.

- Hay poblaciones vegetales en el jardin o en la finca visitada.
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ecosistema natural, ecosistema artificial, habitat, nicho ecolégico,
estratificacion, productores, consumidores, cadena alimentaria,
redes o tramas alimenticias, descomponedores, biomasa, pirdmi-
de tréfica, etc.

SANEAMIENTO BASICO COMUNITARIO (Experiencia
DIA)

Introduccion:

El manejo de saneamiento es esencial para conocer mejor el
estado sanitario de una comunidad y su impacto a nivel de la
salud integral; al igual que para disefiar e implementar acciones
tendientes al mantenimiento del equilibrio ambiental y del
bienestar comunitario se hace necesario que el lider cuente con
medios de consulta que le permiten orientar mejor la ensefianza
de la educacién ambiental en la formacién de sus educandos a
nivel del servicio nacional ambiental.

Objetivos generales:
- Suministrar los conceptos relacionados con el saneamiento
basico que permita al lider una aplicacién practica.

- Determinar situaciones de equilibrio y desequilibrio a nivel
del medio ambiente.

- Conocer los recursos basicos a nivel de entorno y manejo
administrativo.

- Desarrollar metodologfas de aplicaci6n para el manejo de los
recursos del medio ambiente.
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primario o de primer orden); anote otro animal que se comid
al anterior (consumidor de segundo orden) y otro que comié al
anterior (consumidor de tercer orden). Lo anterior nos de-
muestra una estratificacién de especies.

- Efectiela graficaque muestralo anterior ;Qué nombre recibe?

Estaestratificacion nos muestra la estrecha dependencia de los
diferentes organismos en una comunidad; esta dependencia
alimenticia es lo que se conoce con el nombre de cadena
alimentaria.

- Anote otros ejemplos de cadena alimentaria

- Cuando las relaciones no son lineales (simples) sino comple-
jas, se habla de redes o tramas alimenticias.

- Trate de dar ejemplos de tramas alimenticias en lo observado
0 en otros casos.

Si en el ecosistema observado encontrd algin resto de animal
o esqueleto, ;qué pasé con la parte no presente?

- ¢Quiénes la transformaron?

- (A dénde vuelven sus materiales?

- Del anterior estudio ;qué aplicaria con sus alumnos?

- ¢ Qué utilidad le daria con los padres de familia?

- (Qué aplicacién le daria con la comunidad?

- (Qué beneficios le trae para si mismo?

Elabore el diccionario ecol6gico con toda la terminologia, por

ejemplo: bidtico, abidtico, individuo, poblacién, comunidad,
ecologia, ecosistema, bioesfera, autoecologia, cinecologia,
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Agua
- Caracteristicas epidemioldgicas de las enfermedades hidricas.
- Caracteristicas de una epidemia de naturaleza hidrica.

- Problemitica y manejo.
Aire

Capas atmosféricas.

Fuentes de contaminacion.

Los efectos sico-fisioldgicos del ruido.

Areas de riesgo segun escala de decibeles.

Artrépodos y roedores.
- Caracteristicas de manejo.
- Clasificacion de enfermedades por artr(’)podosry/o roedores.

- Seiiales para reconocer la presencia de los roedores.

Vivienda

Organizacién y distribucion.

t

Determinantes bésicos para su disefio y construccion.

Factores determinantes de riesgos y/o enfermedades.

Relacion medio residencial - salud.

Manejo integral del saneamiento bésico anivel de comunidad.
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Contenidos:

- Conceptos ecoldgicos, epidenliolégiéos apliquos al manejo
del ambiente. o

- Triada ecolégica y/o epidemioldgica. Ver figura.
- Salud y enfermedad.

- Eslabones que integran la cadena de transmisién de una
enfermedad.

- Factores y/o recursos que integran la salud ambiental.

Medidas de saneamiento a nivel de enfermedades relacionadas
con el medio ambiente.

EQUILIBRIOI Y DESEQUILIBRIO AMBIENTAL
(Experiencia DIA)

- Recursos naturales basicos: suelo - agua - aire - flora - fauna.
- Degradacidn de recursos naturales: suelo - agua - aire.

- Cadena de transmision de enfermedades relacionadas con el
medio ambiente.

RECURSOS BASICOS DEL AMBIENTE
(Experiencias DIA y COLREGION)
Suelo

- Desechos liquidos.

- Ciclo de contaminacidn fecal.

- Manejo de desechos liquidos.

- Desechos sélidos.

- Clasificacion de las basuras.

- Ciclo de las basuras.
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Objetivos especificos:

En cada tema:

- Conocer, identificar, asimilar y contenido.
- Interiorizar el significado.

- Traducir en préxis lo aprendido.

Contenidos:

El ser humano, cuerpo y espiritu, administrador de los recursos
naturales.

- El hombre arménico, fuente de progreso y desarrollo. '

- El hombre en conflicto, fuente de destruccién y violencia.
- Algo sobre psicologia de animales y plantas.

- Fobias.

- Filias.

- Manias (Cleptomania, piromania, etc).

- Terapias para restablecer la armonia: Cromoterapia, miisico-
terapia, biodanza, sofrologia, meditacién trascendental.

1

Hombre en equilibrio = ambiente en equilibrio.

Metodologia

- Apartir delos datos suministrados llegar ala conceptualizacién
profunda del tema dado.

- Participacion activa y reflexiva del estudiante como centro del
proceso aprendizaje y orientadora del maestro como guia y
asesor del mismo proceso.
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5. ECOLOGIA HUMANA (Experiencia DIA)

Intreduccion:

Siendo el ser humano “inteligente” y por consiguiente estando en
capacidad no s6lo de consumir los bienes de la naturaleza sino de
transformarlos y de crear otros bienes , es apenas l6gico que de
sus actividades provengan buena parte de las causas que generan
el mejoramiento o el deterioro ambiental.

Esta es la razén por la cual, el tema contribucién del ser humano
para conservar el equilibrio natural, la hemos denominado
“Ecologia humana” y en este contenido hemos propuesto el
estudio del ser humano arménico en simbiosis con la naturaleza
y del ser humano en conflicto. ’

Objetivos generales:

Una vez estudiada esta unidad, el lider estar4 en capacidad de:
- Identificar y diferenciar los contenidos de la unidad.

- Autoevaluar su propia homeostasis.

- Elegirmecanismos de compensacién adecuados pararestable-
cer su equilibrio psicolégico si existe algln desequilibrio.

- Elegir téfapias conducentes al mantenimiento de la armonia y
paz consigo mismo y con el entorno.

- Desarrollar acciones de aplicabilidad funcional de los conoci-
mientos adquiridos.
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COMUNIDAD - PARTICIPACION COMUNITARIA Y
MEDIO AMBIENTE. (Experiencia DIA)

Introduccion:

El coordinador o facilitador, junto con los jévenes, debenrealizar
un analisis de la realidad en que viven tanto ellos como su
comunidad, e identificar los problemas comunes para que me-
diante una accion participativa con lacomunidad logre compren-
der el por qué de su historia y alcance un desarrollo econémico
y social, para conseguir el bienestar de la comunidad mediante
el trabajo y la produccion y satisfacer las necesidades basicas del
hombre como son: alimentacidn, vestido, salud, vivienda, edu-
cacibn, recreacidn y participacién social. Se debe recordar que
en la regién donde toda la poblacion participa de los bienes y
servicios que ella misma produce, su gente vive un mejor
desarrollo econdémico y social.

Objetivo general:

- Analizar la importancia de la participacién comunitaria para
autogestionar su propio desarrollo.

Conceptos basicos:

Capacitacion para la organizacién y la participacién comunita-
ria.

Objetivos especificos:

Al finalizar el curso los alumnos maestros estardn en capacidad
de:

- Estructurar los conceptos basicos sobre organizacién y parti-
cipacién comunitaria.
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- Integracién grupal en el desarrollo de los talleres y en las
acciones tendientes a la preservacion, mejoramiento y uso
racional de los recursos naturales, incluyéndose primordial y
prioritariamente el mismo estudiante.

- Desarrollo de la actitud cientifica de manera tal que a corto
plazo produzcan resultados que conlleven soluciones a la
problemdtica ambiental actual.

Recursos:

- Exposicién del facilitador o coordinador.
- Guia de talleres.

- Cassettes.

- Documentos.

- Ejercicios de relajacion.

- Ejercicios de biodanza.

Evaluacion:
Criterios de evaluacion:

- Calidad de las preguntas formuladas durante y después de la
exposicion.

- Interés por el desarrollo de la ficha.

- Participacion y eficiencia en el desarrolio de las actividades.

- Resultados de los ejercicios propuestos.
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Evaluacion:

Formativa - sumativa

INVESTIGACION Y MEDIO AMBIENTE (Experiencia DIA)
Introduccion:

Las ciencias constituyen una fuente inagotable de investigacion.
Por consiguiente todo estudio en el cual esté incluida esta drea de

la ciencia, requiere conocimientos relacionados con esa activi-
dad.

Los jovenes , como propiciadores de desarrolo, deben conocer la
importancia, los métodos y la trascendencia de la investigacién
enunmundo que avanza a velocidades vertiginosas. Ellos tienen
obligacién de ayudar a la bisqueda de la verdad y de los
conocimientos que propenden por el mejoramiento individual y
comunitario, asf como también la de ayudar a la comunidad en
el desarrollo de la capacidad de asombro que es el punto de
partida de toda investigacién y de asesorarlos en la mecénica del
proceso que conduce a la confirmacién o negacién de las
hipétesis que se formulan al comienzo del mismo.

Las razones anteriores determinaron la inclusién de nociones

bdsicas sobre este tema en nuestro programa de educacién
ambiental.

Objetivos generales:
Al finalizar la unidad, los lideres estar4n en capacidad de:
- Tener en un conocimiento claro de lo que es investigacién -

accion participativa.
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- Aplicar los conocimientos, las habilidades en motivar a la
comunidad para que sean agentes de su propio desarrollo
social, econémico, cultural y natural.

Contenidos basicos

- Principios bdsicos de la metodologia para trabajar con la
comunidad.

- Procesos de acciones.

- Desarrollo econémico y social.

- Ejecucion del plan de desarrollo mediante utilizacién de
bloques:
Bloque de organizacién comunitaria.

Bloque de planeacién y gestion de desarrollo.
Bloque del nuevo régimen municipal.

Sugerencias metodologicas:
- Trabajo grupal mediante anélisis de documentos. “Tarjetas”.
Discusiones grupales.

Puesta en comiin.

Meétodo socio-afectivo.

Conclusiones y sintesis.

Compromisos.

Recursos:

- Documentos mimeografiados.
- Tarjetas.

- Sociodrama.

- Cartelera.
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Metodologia:

- Tomando como guia un modelo de investigacién, desarrollar
otro similar en sus principales fases.

- Elaboracién de trabajos en grupos.
- Desarrollo de cuestionarios.
- Autoevaluaciones.

- Exposiciones del lider.

Recursos:

- Documentos.

- Guia de talleres.

- Cuestionarios.

- Textos de investigaciones modelo.

- Diccionario de términos.
Evaluacion:

Criterios

Actividad y participacidn de los estudiantes en cada sesion.

Interés por el desarrollo de talleres.

Interés por el desarrollo de las exposiciones.

Resultados de los trabajos hechos.

Calidad de los ejercicios de sintesis.
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Diferenciar las distintas clases de investigacién-accion.

Valorar las diferentes fases de investigacién-accién.

Desarroliar los pasos que tiene una investigacién-accion para
obtener la préctica necesaria.

Ubicar dentrodelas clases de investigacién-accion participativa
situaciones de la vida cotidiana.

Objetivos especificos:

- Conocer e identificar los contenidos de cada tema.

- Desarrollar y mantener vivo el espiritu de investigacion.

- Dar aplicabilidad a la vida practica de lo aprendido en cada
tema.

Contenidos:

- (Qué es investigar?

- Proceso de la investigacién-accién.

- Clases de investigacién-acci6n participativa.

- Preparacion de la investigacion: El tema, planteamiento del
objetivo, delimitacién del tema, recursos para investigar, el
plan e investigacion, recoleccién de labibliografia, el proble-
ma, el marco teérico, la definicién de términos, los supuestos
o hipétesis.

- Realizaci6n de las précticas de investigacién participativa.

Exposicién y redaccion del informe.
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GUIA DE OBSERVACION

El taller vivencial ambiental tuvo por objeto vincular a los
j6venes del Servicio Civico Ambiental al reconocimiento de la
problematica ambiental del rio Bogotd, sus causas, factores de
deterioro y algunas de las soluciones que estdn realizando. El
trabajo se realizar4 en pequefios grupos de jévenes los cuales se
organizaran formando grupos de diez, identificindose cada
grupo. Se tendrd como eje central de la observacién la carretera,
teniendo en cuenta sus lados izquierdos o derechos.

METODOLOGIA

Cada grupo dispuso como material de trabajo las guias que a
continuacion se explican, las cuales incluyen un mapa del
recorrido y unas fichas ecolégicas para desarrollar en las paradas
ecoldgicas.

Se realiz6 una exposicién durante el recorrido con base en las
observaciones hechas por cada grupo .

(La letra B significa actividad al interior del bus)

1. B- Salida por Suba: vista hacia la izquierda de la gran
extension de invernadero, por cultivo de flores.

A la derecha al reciente incendio del bosque nativo de La
Conejera, que fue una gran tragedia ecoldgica para esta zona.

(Qué opinan del paisaje?
2.B- Vista del rio Bogot4 paralelo a la carretera.
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RELACION DE UN RECORRIDO REALIZADO CON EL
GRUPODE JOVENES GUIADOS PORELINDERENA YLA
CAR, EN LA EXPERIENCIA DE LA UNIVERSIDAD
JAVERIANA A LA BUSQUEDA DEL “CAPITAN”, EL
AMANTE DE LA SOLEDAD

Capitdn (Nombre vulgar de la especie: Eremophilus mutisi.
(Eramos: solitaria y Philus: Amigo de ...)

Pez tinico que se encontraba en los rios de la sabana de Bogot4,
su carne era considerada como una de las mds exquisitas entre
los peces. Era tan abundante que en las subiendas se lo pescaba
con canastos.

Fue parte importantisima de la dieta de los muiscas. Tiene un
comportamiento reproductivo curioso y casi Gnico en la natura-
leza: las arribazones. Cuando llegaba la inundacién anual de la
sabana subfan en grandes masas, y entre potreros y juncales
inundados, dejaban todas las hembras sus huevos y machos su
esperma...apretadas unos contra otros por millones... hoy es una
especie en peligro de extincién.

Tan sOlo una generacién, nunca falté en todos los mercados
domingueros de la sabana, las canastadas de capitén fresco (vive
hasta dos dfas fuera del agua mientras se conserve himedo), para
la venta y era parte de la canasta familiar, sobre todo en la
Semana Santa que comenzabaelinviernoy 1a “Arraibazon”, hoy
la sabana se queda hasta sin agua... LA BUSQUEDA DEL
CAPITANES ELRESCATEDE UNA SABANA SANAPARA
TODOS...
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ambiental constituidas por la planta de soda y por las aguas
servidas de Zipaquird y Cajic4, asi como por la planta de
cerveza. - ‘ :

11. Parada ecoldgica sobre el rio Neusa para observar la diferen-
cia de calidad de sus aguas, en comparacién con las del
Bogotd y en la represa del Neusa para observar las caracte-
risticas de este embalse, su valor ecoldgico y turistico.

INDAGUEMOS POR LA SUERTE DEL CAPITAN

12. Parada ecolégica-parque Neusa - almuerzo.

Actividad: reconocimiento de la fauna y flora silvestres
tanto terrestre como acuética.

Discusion.
Habitat de las especies reconocidas.
Cadena alimenticia.

Estado del bosque de pinos, comparacién con vegetacion
nativa.

(Iniciamos el regreso a Bogota).

13. B-Las industrias de cerveza botan desperdicios. ;C6émo lo

estdn manejando?

14. B-Planta de tratamiento de Tibito.

Observacion desde la orilla de 1a carretera.

Si la sabana se queda sin agua ;Qué le va a quedar al
capitan?
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(Tiene bosques a sus orillas?
Como es el color de sus aguas?
(C6mo huele?

. Se percibe algﬁnfoldr?

3. Paradaecolégica: Planta de tratamiento de Cota... explica-
ci6én del funcionario de la (CAR).

4. Cota. Parada. Se formularon algunas preguntas a personas
que se encontraban en el drea sobre:

La historia da la plaza de Cota.
Sobre las palmas de cera.
Cudl es la edad promedio de las palmas de cera.

5.B- Hacienda El Noviciado (frente al eucalipto).

¢ Qué relacién existe entre los bosques de Eucalipto y la
carretera?

¢De qué lado estd el hundimiento y de que lado el bosque
de Eucaliptus?

7. Parada ecol6gica-puente antiguo sobre el rio Frio.

8.B- Desarrollo estético, turistico y planificacién de un sector
(C6mo les parece este sector?

10. La planta de soda (Se observé el gran depésito de agua
salobre).

Explicacién funcionario CAR sobre las fuentes de deterioro
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| RESENA DE
EXPERIENCIAS PILOTO
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{Se encuentra todavia esta especie?

- Si las aguas se siguen contaminando, si el rio Bogotd
continda su deterioro, ;Qué va a pasar con los habitan-
tes riberefios y con las poblaciones y ciudades que
utilizan estas aguas para su consumo humano?.

Al final del recorrido cada grupo sac6 sus propias conclusiones
y recomendaciones.

132



précticos, desarrollar proyectos viables, tendientes a mejorar sus condicio-
nes de vida, que en tltimas es lo pretendido por el Servicio Civico Ambien-
tal.”

“En las primeras sesiones, luego de auscultar el grado de aproximaci6n que
tenian los estudiantes sobre la tem4tica ambiental, tanto desde el punto de
vista vivencial como conceptual, desarrollaron el trabajo en dos grandes
bloques:

- Aspectos tedricos propiamente dichos .

Utilizaron el enfoque de sistemas para reforzar la comprensién de la
interdependencia de los diferentes elementos constitutivos del ambiente
y del serhumano conrespectoaellos. ( Trabajaron tres grandes subsistemas:
Sistemas Orgdnico-naturales, Sistemas Econémicos y Tecnoldgicos y
Sistemas Sociales y Culturales.

Como Unidades Temiticas trabajaron los elementos primarios basicos:
agua, aire, sol, tierra . Como elementos primarios de relacién: el cuerpo,
la habitaci6n, el asentamiento y como Procesos de Relacién: La espacia-
lidad (territorio, magnitudes, espacio); la temporalidad (ritmos, tiempos;
la interactividad (Comunicacién, interaccion, comunidad).

Actividades. Conferencias o presentaciones magistrales.
Jornadas de campo.
Cine Foros.
Talleres.

Duraci6n: 32 horas.
A continuacién se transcribern apartes significativos de 13 pfopuesta, que

pueden ser de utilidad para el disefio y puesta en marcha del Servicio Civico
Ambiental integrando a la comunidad.

Descubriendo conocimientos

Por medio de un ejercicio teérico se busca determinar el grado de conoci-
miento y las experiencias que poseen frente al trabajo comunitario.
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RESENA DE LAS EXPERIENCIAS PILOTO DESARROLLADAS

OBJETIVO GENERAL:

Desarrollar una estrategia pedagégica integral que permitiera desarrollar
articuladamente contenidos, actitudes, valores, acciones y propuestas para la
implementaci6n del Servicio Civico Ambiental.

I UNIVERISIDAD JAVERIANA.

Esta experiencia se desarroll6 con la colaboracién del DAMA, con colegios
del Distrito Capital correspodientes a las zonas de Kennedy, Suba y San
Cristébal.

Se vincularon diez estudiantes de cada colegio. Recibieron el certificado
correspondiente por haber aprobado el curso 17 estudiantes del Liceo Martin
Pomala, 14 del Liceo Sebastidn de Belalcdzar, 14 del Colegio Silveria
Espinosa de Rend6én, 21 del Colegio Nueva Estrada, 28 del Liceo
Panamericano, 33 de la Escuela Nacional de Comercio, 12 del INEM
Santiago Pérez y 12 del Gimnacio Romano.

METODOLOGIA.

“El objetivo principal del modelo planteado es el desarrollo de mecanismos
para que los estudiantes que prestan el Servicio Civico Ambiental adopten
los principios ambientales y los incorporen a la vida cotidiana
(concientizacién), de tal forma que se conviertan en multiplicadores dentro
del colegio y en los barrios donde habitan.”

“Para tal fin se han seleccionado tres estrategias pedagdgicas que atraviesan
elmodelo en todas sus etapas como son lasensibilizacién, la conceptualizacion
y lainvestigaci6n. Estos componentes se presentan con diferente intensidad,
pero en ningdn momento desaparecen del proceso, permitiendo de esta
forma un nuevo concepto pedagégico integrado, y ademds la posibilidad de
desarrollar en los alumnos las condiciones necesarias para que se apropien
delaproblemdtica ambiental desde su propiarealidad individual y colectiva,
y pueda, con toda una serie de elementos, no sélo conceptuales, también

134



PERCEPCION DE LA REALIDAD
Objetivo:

Cada uno de los grupos de trabajo realizar4 en la zona que le corresponde un
primer contacto con la comunidad. El objetivo consiste en sensibilizar a los
estudiantes frente a una realidad concreta y también determinar algunos
componentes y agentes que servirdn posteriormente en la identificacién y
comprensién de la dindmica comunitaria.

Metodologia:

OBSERVACION ESPONTANEA

Realizar individualmente una observacién de lo
que percibe de la comunidad. Todo se debe regis-
trar en un diario de campo procurando no omitir
detalles.

SISTEMATIZACION DE LA OBSERVACION

Este proceso se realiza en grupos.

Consiste en categorizar las observaciones que
registré cada uno.

Esto servird de instrumento diagnéstico durante la
identificaci6n de necesidades.

CATEGORIAS
Infraestructura: Salud: Educacion:
vias, servicios, Hospitales, Escuelas Vivienda
dreas publicas. Puestos de Colegios
salud.

[ i 1
Condiciones Topografia Caracteristicas
Econémicas culturales

137



Mefbdologia

CONCEPTUALIZACION

CONCEPTOS AMBIENTALES ESTRATEGIAS DE TRABAJO
- Medio Ambiente. - Larealidad social.

- Asentamientos humanos. - Diagnéstico comunitario.

- Condiciones de vida. - Diarios de campo.
EJERCICIO

Se enumeran los componentes que conforman la situacién comunitaria en
general y que permiten el desarrollo del ejercicio.

DESCRIPCION DE LA SITUACION DE UNA COMUNIDAD
- Par4metros sociales, politicos y culturales.
- Infraestructura del barrio o de la zona.

- Indicadores del nivel de vida (servicios, vivienda, salud, segu-
ridad, vias, educaci6n, 4reas o zonas verdes y/o de recreacion).

SI USTEDES FUERAN LLAMADOS PARA QUE COORDINARAN UN
PROYECTO TENDIENTE A REALIZAR ACCIONES CON LA COMU-
NIDAD QUE SE DESCRIBIO ANTERIORMENTE, ;COMO SOLUCIO-
NARIAN LOS SIGUIENTES INTERROGANTES?

1. ;CUALES son los problemas de la comunidad?
2. ({QUE le falta saber de esta comunidad para poder intervenir?
3. Si necesita mds informacién, dénde la buscaria, 0 a quién acudiria?

4, ;NECESITA establecer contactos con los miembros de la comunidad
para desarrollar acciones? SI o NO. ;Por qué?

5. (CUALES son las posibles soluciones a esta problemdtica comuni-
taria? '

6. Elabore un cronograma con las actividades que adelantaria.
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INTERPRETACIONES

EXPOSICION DE TRABAJOS

REFLEXION:

- (Cree usted que conoce bien la comunidad?

- (Cudl 4rea es la que menos conoce?

- {Qué debe hacer para mejorar su conocimiento?

Conéeptualizacién

- Instrumento de reflexién.

Objetivos:

- Proporcionar informacién cuantitativa (y cualitativa) sobre el 4drea
determinada.

- Facilitar el camino para obtener una vista global de la comunidad que se
investiga.

- Ayudar a asegurar hasta donde sea posible la objetividad de la informa-
cion obtenida.

Metodologia: .
EQUIPO DE TRABAJO |
1
GRUPO 1 GRUPO 2
Diagnéstico comunitario Recoleccién de informacién
-’ [ secundaria
COMISIONES

|
Tabulaci6n y organizacién de

resultados
i
I Elaboracién de informes l
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IDENTIFICACION DE LA DINAMICA COMUNITARIA
PRIMERA PARTE
Objetivos:

- Buscaqueel grupo de trabajo interactiie con los miembros de la comunidad
y que al mismo tiempo la comunidad empiece a participar activamente en
el proceso, suministrando informacién que servird de base en la elabora-
cién y comprension del diagnéstico comunitario.

- Ademds, permitird desarrollar habilidades y destrezas en los miembros del
grupo, en lo referente a la recoleccién e interpretacién de informacion.

Metodologia

EQUIPOS DE TRABAJO
(Hombres, mujeres, adultos, jévenes y nifios)

I
I 1 1

GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
Recuperacion Instituciones Mapas cognoscitivos
histdrica Infraestructura con nifios

| |

INTERPRETACIONES
|
EXPOSICION DE TRABAJOS

Evaluacién

“La evaluacién es un proceso continuo en el modelo, en el cual participan
activamente todos los integrantes del proyecto. Se miden aspectos positivos
y negativos. Mide la eficacia de cada etapa, como mecanismo de control ya
que el modelo pedagégico es un cuerpo vivo que crece, cambia y evoluciona.
Laevaluacién formativa se realiza contianuamente en todos y cadaunde los
momentos y para la sumativa se ha establecido que se realice en dos de los
puntos cruciales de laexperiencia, y posterioraéste conel finde retroahmentar
el proceso”,
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Instrumentos juridicos:

- Normas constitucionales que otorgan derechos y deberes ciudadanos
relacionados con: derecho al trabajo, derecho a la vida, derecho a la
educacio6n, salud, vivienda y derecho a un ambicnte sano.

- Normas legales que sustentan el derecho a la participacién comunitaria.

FORMULACION DE PROYECTOS:
Objetivos:

- Capacitar al equipo de trabajo y ala comunidad con los elementos teérico-
practicos y pedag6gicos necesarios para que elaboren y gestionen técni-
camente proyectos, que conlleven a la conformacién de nuevas organiza-
ciones comunitarias y a la consolidacién de las existentes en términos de
integracion, ejecucion y participacién en los planes comunitarios.

- Elaborar proyectos con base en las necesidades de 1a comunidad, teniendo
en cuenta los recursos y limites de la comunidad y de los integrantes del
Servicio Civico Ambiental.

1 Conceptualizacién con respecto a: Coproduccién comunitaria
Naturaleza, denominacién, | - Material didéctico.
objetivos, metas, estrategias, - Material audiovisual.
caracteristicas técnicas de los - Recuperacion histérica.
proyectos
Talleres de capacitacién
- Manejo ambiental de servicios.
| - Legislacién.
- Gestién comunitaria.
2 Formulaci6n de proyectos.
Formulacién de objetivos.
Identificaci6n de recursos. | | - Reciclaje.
Limites. - Prevenci6n de desastres.
Tiempo. | - Salud.
- Tecnologfa.
3 Cronograma de actividades - Control de erosion.
Actividades previas. - Recuperacion de cuerpos de agua.
Actividades paralelas. 1 - Recuperaci6n de zonas de humedales.
Actividades posteriores. - Recuperacion de zonas recreativas.
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ANALISIS INTEGRADO DEL CONTEXTO
Objetivo.

Cada una de las comisiones de trabajo pondra en consideraci6n todos los
resultados y conclusiones a las que llegaron, entre el equipo de trabajo y la
comunidad, con el objeto de maximizar la validez de la informacién al mismo
tiempo asegurar la objetividad de la identificacion de sus necesidades.

Metodologia:

EQUIPO DE TRABAJO CON MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
Presentacién de informes Observaciones y sugerencias

Identificacién
de la problemética
Conceptualizacién
- Satisfacci6n de necesidades.
- Calidad de vida.

DETERMINACION DE PRIORIDADES
Objetivo:

Después de la identificacién de los problemas de 1a comunidad, es necesario
hacer una revisién que establezca cudl de estos problemas es el que afecta
més directamente a la comunidad, con el fin de formular las alternativas de
solucién viables, y que conduzcan efectivamente a mejorar las condiciones
de vida de los miembros de la comunidad.

Metodologia:
CRITERIOS ASAMBLEA
- Decisién compartida. PRIORIZACION DE PROBLEMAS

- Comiin acuerdo.

- Que el problema se pueda resolver.

- Que existan recursos,

- Que no existan impedimentos culturales.
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IMPLEMENTACION

A partir de la estructuraci6n del proyecto, se requiere de una organizacién de
la Comunidad para que ejecute lo planeado.

Objetivo:

Identificar la organizacién de la comunidad que se requiere paralaejecucién
del proyecto o determinar qué otras organizaciones se pueden establecer
legalmente de acuerdo con la naturaleza del proyecto.

Metodologia:

Grupo de Trabajo Organizaciones Comunitarias.

Determinar posibilidades y capacidad de 1as orga-
nizaciones existentes para asumir la ejecucion,
control y evaluacién del proyecto.

NO SI
. . - l
Se requiere una organizacién Asume el proyecto la
comunitaria. organizacién de la comunidad
T

1
Conformacién de una
organizacién comunitaria.

Conceptualizacion:
Se realizard particularmente para cada grupo dependiendo de la naturaleza
de los proyectos ambientales formulados.

EJECUCION

Como su nombre lo dice, consiste en realizar, hacer o ejecutar Io que se ha
establecido en la planificaci6n sobre la base de los resultados obtenidos en
la investigacién.

143



Conceptualizacion
- Planeacién y organizacion.

- ‘Componentes de bienestar socia! y su importancia frente al concepto de
calidad de vida de la comunidad.

FORMULACION DE OBJETIVOS, DETERMINACION DE RECUR-
SOS, CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

Objetivos:

Hacer de la formulacién de los objetivos un componente fundamental de la
planificacion, que permita coordinar, orientar, dinamizar y valorar alierna-
tivas para garantizar el éxito del proyecto.

Determinar con base en el diagnéstico comunitario los recursos reales y
potenciales de tipo humano, institucional, técnico y financiero para alcanzar
las metas fijadas.

Con base en los objetivos y recursos determinados, disefiar un cronograma
de actividades para desarrollar el proyecto.

Metodologia

Participan: ’ \ Formulacion de objetivos.
Miembros de la comunidad. Determinacién de recursos.

Coordinadores del programa. Cronograma de actividades.
Entidades inscritas al programa.
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DESARROLLO DE ACCIONES
II. DIMENSION AMBIENTAL D.IA.

PROYECTO PILOTO DE FORMACION DE LIDERES AMBIENTA-
LES EN LOS MUNICIPIOS DE SOACHA, SIBATE, FOMEQUE
UBAQUE Y CHOACHI

OBJETIVOS
Objetivos generales:

Disefiar un proyecto pedagégico piloto dirigido a los estudiantes del Servicio
Ambiental Obligatorio, centrado en la problemdtica ambiental de los muni-
cipios de Cundinamarca que participan en el proyecto.

Objetivos especificos del proyecto pedagogico:

- Reflexionar en torno a la problemética ambiental de vida cotldlana que
afecta a los municipios de los colegios participantes.

- Identificar los recursos naturales propios del municipio y determinar los
problemas relacionados con su manejo.

- Formar conceptos, actitudes y valores éticos hacia el manejo de los re-
cursos del entorno.

- Desarrollar la capacidad de autogestién y buscar soluciones relacionadas
con los problemas del ambiente y 1a calidad de vida, teniendo en cuenta
las limitaciones de los estudiantes y de la comunidad.

Objetivos especificos del material educativo:

- Elaborar un guién pedagégico dirigido a los estudiantes del Servicio
Nacional Ambiental, que les permita orientar sus labores de desempeiio.

- Elaborar materiales comunitarios, tendientes a manejar adecuadamente los
recursos del medio ambiente y a mejorar la calidad de vida de la
comunidad.

- Producir un médulo pedagégico dirigido a capacitar docentes y lideres
comunitarios que apoyen el Servicio Nacional Ambiental Obligatorio.
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Metodologia:

Grupo de trabajo. Organizacién comunitaria
l que-asume el proyecto.
’
A 11. Preparacién de la Comunidad: Para organizarse:
c Para aceptar nuevas
c soluciones.
i Para realizar operaciones
o del proyecto.
n |2. Formaci6n personal.
e Capacitacidn para el desarrollo
s<§ del proyecto.
P
r |3. Coordinacién de las organizaciones
e que estén involucradas en el proyecto.
v
i
a
]

Desarrollo de Acciones
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- Seleccién de los colegios que participan en el proyecto teniendo en cuenta
el interés de éstos, sugerencias del INDERENA y la Secretana de
Educacién del Departamento.

Los colegios que participaron fueron:
Colegio Las Villas y colegio San Mateo, de Soacha
Colegio Municipal de Sibaté.
Colegio Unidad Educativa Agustin Gutlerrez de Fémeque. -
Colegio Técnico de Oriente. (Ubaque).

- Contacto con las directivas de los colegios.

- Determinacién de las sedes de trabajo tedrico y préctico.

- Disefio y realizacién de las sesiones tedrico-pricticas.

- Disefio y planeaci6n de las précticas comunitarias.

- Ejecucion de las précticas de evaluacién.

- Disefio de materiales educativos con participacién de la comunidad.

Entrevistas no sistematizadas

Los alcaldes, los directores de niicleo, los integrantes de cabildos verdes,
algunos lideres comunitarios y representantes del SENA se mostraron
interesados en el proyecto. Las entrevistas no sistematizadas con estas
personas permitieron clarificar los siguientes problemas:

Soacha + Erosi6n, transporte y manejo de aguas, violencia, pobreza.
Sibaté : Contaminacién de la leche y malos oloros de 1a laguna.
Deforestacion.

Choachi  : Erosién, mal manejo de mangueras, deforestacion.

Fémeque : Deforestacion, deslizamientos y falta de seguridad por Ia
guerrilla.

Ubaque  : Deforestacion y falta de agua.
Entrevistas informales

Las entrevistas informales, las consultas bibliograficas y las observaciones
realizadas en la zona, permitieron planear estrategias de formacién de actitud
y de construcci6n de conceptos ambientales en los lideres.
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MARCO CONCEPTUAL DEL PROYECTO PILOTO
Educacion Ambiental

El modelo educativo que se manejé en este proyecto piloto concibe el
ambiente como la interrelacién entre el medio natural y el medio
socioeconémico, considera la educacién como la construccién de conceptos
y actitudes que formen un sistema de valores que conduzcan al lider
ambiental a generar acciones tendientes a solucionar algunos problemas
ambientales con el fin de mejorar la calidad de vida de la comunidad.

Proceso de ensefianza-aprendizaje

Lateorfa educativa de construccion de conceptos y formacion de actitudes
considera el proceso ensefianza-aprendizaje como un sistema en el cual se
aplican las teorfas epistemoldgicas de la Educacién Ambiental adecuadas a
las caracteristicas propias de los bachilleres que participan en el programa y
usa técnicas pedagdgicas de grupo.

El proceso de ensefianza aprendizaje ambiental, usado en este proyecto, hace
relacién principalmente a los problemas ambientales que afectan a la
comunidad, los cuales son el fundamento conceptual del material educativo
participativo que se disefid para la formacién de lideres.

METODOLOGIA DEL PROYECTO PILOTO

El proyecto se realiz6 con un modelo pedagégico centrado en la formacién
de actitudes, en la identificacion de problemas ambientales y en la construc-
cién de conceptos ambientales en los estudiantes, para que ellos puedan

liderar acciones locales de saneamiento, conservacién y desarrollo comuni-
tario ambiental.

En la ejecucidn de este modelo se realizaron las siguientes acciones:

- Visita a los municipios integrantes del proyecto y entrevistas no
sistematizadas con personas de la comunidad para clarificar 1a problema-
tica ambiental.

- Recoleccién y andlisis de la documentacién bibliografica sobre los
municipios participantes.
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Choachi:

Manejo de agua. La Cultura Chiguana (Trabajo de consulta y representa-
cién). El pdramo y sus recursos, el ecoturismo y sus posibilidades de
desarrollo en el municipio.

LOGROS DEL PROYECTO
Con respecto a la Formacién de lideres.

- Los lideres del Servicio Civico Ambiental formaron valores relacionados
con la autoestima, el Yo, el andlisis de riesgos y la comunicaci6n.

- Construyeron conceptos ambientales relacionados con el municipio, la
microcuenca y los recursos naturales .

- Disefiaron logotipos, idearon proclamas, titeres, representaciones teatra-
les, produjeron cartillas.

Ejecutaron acciones de preservacién ambiental y desarrollo comunitario
encada uno de los municipios (Ver la relacién de précticas comunitarias),
y prometieron sobre su honor continuar apoyando a la comunidad en lo
relacionado con el ambiente y sus recursos y se hicieron acreedores a la
felicitaci6n del alcalde y la comunidad, asi como al otorgamiento de un
carnet o constancia de servicios.

149



Sesiones teorico-practicas

- Lasestrategias de formacion de actitutdes relacionadas con la autoestima,
el conocimiento del YO, los factores de riesgo y la comunicacién
permitieron un cambio de actitud y formaci6nde valores personales y ético-
ambientales hacia el entorno.

- Los conceptos de ambiente, de microcuenca y municipio . La identifica-
cién de problemas ambientales y la planeacién de acciones tendientes a
solucionar dichos problemas, permitieron el disefio y ejecucién de
acciones ambientales de participacién comunitaria especificos para cada
municipio.

Practicas de participacion comunitaria

Los lideres del Servicio Nacional Ambiental realizaron las siguientes
précticas comunitarias:

Soacha:

El crecimiento del municipio (monografia). Organizacién del grupo juvenil
ecolbgico. Manejo de agua. Manejo de basuras. Elaboracién de filtros. -
Limpieza de tanques. Manejo de plagas y mosquitos. Festival gastronémico.
Danzas tipicas.

Sibaté:

Précticas de higiene relacionadas con el manejo de la leche. Manejo de
basuras. Reforestacién. Relleno Sanitario. Festival gastronémico. Cultura y
Folclor.

Ubaque:

Reforestacién. Fosa de abono. Lombricultura. Planta de biogss. Manejo de
agua. Platos tipicos.

Fomeque:

Reforestacion. Manejo de agua. El1 Pdramo (Reconocimiento y anélisis de su
importancia para la regi6n).
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- Participacion comunitaria: Qué significa el desarrollo social de la comu-
nidad. Principios bésicos del desarrollo comunitario. La organizacién de
la comunidad.

- Plan de desarrollo de la c&munidad: Qué es el desarrollo sustentable.

Caracteristicas basicas. Bases para la planificacién del desarrollo
sustentable.

Tercer médulo:

Apoyo al Servicio Nacional Ambiental.
Médulo para maestros y administrativos.

Desarrolla los siguientes temas:

La participaci6n comunitaria. El lider ambiental/ marco legal/ Qué es el lider
comunitario: Perfil del lider comunitario. El lider como formador de actitu-
des, Ellidery el desarrollo de acciones ambientales./La situacién Ambiental,
El ambiente, la calidad de vida y el lider comunitario. El lider y el
ordenamiento territorial.
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Con respecto al diseiio de material didactico

Las estrategias de aprendizaje planteadas permitieron establecer las temti-
cas de los modulos de -apoyo al proyecto piloto:

Primer médulo: s

Formacion dé lideres del Servicio Nacional ambiental
Desarrolla los siguientes temas:

- Ellider y la formacién de valores: (Construyendo la autoestima, val6rate
a ti mismo, ;Quién soy Yo?, factores de riesgo. El lider Ambiental, c6mo
se formael lider. Tipo de lideres. LaComunicacién: Almade todo proceso
de participacién. Los medios de comunicacién. Los titeres como estrate-
giade comunicaci6n participativa ambiental. La construccién del concep-
to de microcuenca. Identificacién de los problemas ambientales en una
vereda de la cuenca, salidas de campo. Reflexién: Ambiente y salud. El
lider soluciona problemas a 1a comunidad.

Segundo médulo:

Médulo comunitario: La microcuenca.

Teniendo en cuenta la Cuenca Hidrogréfica del rio Blanco, en el caso de los
municipios de Fémeque, Choachi y Ubaque se desarrollan los conceptos de:

- Cuenca hidrogrdfica: Componentes, limites, partes y elementos.

- Ciclo hidrolégico: precipitacién, intercepcién, evaporacion, evapotrans-
piracion, relaciones agua-suelo, escorrentia.

- Suelo: Caracteristicas. Fertilidad, textura, drenaje, usos, erosién.

- Vegetacion y fauna: Los bosques, clases, vegetacién protectora. Fauna
silvestre y fauna doméstica.

- El ser humano principal actor de la cuenca: Principales acciones rea-
lizadas en la cuenca del rio Blanco.(Produccién agricola y pecuaria,
formas de tenencia de la tierra, infraestructura).
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cultural le dio una dindmica desconocida y avasalladora. Pero han sido los
determinantes socio-econémicos los que llevaron a desvirtuar la transforma-
cién de los ecosistemas hasta el punto de atentar contra la propia existencia
del planeta.

El planeta tierra, hoy se considera en su conjunto como un gran ecosistema,
como un organismo complejo, cibernético, capaz de programar sus cambios
dentro de los limites de la dindmica natural.

De esta dindmica planetaria, hace parte la poblacién humana, que a pesar de
sus progresos tecnol6gicos y cientificos, depende en casi todo del medio y
de las interrelaciones con los demds organismos, para su subsistencia.

Las necesidades bisicas, esenciales, de aire, agua y alimentos, s6lo pueden
suplirse a partir de la productividad humana, aiin a pesar de la ciencia y la
tecnologia cuya acci6n alcanza hasta el presente, a viabilizar o mejorar la
produccion natural o a transformar la materia para su aprovechamiento.

La comunidad se entiende como el nicleo en donde la poblacién y los
individuos, realizan sus interacciones permanentes de desarrollo y persisten-
cia. Es evidente en un barrio, en un pueblo, en una regién y claro est4 en la
ciudad, el hébitat humano moderno.

Vivir en comunidad, significa ser consciente del conjunto de interacciones
que se dan en todo sentido y momento, cada instante de nuestra vida. Esta
conciencia corresponde a su vez, a la asimilaci6n de los valores y principios
de la educacién social y ambiental.

Los valores y principios, corresponden a abstracciones de ]a mente humana,
que se interceptan como determinantes de la conducta. En realidad, actua-
mos permanentemente en funcién de aquello que hemos aceptado interior-
menie como bueno, conducente, permisible o beneficioso. Toda accién
corresponde a un modo de pensar, de entender y valorar el mundo, la
sociedad y la propia persona.

La educacién ambiental recoge estos elementos y los transforma en valores
para estimular la formacién individual y colectiva en procura de “una
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EXPERIENCIA DE LA UNIVERSIDAD INCCA
DE COLOMBIA

SERVICIO AMBIENTAL OBLIGATORIO:
UNA OPCION DE EDUCACION AMBIENTAL Y DESARROLLO
COMUNITARIO

1. MARCO CONCEPTUAL

Laeducacién ambiental se entiende como un proceso formativo permanente
que se inicia en el seno familiar, se perfecciona en la escuela y se evidencia
en la sociedad, pues es aqui, en el conjunto de acciones cotidianas que se
expresa en la prictica, el grado de “conciencia ambiental” que se posee.

La conciencia ambiental corresponde al modo de pensar y actuar de los
individuos y 1a sociedad, en relaci6n con el concepto que se tiene del mundo
en general y de la propia comunidad en particular, como un organismo que
en todo sentido, desarrolla su actividad en relacién con el ambiente.

El ambiente, es por lo tanto un producto de las diversas y muiltiples
interacciones que ocurren en relacién con los seres vivientes, siendo el ser
humano el elemento creador de las interacciones culturales, afectivas,
valorativas, propias de su naturaleza humana.

Vida y ambiente, son dos factores que a su vez, se corresponden de modo
esencial: no es posible concebir 1a vida sin una ambiente determinante, por
cuanto de €l proviene la materia y energia esenciales para mantener la
actividad vital. A su vez, los organismos vivos, en funcién de su propio
dinamismo, construyen y transforman el medio ambiente de manera profun-
da. Es asf como el ambiente que hoy tenemos en el planeta, dista mucho de
aquel que tenfa en épocas anteriores al origen de la vida. La calidad del aire
con su riqueza de oxigeno, nitrégeno, vapor de agua; la calidad del suelo
como capa orgénica, y las caracteristicas del agua de los ros, lagos, mares
Yy océanos, son en realidad consecuencia del metabolismo y actividades
bidticas.

El ser humano como cualquier viviente, pero mucho més por su capacidad
cognitiva, interviene, transforma y crea ambientes. La transformacion
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2. OBJETIVOS

1. Capacitar grupos lideres ambientalistas para la promocién y el trabajo
comunitario en relacién ecolégico-ambiental.

2. Procurar el mayor y mejor desarrollo de una conciencia ambiental activa
“tanto a nivel individual como colectivo”.

3. Permitir la aplicacién intensiva y extensiva de las politicas nacionales y
planetarias de defensa, proteccién y uso adecuado del ambiente y los
recursos naturales como patrimonio comtin.

4. Estimular la autogestion comunitaria o la organizacién de la comunidad
para asumir algunas tareas conducentes al mejoramiento del entorno.

5. Procurar el desarrollo de mejores condiciones de vida de las comunida-
des.

6. Estimular el espiritu de investigacién de la realidad, la formacion de
criterios y actitudes consecuentes, asi como el enriquecimiento de la
cultura popular, como medio de afianzar la identidad y el aprecio de las
comunidades.

3. CRITERIOS PEDAGOGICOS

El Servicio Ambiental Obligatorio (SAO), se considera como una actividad
pedagégica, multiplicadora de 1a formacién ecoldgico-ambiental en indivi-
duos, grupos y comunidades, para conseguir a través del efecto sumatorio,
cambio de actitudes y de modos de pensar en la sociedad en general, respecto
a nuestra relacion con la naturaleza.

Elmensaje ecoldgico formativo, no es un mensaje conservacionista, limitante
o represivo. Es mds bien un mensaje positivo ligado al objetivo comin de
procurar mejores condiciones de vida. Adn mds, ligado al propésito comiin
de obtener progreso, pero bajo criterios de regulacién.

Laeducaci6én ambiental, fundamento del SAO, se concibe como un enfoque

integral, cientifico y holistico. Esto es, con un enfoque sistémico y de
totalidad, en donde todos los elementos y factores aparecen ligados, inter-
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sociedad en paz con la naturaleza” pero al mismo tiempo, en procura de un
desarrollo arménico con dichos valores.

Objetivo del desarrollo econémico social o progreso, es lograr una mejor
calidad de vida para las comunidades.

El concepto de calidad de vida comprende aspectos mucho mas amplios que
la posesién de bienes materiales o de bienes y servicio; y definitivamente,
calidad de vida va mucho mas alld que la simple produccién de riqueza,
propdésito que mds bien se ha asociado con la explotacién sin medida de los
recursos naturales como materia prima, explotacién no prospectiva pensan-
do en los derechos de las generaciones futuras, sino més bien, buscando
satisfacer al miximo crecimiento del capital actual.

El concepto de calidad de vida es mds evidente a nivel de la comunidad
especifica. Es aqui, también donde se puede lograr concretar la interrelacién
entre desarrollo equilibrado, proteccién del ambiente y mejora de la calidad
de vida.

Las comunidades urbanas, lldmense barrios, sectores, comunas, ciudadelas
o “complejos habitacionales” presentan una determinada calidad de vida de
sus integrantes, asociada a los miiltiples problemas ambientales generados
por diversas causas.

Es aqui donde la educacién ambiental constituye como una opcién vélida y
concreta para estimular el mejoramiento del medio ambiental, regular los
procesos de desarrollo, o por lo menos, superar los problemas del entorno y
sus deficiencias a partir de la participacién comunitaria.

El servicio ambiental obligatorio, més que una opcién legal para el servicio
social, se presenta asi como una alternativa aprovechable por la comunidad,
tanto para la promocién de la conciencia ambiental, como para procesar el
desarrollo y mejoramiento de su entorno mediante 1a gestion de actividades
apropiadas y viables.

La experiencia obtenida en este sentido, es suficiente para sustentar el
Servicio Ambiental, como laactividad multiplicadora de formaci6n ambien-
tal mds eficiente y significativa, a costos relativamente minimos.
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4. Capacitacién conjunta de los lideres ambientales: estudiantes,
docentes, directivos, lideres comunitarios.

5. Difusi6én y promocién en comunidad; integracién de las fuerzas vivas de
la comunidad; juntas de acci6n comunal, organizaciones civicas,
culturales, religiosas, autoridades, etc.

6. Primera accién educativa, comunitaria, jornadas.

7. Conformacién del “ Proyecto de accién comunitaria en el campo
ecol6gico ambiental”, con base en el diagnéstico de expectativas,
necesidades y/o intereses de la comunidad.

8. Implementacidn; organizaci6n, comités; andlisis de ventajas y desven-
tajas; diagndstico de recursos y de medios.

9. Desarrollo del proyecto: jornadas. La autogesti6n como marco
metodolégico para el logro de los objetivos propuestos. Acciones
educativas seriadas.

10. Evaluacién de resultados y prospeccién.

La participacién comunitaria, no en el sentido de la simple aceptacién o
recepcion del beneficio, sino en el sentido de ser parte actuante y pensante
del proceso; la conviccién del poder local, esto es de la voluntad de la
comunidad para superar sus limitaciones y problemas; y a motivaci6n hacia
el proceso autogestionario, sin que esta orientacién implique el abandono de
la obligaci6n estatal para asumir la solucién de los problemas sociales y para
garantizar los derechos constitucionales. Son los paradigmas y a la vez la
estructura central de la metodologia de trabajo comunitario.

El Servicio Ambiental Obligatorio se crientar4 hacia la motivacién de la
comunidad, hacia el convencimiento del valor de su participacién, hacia el
proceso educativo formativo, hacia el disefio conjunto del plan de acciones
y hacia la orientacién y eventualmente, la ejecucién integrada de las
actividades comunitarias, para que al final, el proceso sea experiencial,
vivencial y redunde en evidencias y resultados motivantes, y no se quede en
la sola difusién de mensajes o en la realizaci6n de jornadas sueltas sin mayor
consistencia y persistencia.
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ceptados, formando un sistema dindmico, en el que todos dependemos de
todos.

El concepto de interdependencia e interrelaccion, esencial en la concepcién
sistémica, es también significativo en el mensaje educativo ecoldgico y su
asimilacion debe proceder tanto en quienes prestan el servicio ambiental -
alfabetizadores o educadores- como en quienes reciben la accién de éstos, es
decir la comunidad.

El activismo por sf solo, no garantiza la formacién de la conciencia
ambiental, la programacion de actividades tales como la reforestacién, el
manejo de basuras, el arreglo de parques, etc., deben ligarse a marcos
conceptuales y formativos definidos que le den soporte y continuidad.

En este sentido, mis que jornadas o actividades sueltas, es preferible
desarrrollar los trabajos al interior de “proyectos comunitarios”.

A su vez, los proyectos comunitarios, si bien estimulan la participacién
ciudadana, deben contextualizarse con una visién planetaria: “actuar local-
mente, pensando globalmente™ y buscando siempre la autogestién y propia
realizacién.

Laautogestion permite que la comunidad se identifique con sus necesidades,
propdsitos y su propia capacidad para superar sus problemas y limitaciones.
Lo cual redunda en satisfaccién, orgullo y persistencia. Las acciones, logros
o fracasos, se asumen como propios, luego se cuidan, se protegen, se
mejoran, se mantienen. Se expresa as{ el compromiso, otro de los valores de
la educacién ambiental.

4. METODOLOGIA DE TRABAJO

La experiencia de UNINCCA en el trabajo comunitario se sintetiza en el
siguiente procedimiento:

1. Conocimienio del entorno social y ambiental que se va a trabajar. Co-
nocimiento en funcién de integracién, asimilacién y contextualizaci6n.

2. Diagnéstico preliminar y general. Determinacién de problemas, expec-
tativas y procesos de desarrollo.

3. Determinaci6n de lineas de trabajo o proyectos.
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IV FUNDACION COLOMBIA REGIONAL (COLREGION)

Desarrollo de un Proyecto Pedagégico Piloto dirigido a los estudiantes del
Servicio Nacional Ambiental, de los municipios de Cajic4, Subachoque,
Tabio y Tenjo, utilizando 1a metodologia desarrollada por esta unidad,
encaminado en su primera etapa a crear conciencia (conocimiento) de los
problemas ecol6gicos por medio de la acumulacion de observacién e
informaci6n bésica sobre los principales problemas de impacto ambiental,
para la elaboracién posterior de los ecoplanes ambientales y zonales.

Se inici6 la actividad formativa en cada municipio, con los estudiantes de
noveno, décimo y undécimo grado de los colegios departamentales y con los
docentes comprometidos en las dreas de Servicio Social, Ecologfa y Biolo--
gia. Con este grupo de personas se realizaron mapas teméticos que compilan
datos geomorfol6gicos, hidrolégicos, socioecon6micos, de vias, de produc-
cién agropecuaria e industrial y de turismo y recreacién, tanto para los
espacios urbanos como para los rurales.

En general, los cuatro municipios, arriba mencionados, poseen una topogra-
fia plana, aunque en sus estribaciones se encuentran los cerros de Juaica, La
Cruz y Majuy. Con economias basadas principalmente en cultivos de papa,
hortalizas y flores; en la cria de ganados, bovino y porcino, de pollos y
conejos. La zona sirve de asentamiento a numerosas fincas de recreo que
muy poco aportan a la produccién econémica. La educacién que se imparte
en los establecimientos educativos, es formal clésica y su infraestructura por
lo general, cubre la demanda de la poblaci6n infantil y adolescente. El cuerpo
docente es calificado y suficiente.

Estos cuatro municipios por estar cerca del Distrito Capital tienen parcial-
mente solucionados los servicios de salud. Los servicios publicos son
deficientes o discontinuos en los cascos urbanos y pricticamente nulos en las
veredas.

De acuerdo con las investigaciones realizadas por los estudiantes que

contaron con la asesoria de profesores y de comunidades organizadas, se
detectaron como principales problemas ambientales:
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RECURSOS

Humanos.

Comunitarios.

Institucionales: estatales y no gubernamentales.
Educativos-culturales.

Materiales.

Presupuestales.



2.0 OBJETIVOS
2.1 PRINCIPAL

Divulgar, educar y formar conciencia entre el pueblo colombiano y sus
estamentos més representativos, incluidos los profesores y estudiantes,
sobre el concepto de Ecologia, o sea la relacién hombre-sociedad-naturale-
za.

2.2 ESPECIFICOS

Relacionar a los profesores y estudiantes con el ambiente en que viven,
estudian y trabajan; mediante el conocimiento de los problemas ecolégicos
que se presentan en la realidad de cada regién, municipio o vereda; diferen-
ciando los efectos de las causas y dando oportunidad a profesores, estudian-
tes y comunidad en general, de adquirir capacidad para cuestionar sobre
dichos problemas en cada sitio y ser de esta manera de mayor utilidad para
la sociedad organizada.

3.0 METODOLOGIA

Como método de trabajo se utiliz6 una metodologia de participacién-accién,
con los profesores y los estudiantes que prestan el servicio social de
bachilleres, lacomunidad involucrada en los municipios como: asociaciones
comunitarias, maestros rurales y urbanos, y autoridades civiles y militares.

Para el desarrollo de esta metodologia se procedi6 a organizar a los docentes
y grupos de estudiantes en cada municipio, con quienes se realizaron las
siguientes etapas:

1. Se hizo una induccién sobre el programa pedagoglco ambiental y

la importancia de éste para el municipio.

2. Se dictaron conferencias explicativas del concepto de ecologia y sensi-
bilizaci6n sobre los problemas de contaminacién ambiental.

3. Como complemento a la instrucci6n teérica, se distribuyeron los siguien-
tes textos:
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- Laescasez de agua, causada primordialmente por la apropiaci6n indebida
de las propiedades de recreo, creando lagunas artificiales y secando los
rios.

- La contaminacién ambiental producido pbr los cultivos de flores.

- Laexplotacién de receberas en Tabio con autorizacién de Ministerio de
Minas y Energia.

- Las urbanizaciones y construcciones que han ido creciendo sin control,
especialmente en Cajicd, Tenjo y El Rosal (Subachoque), que deterioran
el paisaje, tanto en su ambiente natural como en el construido y légica-

.mente el social.

- La falta de un establecimiento de educacién universitaria de pregrado o
carreras intermedias que pudiera recibir dentro del limite de estos
municipios los cerca de 500 bachilleres que egresan todos los afios, y que
debido a que viven su mayoria en las veredas y son de escasos recursos
econdmicos ven truncada su posibilidad de continuar en su desarrollo
cultural y social.

1.0 INTRODUCCION

El modelo pedagégico piloto propuesto y ejecutado, est4 disefiado como un
instrumento estratégico, desarrollado por la misma comunidad para identi-
ficar los problemas ambientales y adquirir conocimiento sobre los efectos de
alteracion del medio y principalmente de sus causas, creando asi, un
inventario de los mismos, con el fin de realizar programas, planes y
proyectos de alto contenido ecolégico (Ecoplanes), encaminados a fortale-
cer el desarrollo socio-econémico y cultural de la regi6n, en equilibrio con
el ambiente y la poblacién actual y futura de cada espacio.

En el caso de los municipios, este modelo busca la formacién de lideres

socio-ambientalistas que multipliquen la experiencia adquiriday trabajenen
su propia regién, déndole soluciones concretas a problemas reales que
existan o que se vayan presentando a medida que crezca la poblacién y se
acentten las actividades del hombre sobre la naturaleza, de cada municipio
y de la regi6n en general.
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TRABAJO DE CAMPO

Espacios urbanos

Utilizacién por manzanas.
Tipo de construcciones.
Servicios.

Recursos krimanos y naturales.

1

Yo 09 ce
Espacios « qgah.
- Espacios veigdales.
- Forma y modo de agrupacién de las viviendas.
- Servicios,
- Recursos humanos y naturales.

Problemas ecolégicos y ambientales mis relevantes de acuerdo con:
- Espacio afectado.
Poblacién afectada.

)

EQUIPOS
- Vehiculo de desplazamiento y visitas veredales.
- Camara fotogrifica.
- Grabadora.
- Computador.

5.0 RESULTADOS

a) Del modelo pedagégico.
b) De las observaciones efectuadas en los espacios rurales y urbanos y
de las informaciones recopiladas y analizadas.

a) Del modelo pedagogico

Los resultados de la aplicaciéon del modelo pedagégico de educacién
ecolégica, de la Fundacién Colombia Regional y su Unidad Especializada
“Escuela Andina de Ecologia”, pueden considerarse satisfactorias, pues se
pudo cumplir con los objetivos general y especificos.
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- Para los docentes: “Fases por las que ha atravesado la nocion de
Ecologia”, publicacién de 20 péginas, escrito por el profesor Mario
Ernesto Romero Ph.D.

- Para los estudiantes: “Libro de Ecologia”, 48 pé'giné‘s, escrito por
el profesor Mario Ernesto Romero, Ph.D.

4. Sedictaron conferencias y se tuvieron didlogos continucs: . _.esores
y estudiantes para aclarar conceptos bdsicos de ecr . y medio
ambiente. C6mo debe hacerse la aplicacion de estas te-rias?

5. Se distribuy6 un mapa de cada municipio y se dieron instrucciones para
la elaboracién de 21 mapas tematicos.

6. Se hizo una coordinacién y control exhaustivo sobre las actividades de
campo y los trabajos relacionados. Este control incluyd la solucién a los
interrogantes y dificultades durante la elaboracién de los mapas.

7. Finalmente se dieron instrucciones para determinar, por parte de quienes
participaron activamente, los efectos de la acci6n de la poblaci6n sobre
los componentes del ecosistema natural y construido; los grados de

contaminacion y las causas que les dieron origen para buscar las
soluciones comunitarias apropiadas para cada caso.

MATERIALES Y METODOS DE TRABAJO

- Texto para el estudiante: ““ Libro de Ecologia , 48 paginas. Autor: Mario
Ernesto Romero, Ph.D.

- Texto para los docentes: "Fases por las que ha atravesado la nocién de
Ecologia". 20 péaginas. Autor: Mario Ernesto Romero, Ph.D.

- Material cartografico.
- Papelégrafo.

- Utiles de oficina.

162



b) Libro de Ecologia para Estudiantes, Prof. Mario E. Romero. Ph.D.

¢) Fases por las que ha atravesado la nocién de Ecologfa, Prof. Mario
E. Romero, Ph.D., texto para docentes.

. Determinar contactar comunidades como beneficiarios directos.

. Informar y sensibilizar sobre el problema ambiental a los directivos y
docentes, coordinadores del servicio social de los colegios de los
municipios y ciudades.

. Adiestramiento de bachilleres 9, 10 y 11 grados en programas te6ricos-
précticos en 72 horas (22 tebricas, 30 de trabajo de campo y 20 en
trabajos de sal6n o laboratorio).

. Organizacién de los estudiantes en grupos de cinco quienes a su vez,
organizan y trabajan con cuatro lideres comunitarios, generando cinco
grupos de interés para la comunidad completando un equipo de trabajo
bésico de 25 personas.

Estos grupos a su vez pueden multiplicarse indefinidamente segiin las
areas de trabajo y la poblacién a influenciar.

. Cada colegio tendrd un profesor coordinador que puede ser, el coordina-
dor del servicio social apoyado por otro profesor que puede ser el de
Ciencias Sociales o Ciencias Naturales.

. Organizacién de la poblacién o habitantes de cada vereda o barrio en
funcién de las actividades, comunitarias gremiales, educacionales, de
servicio, comunicaci6n, que viven en ellas.

. Elaboraci6n de los mapas temdticos utilizando un mapa base del mu-
nicipio y uno de la zona urbana, ojald elaborados por el Instituto
Geografico Agustin Codazzi, el DANE o las oficinas de planeacién
municipales y sobre copias de ellas elaborar los siguientes:

- Mapa topogrifico.

- Mapa hidrolégico.

- Mapa de utilizaci6n actual del suelo.
- Mapa de uso potencial del suelo.
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La metodologia empleada, se inici6 con la preparacién de los textos teéricos
para los profesores y para los alumnos, “ Fases por las que ha atravesado la
nocién de Ecologia ", (20 péginas) y “Libro de Ecologfa para Estudiantes”
(48 paginas) respectivamente: y las acciones comunitarias a nivel de muni-
cipios y veredas.

As{ mismo se realizaron con éxito, las estrategias programadas como
prioritarias en el desarrollo del proyecto como:

1. La sensibilizaci6n de las autoridades municipales, comenzando por los
alcaldes.

2. La informacié6n e inducci6n a los administradores docentes de diversos
niveles, incluyendo: los coordinadores departamentales y municipales
dela Secretarfa de Educacién de Cundinamarca, los rectores de colegios,
los coordinadores del servicio social, los profesores y los alumnos de los
respectivos colegios.

Hay que anotar que inicialmente, se pensaba contar con la participaci6n de
60 estudiantes (15 por cada municipio), sin embargo, gracias a la colabora-
cién de las autoridades antes mencionadas, fueron 163 estudiantes
involucrados en el proyecto, lo cual permitié un contacto masivo con las
comunidades, llevando hasta 2.500 personas aproximadamente, la pobla-
cién directamente relacionada con el programa, de los cuales més de 100
asociados a las juntas comunales de las distintas veredas de los cuatro
municipios.

METODOLOGIA

1. Induccién mediante conferencias y textos, dirigida a las autoridades
administrativas municipales, sobre el Modelo Pedagégico Piloto de
Colregi6n. Justificar la importancia de su aplicacién para el municipio
y lograr asi sensibilizaci6n y concientizaci6n por parte de los dirigentes
sobre Ia probiematica ambiental.

2. Utilizacién de los textos guias:

a) Manual de procedimiento para implementacién del Modelo Peda-
gogico de Educaci6n, formaci6n e informaci6n ecolGgica y ambien-
tal, Colregion.
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acciones comunitarias) ayudan a los estudiantes a tomar conciencia de sus- -
realidades y actitudes, valores y acciones relacionadas con los problemas a
través de procesos valorativos que les permite a cada uno explorar las
consecuencias de sus acciones; y luego generar ideas sobre acciones
alternativas, que los lleve hacia un modo de vida m4s compatible tanto con
el ambiente urbano como con el rural.

Las metas para la solucién de problemas son: ayudar a los estudiantes a
comprender ¢ infundir cambios positivos en el ambiente tanto urbano como
rural; crear una apertura mental hacia la participacién en los problemas
urbanos que ayude a reducir los sentimientos de frustracci6n y
despersonalizacién y anonimato que experimentan frecuentemente los habi-
tantes urbanos; ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidad para la
resoluci6n de problemas que incluyen reconocimiento y definicién de los
problemas ecoldgicos y ambientales; escuchar la opinién de otros con
comprension; recoger y organizar informacion, generar soluciones y alter-
nativas; desarrollar y poner en préctica un plan de accién.

El programa pedagégico, estd disefiado para proporcionar informacién
basica general sobre las interrelaciones dentro de cada espacio ya sea en los
barrios de las zonas urbanas o en las veredas de las zonas rurales.

RESULTADOS

Al completar el estudio y acciones comprendidas en cada subsecci6n (El
ambiente de ciudad o de campo, los patrones de crecimiento poblacional,
econdmicoy social, etc.) el estudiante segiin su edad y nivel educacional serd
capaz de hacer lo siguiente: ‘

SOBRE EL AMBIENTE DEL MUNICIPIO

Describir elementos del ambiente natural y construido en el municipio, hacer
una lista de actividades realizadas en el casco urbano. Localizar las princi-
pales redes superficiales de energia, teléfono, vias. Descubrir los cambios -
ambientales debidos a nuevas urbanizaciones o nuevos usos del suelo, o ala -
accién de sus habitantes.
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- Mapa de veredas y lugares turisticos.

- Mapa de viviendas y distribucién de la poblacién.

- Mapa de regiones sociogeogréﬁca‘s y econdmicas.

- Mapa de vias de comunicacién.

- Mapa de escuelas, colegios y centros de salud.

- Mapa de propiedades: ubicaci6n y tamaiio.

- Mapa de proceso evolutivo de las 4reas urbanas y rurales.
- Mapa de destinaci6n propiedades urbanas y rurales.

- Mapa de infraestructura y participaci6n presupuestos: municipales,
departamentales y nacional.

- Mapa de poblaci6n segiin dependencia econémica.

- Mapa de distribucién patrimonio y renta.

- Seguridad social de los trabajadores.

- Mapa de servicios piblicos.

- Mapa de cartas causales del relieve: zonas secas y zonas de luvias.

10. Jornadas comunitarias periédicas por manzanas o barrios y por veredas,
donde se deberdn evaluar las actividades desarrolladas y fijar los
compromisos de entidades oficiales y particulares para las actividades
subsiguientes en el periodo de tiempo previamente acordado.

11. Organizacién de ladivulgacion sistemdtica y oportunade las actividades
que se realicen, buscando la creacién de programas que utilicen los
multimedios y todas las formas de comunicacién de masas.

12. Organizar semestral o anualmente un encuentro donde se reconozca las
actividades realizadas por ias entidades y las personas, ddndole los
estimulos necesarios para su continuacién.

COMENTARIOS

Elexamen y anlisis de valores constituye un factor de la mayor importancia
en la toma de decisiones cotidianas que afectan el ambiente. Por esta razén
el Modelo Pedagégico, pone énfasis en la exploracién de los valores
individuales y las actividades disefiadas (Elaboracién de mapas teméticos y
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profesor y cada habitante del lugar para convertir las calles y avenidas, y su
transporte en una parte més positiva del ambiente urbano.

SOBRE ELCLIMAY LA CALIDAD DEL AIREENEL AREA URBANA

Describir c6mo difiere el clima de 1a ciudad del que existe en el campo que
le rodea; describir c6mo afecta a la temperatura de la zona urbana las
superficies pavimentadas, cementadas o empedradas; describir como las
estructuras urbanas alteran los vientos; discutir las causas de las brumas
urbanas; confeccionar una lista de los contaminantes del aire producidos por
los automdviles; describir las diferencias en niveles de contaminacién del
aire; generados por los automéviles con diferentes motores y sistemas de
escape; describir cémo se analiza una zona urbana en relacién con los
contaminantes del aire; hacer una lista de las normas que se puedan poner en
vigencia en el municipio o ponerse en practlca en ¢l casco urbano para
controlar la contaminaci6n del aire.

SOBRE LA CALIDAD DEL AGUA Y EL MUNICIPIO

Explicar c6mo llega el agua limpia a el municipio; describir c6mo se purifica
el agua que llega al casco urbano o rural por medio del acueducto, hacer una
lista de los usos del agua que no proviene del acueducto; describir los efectos
de los desechos agregados al agua, por los principales usuarios o grupos de
usuarios, como las escuelas, los colegios, las residencias; describir c6mo se
analiza la calidad del agua de las zonas urbanas; hacer una lista de las normas

que estén en vigencia a nivel nacional y las que se ponen en préctica a nivel
local.

Qué deberia hacerse para limpiar el agua de desechos de las escuelas y
colegios, viviendas, negocios; hacer una lista de las medidas adicionales que
podrén hacerse para limpiar el agua urbana; discutir c6mo algunas industrias
eliminan los desechos industriales del agua y hacer una lista de los modos en
que cada persona puede mejorar la calidad del agua de la ciudad.

SOBRE LOS DESECHOS SOLIDOS

Describir c6mo se eliminan en el municipio los residuos s6lidos; basuras,
restos y desperdicios; describir métodos alternativos de eliminacién de
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Descubrir consecuencias ambientales, sociales y econémicas de cadauno de
esos cambios, hacer una lista de los recursos naturales ms explotados y que
sean el polo de desarrollo del municipio, asi como de los productos que salen
del municipio diariamente.

SOBRE LAS PERSONAS Y LA CABECERA MUNICIPAL

Discutir algunas de las diferencias entre los modos de comportamiento y de
pensamiento urbano, rural; describir c6mo la vida urbana puede conducir a
que una persona se sienta alienada en la ciudad; confeccionar una lista de
comportamientos anormales que sean mas comunes en las ciudades y en las
dreas rurales y discutir las razones de la mayor frecuencia de ese tipo de
comportamientos en las dreas urbadas; describir un barrio urbano
ambientalmente saludable.

SOBRE LOS PATRONES DE CRECIMIENTO Y USO DEL SUELO EN
EL AREA URBANA

Explicar el por qué el casco urbano est4 localizado donde est4; descubrir su
emplazamiento natural, formaciones terrestres y acudticas, vegetacion ori-
ginal y vida silvestre en ese emplazamiento; hacer una lista de los sitios
actuales de la zona urbana, que antes fueron pequefias comunidades separa-
das; explicar el por qué se ha producido el crecimiento en las direcciones
existentes; hacer una lista de suburbios o urbanizaciones precarias; identifi-
car los sectores del casco urbano que tiene uso comercial, industrial,
residencial; para transporte; los de propiedad municipal u oficial y los
destinados a espacios abiertos; y descubrir los usos de ese espacio en el casco
urbano.

SOBRE EL TRANSPORTE EN EL MUNICIPIO

Describir cémo toma sus decisiones el municipio sobre la construccién yel
uso de las calles y vias para autos; explicar los costos y beneficios de
movilizar a la gente por el municipio o zona urbana en automéviles,
comparados con otros modos de transporte, sistemas colectivos, buses,
motocicletas, considerando costos y beneficios monetarios, ambientales y

sociales; hacer una lista de cosas que pueda hacer cada estudiante, cada
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fésiles convencionales-carbon, petréleo y gas natural- requeridos para
satisfacer las necesidades energéticas futuras del mundo; discutir diferentes
fuentes de energia que pudieren llegar a emplearse més ampliamente en los
municipios en el futuro; y hacer una lista de diez maneras como las personas
pueden ahorrar energfa en el municipio.

ACTIVIDADES

Las actividades serdn el niicleo del curso o del programa de 1a Educacién
Ecoldgica de nuestro modelo pedagégico. Ellas les dan a los estudiantes la
oportunidad de desarrollar una conciencia ambiental, identificar cuestiones
ambientales en el municipio, resolver problemas, clarificar valores yrealizar
investigacion sobre el ambiente natural y el construido y sus factores
conexos de cardcter psicol6gico, sociol6gico, histérico y econémico, poli-
tico, ético y estético. Se las deberia disefiar para ser integradas a las
asignaturas tradicionales, en las ciencias naturales y sociales, las humanida-
des y las artes. El papel del profesor debe ser el de un facilitador de la
exploracién propia del estudiante sobre su ambiente urbano y rural.

El rango de actividades cubrird desde extensas investigaciones sobre el
municipio hasta ejercicios breves que permitan a los estudiantes descubrir
sus impresiones sobre el ambiente. El aprendizaje serd mds significativo en
la medida en que estas exploraciones tengan un verdadero sentido para €l
estudiante. Los estudiantes deberdn tener participacién activaen la selecci6n
del problema ambiental que quisiera estudiar. Hay suficientes problemas
para que cada estudiante pueda trabajar en algo que considere importante.

CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION ECOLOGICA

Estas caracteristicas se refieren tanto ala concepcién y a la estructuracién del
cometido educativo como a las estrategias pedagégicas y a la organizacién
de los métodos de aprendizaje.

Esta educacién debe orientarse en el sentido de la resolucién de problemas
concretos y reales del medio humano. Implica ademés un enfoque
transdisciplinario e interdisciplinario, sin el cual no serfa posible estudiar las
interrelaciones, ni abrir el mundo de la educacién a la comunidad, incitando
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residuos urbanos; hacer una lista de los residuos sélidos eliminados por la
escuela y las viviendas cada semana; confeccionar una lista de los residuos
s6lidos eliminados por varias industrias; y describir algunas formas como las
personas podrian ayudar a reducir la cantidad de residuos que necesitan
eliminarse en la ciudad.

SOBRE EL RUIDO

Enumerar las fuentes de ruido en cada uno de los siguientes lugares: la
escuela, una residencia, negocios, una calle con movimiento, una calle
menos frecuentada y un parque; hacer una lista de 1as formas c6mo los ruidos
indicados podrian reducirse, en la fuente, durante 1a transmisién del sonido
o protegiendo al receptor del sonido; enumerar las industrias en el municipio
que expone a los trabajadores a niveles constantes de ruido; describir las
normas que estén en vigencia o que podrian estarlo para reducir los niveles
del ruido; y describir los efectos del nivel de ruido sobre los que viven en la
ciudad.

SOBRE LA NATURALEZA EN LOS ECOSISTEMAS CONSTRUIDOS

Describir los beneficios de la vegetacién en el municipio; enumerar especies
de vida silvestre, diferentes a los animales domésticos o de zoolbgico, que
vivan en el municipio; listar especies de vida silvestre, excluyendo los
insectos, que estén bien adaptados a la vida urbana y de los que sean
considerados plagas, y describir por qué prosperan; describir los tipos y los
usos de los jardines y los prados en el municipio; y describir los tipos de
parques, espacios abiertos o dreas naturales y los usos de cada uno de ellos
en el municipio.

SOBRE LA ENERGIA EN LAS AREAS URBANAS

Explicar la diferencia entre combustibles renovables y no renovables;
discutir las diferencias en el uso de energia entre los paises de alto y bajo
consumo energético; describir las ventajas de basarse en cada uno de los tres
combustibles - f6siles convencionales carbén, petréleo y gas natural - para
satisfacer las necesidades energéticas futuras en el mundo; discutir los
problemas ambientales relacionados con el empleo de los tres combustibles
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Laeducacién tradicional demasiado abstracta y excesivamente parcelada, ha
preparado y sigue preparando mal a los individuos, en este caso a los
profesores o maestros para enfrentar la complejidad cambiante de larealidad
objetiva.

Para dar idoneidad y eficacia nuevas a los procesos, la Educacién Ecolégica
que aqui proponemos deberd evitar dos inconvenientes: Por un lado, tendri
que apartarse de una concepcién pedagégica clésica, centrada en nociones
previamente establecidas que el profesor transmite, ya sea directamente en
forma magistral o indirectamente mediante un didlogo que no necesita una
respuestaactivade los alumnos. Serequiere con esto hacer que los profesores
y maestros que preparamos no sigan transmitiendo el saber aislado y
fragmentando que rodean a sus estudiantes o alumnos, segiin las costumbres
intelectuales del profesor, sino que tenga en cuenta la mentalidad del nifio,
del joven o del adulto no iniciado. Por otra parte, tratamos de que evite en lo
posible los inconvenientes de una pedagogia exlusivamente informativa. Es
cierto que la educacién debe informar, pero por si sola la informacién pura
no debe transferir una formacién suficiente, ya que esta no es la suma de una
serie de datos. Si bien la informacién desempefia un papel importante en la
sensibilizacién del piblico, no basta para ensefiar el modo de resolver los
problemas.

Por consiguiente, la Educacién Ecolégica no se limita a difundir nuevos
conocimientos, sino que ayuda al piiblico a cuestionar sus falsas ideas sobre
los diversos problemas ambientales y los sistemas de valores que sustentan
tales ideas.

Andlogamente se busca estimular la capacidad creadora para facilitar el
descubrimiento de nuevos métodos de andlisis 0 de combinaciones de
métodos que permitan nuevas soluciones. La creatividad estd sometida
constatemente al control de los andlisis criticos para no desembocar en la
utopia pero, por si solo, este anlisis critico como es natural no permitird
hallar todas las soluciones.

Por otra parte, como las condiciones ambientales dependen mds a menudo
de decisiones sociales, politicas, econémicas y tecnolégicas, que de factores
fisicos, la Educaci6n Ecolégica estd programada para apuntar a establecer un
nuevo sistema de valores.
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a sus miembros a la accién. Por tltimo se sitiia en una perspectiva regional,
nacional y mundial con orientacién hacia el porvenir para garantizar la
prosecucion de las actividades emprendidas.

Ademds, habia que tener en cuenta dos ideas fundamentales: La primera es
que la educacién ecolégica no es una nueva disciplina que viene a sumarse
aotras yaexistentes. Es la contribucién de diversas disciplinas y experimen-
tos educativos al conocimiento y a la comprensién del Medio Ambiente en
su unidad dialéctica con el medio humano, es decir, la Unidad de la
Naturaleza con la Sociedad, asf como la resolucién de los problemas que
surgieron de esta Unidad y su gestién o manejo

La segunda idea es que el interés de esta educaci6n no estriba solamente en
provocar modificaciones del aprendizaje escolar, suscita nuevos conoci-
mientos fundamentales y nuevos enfoques dentro de una politica global de
educacién que hace hincapié en la funci6n social de los centros docentes y
en las nuevas relaciones entre todos los que mterv1enen en el proceso
educativo del pais.

UN ENFOQUE ORIENTADO A LA RESOLUCION DE PROBLEMAS

La caracteristica mds importante de la Educacién EcolGgica consiste proba-
blemente en que apunta a la resolucién de problemas concretos y reales.
Como se dijo anteriormente. Se trata que los individuos, cualquiera que sea
el grupo de la problacién al que pertenezcan y el nivel en que se situen,
perciban claramente los problemas que coartan el bienestar individual o
colectivo y diluciden sus causas y determinen los medxos a utilizar para
resolverlos.

De esta manera los individuos, en este caso maestros, 0 alumnos estardn en
condiciones de participar en la definicién colectiva de estrategias y activida-
des encaminadas a resolver problemas que repercuten en la calidad del
ambiente y por Io tanto en la calidad de vida de Ia sociedad.

El que hoy se planteen cada vez con mayor frencuencia numerosos proble-
mas relativos al Medio Ambiente y al Medio Humano, se debe en parte al
hecho de que son muy pocas las personas que estén preparadas para delimitar
correctamente y resolver con eficacia problemas concretos y reales.
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Tal como lo recomiendan las Naciones Unidas en las conferencias del
TBILISI, 1a Educacién Ecoldgica por su propia naturaleza se debiera dar a
todos los miembros de la colectividad segiin las modalidades que correspon-
den a las necesidades, intereses y a los méviles de los diferentes grupos de
edad y categorias socio-profesinales.

Incita al pablico en general (nifios, adolescentes y adultos), a interesarse por
los problemas ecolégicos y acomprenderios mejor. Porlo tanto dispensa una
preparacion adecuada a los miembros de ciertos grupos profesionales cuyas
actividades tienen una influencia directa sobre el medio, tanto material como
humano, por eso da gran importancia a la preparacién de profesores y
maestros. El método, los contenidos y el material pedagégico se adaptan a
las necesidades del personal que reciba la ensefianza. Como esta educacién
deberd ser permanente y estar abierta, procede a establecerla a todos los
niveles educativos desde la educacién pre-escolar a la Universitaria, tantoen
los programas formales como en los no formales. Para ello seria preciso
aprovechar todas las formas de educar y formar.

Una de ellas y més importante, la que proponemos o sea porque puede liegar
a todos los lugares donde existan profesores y maestros es la educacién a
distancia. Estos tipos de educacién son complementarios y por tanto indis-
pensable coordinar todos los recursos educativos de cada comunidad bus-
cando su integracién.

FINALIDADES DE LA EDUCACION

Las finalidades de la Educacién EcolGgica deben adaptarse a la realidad
econdmica, social, cultural y ecoldgica de cada sociedad en cada sistema, es
decir, de cada comunidad en cada espacio habitado.

Cabe sin embargo definir ciertas finalidades educativas generales en funcién
de las caracteristicas del desarrollo de las regiones del Departamento o del
espacio geoeconémico o socio-geogréfico de que se trate.

Uno de los principales objetivos de la educacién ecolégica consiste en que
el ser humano comprenda la naturaleza compleja del medio ambiente,
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El profesor oel que harecibido el curso de ecologia debe estar en condiciones
de hacerse preguntas como esta: Quién ha tomado esta decisién? En virtud
de que criterios? ;Con que finalidades inmediatas? Se han evaluado las
consecuencias a largo plazo etc. En definitiva, esperamos que esté en
condiciones de conocer las decisiones que han tomado y de saber en funcién
de que valores han sido tomadas.

NECESIDADES DE LA EDUCACION ECOLOGICA

Los medios de comunicacién social desempefian un papel importante para
sensibilizar al piiblico con respecto a los problemas ecol6gicos.

Sin embargo, este tipo de informaci6n resulta limitado, ya que . 4 menudo
hace hincapié en aspectos superficiales o anecdéticos. Ademds, s6lo informa
realmente a quienes estdn ya formados. Por consiguiente, es indispensable
una Educacién Ecoldgica que no solo sensibilice sino también modifique las
actitudes y proporcione nuevos conocimientos y criterios. Como es légico
semejante concepcion repercute fuertemente en la educacion en general.

Para hacer frente a los problemas ambientales en los programas internacio-
nales y nacionales se hizo énfasis en la formacién o en la recomendaci6n de
expertos o técnicos con el objeto de satisfacer necesidades urgentes en
materia de personal especializado. Pero cada vez resulta mis evidente que
los problemas no podrén ser resueltos tinicamente por especialistas, por muy
competentes que sean y que no habra soluciones viables sin una transforma-
cién de la educacién general en todos sus niveles y modalidades. Las
dificultades inherentes a tal cambio conceptual e institucional s6lo podrdn
superarse mediante una evolucién gradual. Hay que preparar el fortaleci-
miento de una conciencia y una ética ecoldgica, en el plano nacional y
fomentar el desarrollo de la capacidad cientifica y tecnolégica para poder
solventar los problemas que plantea la mejora de las condiciones de vida.

Procede a fomentar también decididamente una participacion efectiva de los
sectores creativos de la poblacién en la concepcifn, decision y el control de
las acciones y politicas inspiradas por las nuevas operaciones del desarrollo
integral de las comunidades, por ecosistemas regionales o sociales.
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El ecosistema no es otra cosa que el AMBIENTE, fisico y biolégico, es por
esto que el rompimiento del equilibrio por la accién del hombre mediante sus
actividades econémicas, alteralos ecosistemas y planteael finde la ecoldgica,
=.como es: el estudio, la planificaci6n y la administracién de los ecosistemas.

La efectividad del manejo ecol6gico esté en relacién inversa, el 4rea que se-
puede manejar, entre més pequefia el 4rea, ms dificil su manejo y mayor
dificultad en guardar los equilibrios, entre el hombre y la naturaleza. Por eso
en la ecologia el estudio del objeto es al mismo tiempo el estudio del sujeto.
Hay que anotar aqui que el rango més importante de 1a Ecologfa es su carécter
pronosticador, 0 sea, que estd completamente orientado hacia el futuro, al
pronosticar la direccién 6ptima de los objetos naturales en funcién del sujeto
hombre, por medio de planes que fijan metas a alcanzar a corto, mediano o
largo plazos. Se utilizan como instrumentos validos los modelos estadisticos
o probabilisticos del pronéstico ecolégico.

LA INTEGRACION DE LA EDUCACION A LA COMUNIDAD

Una Educacién Ecol6gica encaminada a la solucién de problemas concretos
y reales del Medio Ambiente, no s6lo supone el desarrollo de conocimiento
y técnicas sino también y ante todo, una prictica comunitaria que se ejerza
sobre medios determinados.

No cabe duda que en la vida diaria de la colectividad y los problemas que en
la misima se plantean, donde los individuos y los grupos sociales se sentirdn
interesados por la calidad de la vida y donde procurardn conservarla y
mejoraria. La importancia de este enfoque comunitario se pone de manifies-
to en el hecho de que son numerosos los problemas llamados nacionales que
no constituyen mds que la suma de los problemas particulares aunque
ademds sean comunes a gran niimero de colectividades en este momento es
decir, cuando logremos la conciencia de que al ser globales los problemas
ambientales, son problemas sociales que necesitan soluciones de cardcter
politico, entonces hemos llegado a una de nuestras metas. Si conseguimos
resolver ciertos problemas propios de una comunidad, progresaria al mismo
tiempo el mejoramiento del Medio Ambiente de unidades més amplias como
la regién, el pais, etc.
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resultante de la interaccién de sus aspectos biolégicos, fisicos, sociales y
culturales. Por consiguiente ella facilita al individuo y a las colectividades
los medios de interpretar la interdependencia de sus diversos elementos en
el espacio y el tiempo a fin de promover una utilizacién més reflexiva y
prudente de los recursos naturales para la satisfaccién de las necesidades del
hombre.

Ademis esta educacion contribuye a que perciba claramente la importancia
del Medio Ambiente y del Medio Humano como unidad dialéctica en las
actividades del desarrollo econémico, social y cultural. Esta educacién
favorece en todos los niveles una participacin responsable y eficaz de la
poblacion enlaconcepcién y aplicacién de las decisiones que ponen en juego
la calidad del medio natural y social.

Por iltimo la educacién ecoldgica muestra con toda claridad las
interdependencias econémidas, politicas y ambientales del mundo moderno
en que las decisiones y.comportamientos de todas las personas, pueden tener
consecuencias globales,

Los ecol6gos partimos para el estudio de un ecosistema del conocimiento de
la capacidad de carga en su BIOTOPO como soporte de la biocenosis que se
genera en él.

Las partes fundamentales del ecosistema son:

1. Lalit6sfera: Que tiene una profundidad de 30 a 40 kilémetros, del cual
s6lo se conoce dos a tres kilémetros verticalmente y en forma puntual
horizontalmente. '

2. La Hidrdsfera: Con un ciclo hidrolégico o ciclo de agua, permite el
conocimiento de su potencialidad, especialmente, planificar su uso
equilibrado para el desarrollo integral.

3. La Atmésfera: Es el elemento clave para la vida, en ella existe una per-
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animales y las plantas. Protege ala tierra de los rayos ultravioletas del sol,
facilitando el ciclo de energia y ayudando a los otros ciclos.

4. Biésfera: Estd compuesta por dos millones aproximadamente de especies
animales y vegetales incluyendo al hombre y repartida de manera
funcional sobre la tierra. Siendo responsable del ciclo de 1a materia.
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a los problemas del medio tanto del natural como del social deberia ser
continua, a fin de no rebasar el saber adquirido por las comunidades y para
que las actividades emprendidas sigan siendo eficaces, la Educacién Ecolégica
debe formular incesantemente sus orientaciones contenidas y métodos como
lo ha venido haciendo en esos dltimos cien afios segtin vimos. Ademis al
asegurar la actualizaci6n de los conocimientos de individuos o grupos y su
continua adaptacion a las nuevas situaciones, después de la fase de prepara-
cion mediante los cursos aqui explicitados.

La acci6n educativa deberd mediante el Programa Nacional Ambientalista
continuar permanentemente desde la educacién pre-escolar hasta la univer-
sidad y mantenerse toda la vida. Cada fase de este proceso continuo que
pretendemos iniciar con este programa a nivel nacional, con la preparacién
de por lo menos cinco profesionales o licenciados en los 800 municipios que
en el pais tienen menos de 20.000 habitates y en los otros doscientos
proporcionalmente a la poblacién de cada uno de ellos, tendrd un valor
educativo propio y desempefia una funcién complementaria, durante la
escolaridad como a lo largo de la vida activa de cada ciudadano colombiano.

DESTINATARIOS DE LA EDUCACION ECOLOGICA

Lanoci6n de educacién general, permanente y abierta a todos, representada
claramente en la concepcién y organizacién de la educacién ecol6gica y
ambiental concierne atoda la sociedad y debe dirigirse a todos los individuos
de la colectividad segiin modalidades que respondan a las necesidades, e
intereses méviles de los diferentes grupos de edad y categorfas socio-
profesionales. '

Como debe ser permanente y abierta a todos, concierne establecerla en todos
los niveles educativos, tanto de educaci6én formal como no formal. Por eso
hemos escogido en primera instancia ofrecerla a profesores a nivel de
licenciatura y a profesionales dedicados a la ensefianza para que tenga un
efecto multiplicador tanto en cantidad como a través de los alumnos en
familiares en sus respectivos frentes de trabajo, y también de calidad desde
el pre-escolar hasta los m4s avanzados programas a nivel universitario, ya
que la conciencia de que habitamos una sola tierra debe llegar a todos los
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Es pues necesario que el personal docente; desde el que labora en escuelas
hasta el que labora en las universidades, se mantenga en contacto con la
comunidad y tenga presente sus preocupaciones.

La escuela, el colegio o el centro docente en general no debe ser un edificio
aislado, deber4n abrirse a 1a vida de los barrios, pueblos o veredas a ofrecer
en sus locales actividades comumtanas reuniones de barrios, asociaciones
culturales, clubes, etc.

LA EDUCACION ECOLOGICA POR SER PERMANENTE ORIENTA
HACIA EL FUTURO

Como el medio ambiente o la naturaleza y el medio humano o la sociedad se
caracteriza por transformaciones y mutaciones profundas y constantes, la
Educacién Ecoldgica estd disefiada para asimilar el cambio, por eso se
proyectaenforma permanente, es decir, todo profesional, maestro o persona
que recibe educacién y adquiera conciencia de su importancia, la convertird
en parte importante.de su vida y voluntariamente lo har4 permanentemente
orientada hacia el futuro.

Hasta hace muy poco los cambios de los marcos de vida socioculturales y
naturales se efectuaban lentamente, ahora ese proceso cambi6 por completo,
el extraordinario auge del saber cientifico y de sus aplicaciones tecnolégicas,
aument? la influencia del hombre sobre el medio, tanto el natural como el
humano y acelera las modificaciones.

Los diversos aspectos cambian con gran rapidez, lo que engendra sinceras
innovaciones geo-econémicas y socio-culturales y por consiguiente nuevos
problemas.

Por primera vez cn la historia del hombre, los conocimientos, 1a técnica y
ciertos valores se transforman profunda y radicalmente en un plazo de

tiempo mds corto que la vida humana.

Por eso al programar esta ensefianza ecoldgica estamos conscientes en este
contexto que una educacién cuya finalidad sea la de ayudar a dar soluciones
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V. FUNDACION ECOLOGICA RESEMBRAR-NARINO

PROPUESTA RELACIONADA CON EL SERVICIO NACIONAL
AMBIENTAL OBLIGATORIO, MUNICIPIO DE PASTO.

Amparo Jiménez de Guerrero
Alvaro E. Rodriguez Guerrero
Especialistas en ecologia

JUSTIFICACION

El servicio social del estudiantado es un requisito implementado por el
Ministerio de Educacién Nacional para otorgar a los bachilleres su titulo. El
interés de este servicio es la proyeccién a la comunidad de los j6venes en pro
de concientizarlos del medio que los rodea, que deben convivir y ante todo
que deben responsabilizarse y mejorar como deber de ciudadanos.

Acertadamente el INDERENA present6 otra opcién a este programa con el
Servicio Nacional Ambiental Obligatorio, con el fin de difundirla educacién
ambiental, asi es posible que los estudiantes de los tltimos afios de bachille-
rato en todos los establecimientos del pais puedan adquirir una conciencia
ecoldgica que tienda al mejoramiento de las condiciones de vida como a la
preservacion del medio ambiente tanto para ellos mismos como para las
futuras generaciones.

Desarrollado el trabajo en cinco médulos de trabajo que comprenden
conocimientos bisicos, talleres, prcticas de campo y actividades con:la
comunidad, se pudo comprobar la eficacia del Servicio Nacional Ambiental
Obligatorio, como respuesta a la situaci6én de alerta ante el deterioro de los
-ecosisternas y laimperiosa necesidad de proteger esa naturaleza, programan-
do un desarrollo ecolégice que esté de acuerdo con los planteamientos de
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equilibrio natural.

Siendo el municipio de Pasto una regién con una gran riqueza de paisajes y
recursos naturales que pueden ser una opci6n turistica muy bien dirigida que
a la vez permite un mejoramiento socio-econémico para sus habitantes.
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estamentos de una sociedad y Colombia no es ni debe ser la excepcion a esta
oportunidad.

El concepto de manejo de un ecosistema debe estar ligado indisolublemente
al de recursos de propiedad comin, refiriéndonos a aquel, como los valores
del mundo natural que no pueden ni deben reducirse a propiedad individual

y por lo tanto de ninguna manera deben participar en los procesos de
intercambios comerciales.

Si en una sociedad el hombre es considerado como fuente de mano de obra,
la naturaleza aparece como fueite de materia prima que debe ser apropiada
lo més répido posible a costos minimos.
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Se realizaron las actividades de campo en el parque Nacional Galeras y
especialmente en la zona de 1a laguna “Coba Negra” . Ademds se programa-
ron précticas en lalaguna de la Cocha, en el santuario de flora y fauna de La
Corota y se visit6 especialmente una reserva forestal privada denominada
Camino del Viento, en la vereda de Santa Teresita, donde los esiudiantes
pudieron documentar a los campesinos de la zona acerca de las relaciones
ambientales, intercambiar experiencias y a su vez aprender de ellos el
manejo de la reserva.

Como una actividad comunitaria muy especial, se realiz6 una reforestacién
dentro de una amplia zona verde en las instalaciones del colegio.

Se cont6 en esta oportunidad con la presencia de las directivas del colegio
San Felipe Neri, de funcionarios del INDERENA y de los mismos alumnos
quicnes después de esta importante actividad recibieron el carnet de la
campafia de la Presidencia de Repiiblica y del INDERENA “Adopta un
Arbol”, comprometiéndose a cuidarlos durante el pr6ximo afio escolar.

Dentro de las actividades con los habitantes de las zonas en mencién, se hizo
una recuperacién de las leyendas e historias transmitidas oralmente, que
enriquecen la parte social y cultural del ecoturismo y que puede desarrollarse
en estas regiones con un amplio futuro socio-econémico radial “Apuntes
Ecol6gicos”, de la Fundacién Resembrar, emitidos en la radiodifusora
Ondas del Mayo, los dias 5, 12, 19 y 26 de junio; 3, 10, 17, 24 y 31 de julio
se difundieron las actividades que se venian realizando en el Servicio
Nacional Ambiental Obligatorio, con entrevistas a los alumnos, lecturas de
las leyendas y cuentos escritos por los estudiantes, invitaciones a otros
colegios paraimplementar el Servicio Nacional Ambiental Obligatorio y por
su alta repercucién social se recibieron invitaciones de otras emisoras para
dar a conocer este programa educativo. :

2.2 COLEGIO DEPARTAMENTAL EL ENCANO (Zona rural del muni-
cipio de Pasto)

Con los alumnos del colegio departamental El Encano, se trabajaron las
actividades de campo en el santuario de flora y fauna La Corota. Resultado
importante fue larecoleccién de leyendas de laregién como recuperacin del
patrimonio cultural; el disefio de un recorrido didéctico por el sendero
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Las autoridades educativas del departamento de Narifio, y en especial la
Secretaria de Educacién, estudiaron y aprobaron la ejecucién de la propuesta
del Servicio Nacional Ambiental Obligatorio y se produjo la resolucion No.
105 de junio de 1993 por la cual se reglamenta el Servicio Social del
Estudiantado y basados en esta norma se pudo ejecutar esta importante
actividad en el colegio de San Felipe Neri y el colegio departamental El
Encano.

1.0 OBJETIVOS

Presentar una opcién ante la Secretaria de Educacién Departamental al
Servicio Social del Estudiantado en los colegios de educacion secunda-
ria, con un programa de educacién ambiental denominado: “Servicio
Nacional Ambiental Obligatorio”.

Implementar y poner en marcha en planteles educativos del municipio de
Pasto el Servicio Nacional Ambiental Obligatorio.

Programar las unidades te6rico-précticas, 4reas de ejecucion, personal y
medios para la ejecuci6n del trabajo social propuesto.

Inculcar a los jévenes la necesidad y el interés por conocer y tomar
conciencia de los valores ambientales como del papel de multiplicadores
en la sociedad para difundir este objetivo.

Lograr que los estudiantes adquieran un conocimiento més profundo,
analftico y critico de la regién donde habitan, para reconocer las poten-
cialidades y fragilidades de los ecosistemas naturales.

2.0 ACTIVIDADES GENERALES

2.1 COLEGIO SAN FELIPE NERI (Zona urbana del municipio
de Pasto)

Con los alumnos del colegio San Felipe Neri, se realizaron las actividades
previstas en el documento del Servicio Nacional Ambiental Obligatorio en
el periodo de las vacaciones escolares durante los meses de junio y julio del
presente afio, tanto en las horas teéricas como las pricticas contempladas en
el programa.
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4. Fue muy importante que los estudiantes conocieran mucho mejor su
region desde el punto de vista ecol6gico, esto se logré con los trabajos
de campoy las pricticas realizadas en los parques naturales de La Corota
y Galeras, identificando la funcin ecoldgica, cientifica, cultural y social
que desarrolla el Sistema Nacional de Parques Naturales de Colombia,
dirigido por el INDERENA.

5. Losestudiantes reconocieron que las regiones del municipio de Pasto, son
una gran opcién para el desarrollo ecoturistico que a la vez permite
proteger a la naturaleza, como obtener dividendos econémicos con un
turismo bien dirigido en estas zonas naturales de singular belleza como
son los lagos, volcanes, pdramos, bosques, etc.

6. Al finalizar el trabajo con los estudiantes se pudo comprobar un cambio
de actitudes y conductas con respecto al concepto ambiental.
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natural con su correspondiente folleto explicativo y una capacitacién de los
alumnos como “gufas ecoturisticas”, para lo cual se prepar6 una informacién
general de datos geograficos, sociol6gicos y ecolégicos de la laguna de la
Cochay delaislaLaCorota . Los estudiantes practicaron estas explicaciones
dirigidas alos “visitantes” durante el recorrido en la lancha al dirigirse a La
Corota a las sesiones de trabajo.

La finalidad de estas actividades es lograr que estos jévenes mejoren la
atencion a los turistas y hagan conocer los aspectos més relevantes de este
importante ecosistema.

El dia 3 de agosto los alumnos del colegio departamental de El Encano
viajaron a la ciudad de Pasto para visitar los museos del Banco de la
Republica y el museo escolar Maria Goretti, haciendo énfasis en las ciencias
naturales y cultura precolombina.

Como actividad comunitaria se esté trabajando en el arreglo y siembra del
parque del corregimiento de El Encano y se espera inaugurar el 12 de octubre
(Dia del 4rbol). El sefior corregidor y la comunidad aceptaron gustosos
colaborar con los alumnos para esta actividad.

3.0 CONCLUSIONES

1. Se considera un éxito que la Secretarfa de Educacién Departamental
aprobara el “Servicio Nacional Ambiental Obligatorio” como alternati-
va al Servicio Social del Estudiantado, requisito obligatorio para optar
el titulo de bachilleres, por medio de una resolucién ejecutiva que
permite continuar para los prox1mos afios lectivos la ejecucién del
servicio propuesto,

2. Se percibi6é la necesidad de programas como el Servicio Nacional
Ambiental Obligatorio por parte de varios planteles educativos puesto
que responde a una problemética muy sentida en nuestra regién.

3. Las unidades:tedrico-pricticas programadas para el Servicio Nacional
“ Ambiental Obligatorio, se desarrollaron sin tropiezos por cuanto los
alumnos de grado décimo de los colegios San Felipe Neri y El Encano,
tenian bases académicas que facilitaron la comprensién de los temas
propuestos.
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VL. FUNDACION COLOMBIANA DE TIEMPO LIBRE
Y RECREACION

FUNLIBRE (PROPUESTA)
1.0 OBJETIVOS
1.1 GENERAL

Avanzar en el proceso de participacién ciudadana, en términos de una
provechosa utilizacién del tiempo libre y el ejercicio practico de la Educa-
cién Ambiental a partir de la vivencia de alternativas sanas y recreativas,
correcta y técnicamente dirigidas por jévenes bachilleres, previamente
capacitados para tal fin, de manera que estas acciones generen y dinamicen
procesos de organizacion, participacién y desarrollo comunitario, en torno
a la recreacidn y proteccién del Medio Ambiente como un mecanismo de
mejoramiento de los niveles de calidad de vida de las comunidades partici-
pantes.

1.2 ESPECIFICOS

1.2.1 Para los jévenes bachilleres

- Promover el desarrollo integral del joven, dotdndolo de elementos
tedricos, metodoldgicos y técnicos, potencializando sus capaci-
dades y fortaleciendo sus valores y actitudes participativas.

Posibilitar a través de la participacién en un proceso y proyecto
concretos, la autoformacion y 1a autovaloracién, asi como ampliar
sus espacios de socializacién.

- Proveer un espacio que posibilite al alumno, el conocimiento y
toma de conciencia sobre la realidad social y ambiental de su
municipic, permitiéndole confrontar sus conocimientos y forma-
ci6n con dicha realidad..

- - Dotar al bachiller de una amplia gama de técnicas de recreacién
dirigida y educacién ambiental, que le sean iitiles para su partici-
pacién social y como capacitacién laboral 'y comunitaria en el
sector de la recreacion y la educacién ambiental.
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SERVICIO NACIONAL AMBIENTAL OBLIGATORIO

PLANEACION 1993
SESION| FECHA | CONTENIDO UNID. | HORAS
-1 {6-5-93 | Prediagndstico, programacion, proyecto
comunitario. I 4
2 }6-12-93 | Sistemas, clases, ecosistemas, taller No. 1,
componentes del ecosistema, niveles de
organizacion, nichos, tamafio y duracién de
los ecosistemas, taller No. 2. funcionamiento
de los ecosistemas, pirdmides alimenticias,
productividad. I 4
3 16-19-93 | Prictica de campo No. 1, reconocimiento de un
ecosistema. I 4
4 16-26-93 | Prictica de campo No. 2, protejamos, el ecosistema. I 4
5 |7-2-93 | Ecologia vegetal, generalidades, corologia, comu-
nidades terrestres, biomas, taller de aplicacién No.|1,
flora y vegetaci6n, bosques; taller de aplicacién
No. 2. Im 4
6 |7-10-93 | Prictica de campo No. 1. Inventario florfstico. I 4.
7 17-17-93 | Prictica de campo No. 2. Aspectos simorfiales de
las hojas. It 4
8 17-24-93 | Practica de campo No. 3. Las bromeliaceas un mi-
croecosistema. I 4
9 |7-31-93 | Ecologia de aguas dulces, generalidades, aguas
lénticas; origen de los lagos, biota de un lago.
Taller de aplicacién No. 1. Aguas l6ticas, cuenca,
comunidad bidtica, caracteristicas del agua.
Taller de aplicacién No. 2.. m i 4
16 18-02-93 | Préciica de campo No. 1. Medicion de un lago. il | 4
11 1 8-05-93 | Prictica de campo No. 2. Medicién de algunas
propiedades fisico-quimicas de muestras de agua. | III | 4
12 |18-10-93 | Prictica de campo No. 3. Identificacién de micro-
cuencas que nutren el lago. Inm | 4
13 |8-12-93 | Introduccién al estudio de impacto ambiental.
Evaluacién de IA. Etapas de EIA. Metodologia,
taller de aplicacién No. 1. IV | 4
i4 18-14-93 | Prictica de campo No. 1. Elaboraci6n de un diag-
nGstico ambiental I parte v | 4
15 18-16-93 | Prictica de campo No. 2. Diagnéstico ambiental
II parte. IV | 4
16 [8-19-93 | Ecoturismo, generalidades. \"% 4
17 |8-21-93 | Prictica de campo No. 1. vV | 4
18 |8-24-93 | Prictica de campo No. 2. vV | 4
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- Dinamizar procesos propios de las comunidades, generando me-
canismos de disefio, ejecucién proyectos comunitarios de mejora-
miento del medio ambiente.

- Avanzar en el proceso de impulsar una cultura de sana utilizacién
del tiempo libre y de la Educacién Ambiental como medio de
conservacién de diversas patologias sociales y de desarrollo
armoénico de las personas y comunidades.

- Aproximar a larealidad cotidiana de las comunidades la presencia
activa de la administraci6én departamental y municipal con los
beneficios de programas sociales que desde estas instancias se
adelanten. '

2.0 ACTIVIDADES

Para avanzar hacia el logro de los objetivos propuestos, el programa se
adelanta a través de las siguientes etapas:

- Formaci6n e induccién.

- Inscripcién.

- Capacitacion.

- Aprestamiento.

- Prictica de campo.

- Evaluacién.

2.1 INFORMACION E INDUCCION

Esta etapa se adelanta fundamentalmente con los directivos docentes y con
los responsables de la coordinacién del Servicio Social de cada colegio.
Busca presentar, la informacién general del programa y los mecanismos de
vinculaci6én del mismo, asi como los principios filoséficos, metodolégicos
y operativos del mismo, esto con la finalidad de que los responsables del
Servicio Social en los colegios (rector/director v coordinador del Servicio
Social), tengan elementos suficientes para elegir una opcién y una vez
dicidida la participacién del colegio, integren las actividades institucional
del plantel. De igual forma se dala informaci6n suficiente para que el colegio
pueda mantener a los padres de familia al tanto del desarrollo del programa
en todos sus aspectos. '
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- Elaborar propuestas de conservacién y recuperacién del medio
ambiente con la activa participacién de los municipios, colegios,
barrios y comunidades como acciones para proteger y preservar su
entorno.

1.2.2 Para la institucién educativa

- Ser un espacio donde se complemente el proceso de formacién
adelantado por el colegio y la familia.

- Apoyar al plantel en el cumplimiento del Servicio Social de los
bachilleres, a través de un programa serio, responsable y eficiente,
sin que le implique al mismo, un gran esfuerzo organizativo y
logfstico.

- Capacitar a los bachilleres en materias que les posibiliten su
participacion activa y eficaz en las actividades propias de 1a vida
institucional, aportando su concurso para su realizacién.

- Garantizar un correcto manejo administrativo y organizativo del
Servicio Social de los bachilleres.

- Vincular la instituci6n a los proyectos de sus alumnos tendientes
a conservar el medio ambiente.

1.2.3 Paralas éomunidades

- Desarrollar un programa a través de actividades concretas que
consulten las caracteristicas, necesidades, expectativas y posibi-
lidades de cada comunidad.

- Propiciar el mejoramiento de las condiciones de vida, tanto indi-
viduales como colectivas, induciendo a cada participante a conver-
tirse en agente de su propio desarrollo.

- Propiciar el desarrollo de formas de expresion artistica, creativa,
deportiva y ecolégica generadas por la misma comunidad.

- Impulsar la capacidad de autogestién y participacién comuni-
taria, mediante la incorporacién de las fuerzas vivas de la comuni-
dad, al disefio, ejecucién y evaluacién de las actividades del
programa. :

188



Para optimizar la accién de los equipos operativos que se organizan para
la parte préctica, el curso de capacitacién se orienta de acuerdo con los
siguientes aspectos:

Generales: Con todos los grupos se dedica un tiempo al manejo de
conceptos sobre: '

- Filosofia de la recreacion.

- Teoria de la recreacion.

- Metodologia de la recreaci6n dirigida.

- El Servicio social como accién de participacién con la comunidad.

- Losprogramas a través de los cuales se adelanta la prictica de campo del
programa “Servicio Ambiental Obligatorio”.

- Animacién Socio-cultural.

- Temas puntuales de Educacién Ambiental y campos de accién, en
los que se operacionalizan los programas de campo.

Especificos: De acuerdo con 1a asignacién de jornada y drea que se dé a cada
uno de los jovenes segiin su codigo, éstos profundizan su capacitacién en los
siguientes aspectos:

- Medios de comunicacién alternativos y organizacién comunitaria.

- Rondas y juegos dirigidos.

- Elaboracién de juguetes, maquetas y artefactos.

- Expresidn escénica.

- Organizacién operativa y juegos predeportivos.

- Expresidn pléastica.

- Unatemadtica concreta, en educacién ambiental en temas como: perfiles

geomorfolbgicos, el suelo, el agua, el aire, flora y fauna, basuras y
reciclaje y bionergia.

Cada tema es acompaiiado de una actividad prictica, esta etapa se
adelanta a partir de talleres y es eminentemente prictica. Como parte del
proceso de evaluacién, se adelantan dos pruebas formativas sobre aspec-
tos técnicos y metodolégicos de la recreacion y la educacién ambiental
y sobre los contenidos especificos de cada 4rea.
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Los pasos a seguir son:

- Recibir en Funlibre la informaci6n general sobre el Programa y los
mecanismos de participacion en é1.

- Diligenciar y radicar ante la Secretarfa de Educacién Municipal, la
inscripci6én del colegio y la solicitud de asignacién al Programa. Esta
solicitud se debe acompaiiar con la constancia por parte de los directivos
respecto a que han recibido informacién completa sobre el Programa, sus
requisitos de participacién y que estdn de acuerdo con ellos.

- Recibir en la Secretaria respectiva, la asignacion al Programa.

- Asistir a la reuni6n en la cual se hace entrega a los coordinadores del
Servicio Social de los carnets y relacién de asignacién de cédigos a los
alumnos y el material de instruccién para los mismos y se absuelven las

inquietudes de tltimo momento que puedan surgir sobre el desarrollo del
Programa.

- Citar a los alumnos al sitio, hora y jornada que les haya correspondido.
2.3 CAPACITACION

En esta etapa, se transmiten a los bachilleres los conceptos bdsicos de la
filosofia y la metodologia de la recreacion dirigida y de organizacién y
participacién comunitaria y educacién ambiental; asf mismo se les ofrece
una amplia gama de té€cnicas que les permita multiplicar y orientar la
experiencia en diferentes comunidades.

El curso se desarrolla a partir de los siguientes lineamientos:

- Aportar bases conceptuales, metodoldgicas y técnicas, para el desarrollo
de las actividades recreativas y de Educacién Ambiental con las comu-
nidades, abarcando diferentes aspectos.

- Lametodologia del curso es eminentemente vivencial: aprender a aprender
y aprender-haciendo.

- Todos los aspectos tedrico-précticos que se manejen a través del curso,
serdn aplicables al trabajo comunitario, y los materiales necesarios para
su desarrollo de fécil consecuci6n.
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b) Actividades:

* Talleres y otras actividades recreativas y ecolégicas: Se realizan en
los sitios seleccionados previamente y son dirigidos por los bachille-
res con la crientacién y acompafiamiento, de un instructor por cada
grupo operativo. Sus participantes son los miembros de las comuni-
dades, organizados por segmentos poblacionales (Nifios, jévenes,
adultos, adultos mayores), que habitan en la zona. La temdtica est4
determinada, por las dreas en que se capaciten los monitores y de
acuerdo con los intereses de la comunidad. En estas acciones, se
procura que los participantes se involucren activamente, HACIEN-
DO. Es importante recalcar que los materiales utilizados son en gran
parte elementos reciclables y recursos que brinde el medio.

* Desplazamientos guiados a sitios de interés cultural y artistico:
Con miras a que los participantes en los programas, se aproximen a
espacios, actividades y eventos a los que generalmente no tienen
acceso, por miltiples razones, se programan visitas gufadas por los
monitores, de tal manera que ademds de visitar los sitios, puedan
participar en las actividades que alli se adelantan.

* Apertura de espacios y programas: Dada la restriccién de recursos
para garantizar el desplazamiento de todos los participantes en el
Programa, asf como la existencia de mltiples programas y espacios
que generalmente son subutilizados, se han adelantando gestiones
para que muchos de éstos sean puestos a disposicién de los participan-
tes. Para estas actividades, los nifios y j6venes se deberan desplazar
por sus propios medios.

Promocion de la organizacién y participacion comunitaria: A
través de las diferentes actividades que se programan, se contempla
una constante: la apertura para la participacién amplia de los miem-
bros de la comunidad; asi en los diferentes programas que sirven
como campo de prictica a los jGvenes bachilleres, la actividad
recreativa y la educacién ambiental mds que ser un fin en si misma, es
un instrumento metodol6gico para informar, sensibilizar y motivar a
las personas y comunidades hacia la organizacién y participacién en
el disefio y dinamizacién de procesos y acciones tendientes a mejorar
sus niveles de calidad de vida y dar respuestas desde su misma

-193



Para esta fase se organizan grupos hasta de sesenta (60) alumnos, los que
se asignan a las diferentes 4reas (Talleres) y jornadas previamente
establecidas.

Los alumnos que tuvieren fallas justificadas (Visadas exclusivamente
por el coordinador del servicio social del colegio) durante esta etapa,
tendrdn la oportunidad de recuperar el tiempo durante la seména anterior
a la préctica. Esta autorizacién serd expedida inicamente por la coordi-
nacion general del programa.

2.4 APRESTAMIENTO

En esta etapa se dar4 a los alumnos contenidos generales para manejar la
programacion de las diferentes actividades que éstos orientarén en la etapa
préictica.

Previamente a la iniciacién de la practica de campo, los estudiantes se
organizan en grupos, en los que se integran monitores provenientes de las
diferentes 4reas y con el acompafiamiento de un instructor, adelantar4n la
programacion inicial para el sitio que les haya correspondido.

En esta fase recibirédn igualmente informacién sobre el sitio en que adelan-
tardn su prictica de campo y apoyarin la difusién del Programa en los
colegios tanto oficiales como privados, distribuyendo material promocional.

2.5 PRACTICA DE CAMPO

Esta etapa concreta el programa en términos de actividad con las comunida-
des.

Su desarrollo se basa en los elementos y actividades siguientes:

a) Elementos:

Tiempo, espacio, vivencias, desarrollo de habilidades y destrezas con-
cretas, asi como una confrontacién practica. Estos elementos se tienen en
consideracién y se armonizan para el disefio de las acciones que se
adelantan en cualquiera de los programas, con los que se desarrolla el
Servicio Social de los bachilleres.
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- Con los instructores y equipo de coordinacién: Semanalmente los
miembros de estos equipos evalian la marcha de la actividad y, de ser
necesario, se introducen las acciones correctivas pertinentes.

- Por la coordinacién de educacion no formal y de adultos: Permanen-

temente, el equipo del servicio social, visita, asesora y hace seguimiento
al desarrollo del programa.

De esta forma Funlibre busca, no sé6lo lograr los objetivos planteados para
el programa, sino también trascender su realizacién en términos de que las
comunidades beneficiadas, se motiven para seguir realizando acciones
recreativas y ambientales, que les permita mejorar su 4mbito cotidiano.

A nivel de los bachilleres, se pretende lograr una amplia comprensi6én del
verdadero sentido e importancia del servicio social, en pos de lograr el
desarrollo arménico de los participantes y de Ia sociedad.
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realidad, a la problemética comunitaria en el 4rea Ambiental y
Ecolégica.

* Apoyo a procesos comunitarios en curso: Segiin las acciones de

" concertacién que se adalanten con otras instituciones que desarrollan

programas en beneficio de las comunidades, es factible que algunos
jovenes sean asignados para dar apoyo a estos programas.

Otra dimensién de esta etapa, tiene que ver directamente con los
monitores, pues a partir de su participacion en el programa “Servicio
Ambiental Obligatorio” y en los programas de prictica, tienen la
oportunidad de vincularse a otros servicios y programas de Funlibre.

2.6 EVALUACION

Este proceso se adelanta en el programa en forma puntual a través de los
siguientes aspectos:

- Con los docentes: Durante la etapa de capacitacion, se realizan con los
coordinadores del servicio social, dos reuniones en las Gue se analizan las
realizaciones hasta el momento de la reunién y se comparte con los
jovenes una actividad o taller recreativo. Finalizando el programa se
realiza una tercera sesién, la cual abarca la evaluacién total del proceso
y se entrega, por parte de Funlibre, el informe que sobre cada colegio se
presentard a la coordinacién de educacién no formal y de aduitos de la
Secretarfa de Educacién de Cundinamarca, y que servird de base para que
esta divisién expida los correspondientes certificados de servicio social.

- Con los estudiantes: Este aspecto se maneja en dos direcciones. Del
programa hacia los monitores: se realizan las dos evaluaciones antes
mencionadas (Ver capacitacién). De los monitores hacia el programa: Al
final del programa los estudiantes realizan por escrito, una evaluacién
general del mismo, en la cual se analizan los diferentes aspectos del
programa en que han participado.

- Con las comunidades: Finalizada la etapa de prictica de campo, se so-

licita a los participantes de las comunidades que se integren a la evalua-
ci6n del programa y que den sus opiniones acerca de su realizacion.
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