
 
  

 

 
 

 
 

 

 

 
3.    ¿En qué consiste la evaluación? 

 

 

La evaluación consiste en medir a través de indicadores el desarrollo de 

procesos y logro de resultados, para esto es necesario aplicar instrumentos 

cuantitativos y cualitativos de evaluación. Concebimos a la evaluación como un 

proceso permanente, participativo e integral. 
 

 

Es necesario construir los instrumentos con base en los indicadores definidos 

para medir el desarrollo e impacto del TEC, los instrumentos podrán ser guías de 

entrevistas, encuestas, fichas de seguimiento u observación in situ. 

 

 


